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1. UVOD

Srednja poljoprivredna i tehni¢ka Skola smjestena je u Opuzenu, na adresi Trg Opuzenske bojne 5.
U Skoli se u€enici obrazuju za zanimanja u CetverogodiSnjem trajanju i to:

- agroturisticki tehnicar

- komercijalist

- web dizajner
Skola ima odobrenja za niz zanimanja u sektoru Poljoprivreda, prehrana i veterina no ne uspijeva zainteresirati u¢enike osmih razreda
za upise u zanimanja ili im Skola nije dovoljno atraktivna.
Srednja poljoprivredna i tehni¢ka Skola ima specificnosti po kojima se razlikuje od drugih strukovnih $kola. Vjezbe i prakti¢na nastava,
osim u ucionicama, izvodi se i na otvorenim povrSinama te u Skolskom plasteniku i Skolskom vocénjaku, $to ovisi o atmosferskim

prilikama i vezani su uz bioloSke procese, a imaju i sezonski karakter.

1.1 CILJ | ZADACI GODISNJEG PLANA | PROGRAMA

Godi$niji plan i program Skole temelji se na zakonskim odredbama, a iz njega proizlazi cjelovito djelovanje ustanove u ovoj $kolskoj
godini. Pracenjem i ostvarivanjem Godidnjeg plana i programa rada Skole uogavamo njegove kvalitete ili eventualne nedostatke u
radu koji ¢e se u narednoj Skolskoj godini otkloniti. Pridrzavanjem zadanih elemenata u GodiSnjeg planu i programu rada Skole lakse
ostvarujemo svoj rad u cjelini u svom programskom i organizacijskom dijelu. Sve aktivnosti sadrzane u GodiSnjem planu i programu

rada Skole odvijat ¢e se u medusobnoj koordinaciji svih integrativnih sudionika Skole.



2. OSNOVNI PODACI O USTANOVI | PODACI O UVJETIMA RADA

OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv ustanove:

Srednja poljoprivredna i tehnicka Skola

Adresa: Trg Opuzenske bojne 5, Opuzen
Zupanija: Dubrovac¢ko-neretvanska

Sifra Skole: 19-512-501

OIB: 26521495004

Maticni broj: 1725254

Broj ziro ra¢una:

HR7023400091110113335

Telefon:

020/672-689

Fax:

020/672-754

E-mail adresa:

info@ssopuzen.hr

Web: www.ssopuzen.hr
Broj razrednih odjela: 8

Broj u€enika: 138

Broj zaposlenih: 42

Broj nastavnika: 33

Od toga:

1 na neplacenom dopustu, 4 na

porodiljnom dopustu


http://www.ssopuzen.hr/

2.1 MATERIJALNI UVJETI

Nastava se odrzava u vlastitim ugioniékim prostorima, ukupne povrsine od oko 686 m2. Skola koristi sljedeéi prostor:

-teorijska nastava, vjezbe i dijelom prakti¢na nastava odvijaju se u: klasi¢nim u€ionicama (7), specijaliziranoj ucionici (1) i u Skolskom
vrtu,

-dio prakticne nastave odvija se na obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima i trgovackim poduzeéima,

- dio u agroturistickom praktikumu,

-dio na zemlji povr§ine 5000 m?, koja je uzeta u viSegodi$nji najam

Skola veé godinama poku$ava dobiti poljoprivredno zemljiste. Zalbom na Plan raspolaganja drzavnim zemljiStem na podrugju grada
Opuzena iz 2018.g, Grad je uvazio nasu Zalbu te nas uvrstio u Plan raspolaganja poljoprivrednim zemljistem od 1ha. Termin natjeCaja

za dodjelu poljoprivrednog zemljista nije poznat.

2.2 SPECIJALIZIRANE UCIONICE

Za biologiju i kemiju te strukovne predmete iz podruCja agronomije ucionice su opremljene osnovnim nastavnim sredstvima i
pomagalima za izvodenje vjezbi iz pojedina¢nih nastavnih predmeta. Nastavu kemije moguce je izvoditi i u agrokemijskom
laboratoriju.

Ugionica informatike opremljena je sa 15 radunala plus jedno radunalo, uvezanih u sustav. Skola ima pametnu plo&u, grafoskope i
desetak projektora, CD playere za nastavu stranih jezika, Laptope u svakoj ucionici.

Izgraden je Regionalni obrazovni centar koji je opremljen s IKT infrastrukturom i opremom koja prati najnovije obrazovne trendove i

metode poucCavanja, kao i multifunkcionalnim namjestajem koji svojom modularno§éu omogucéava brzu izmjenu postava ucionice,

7



ovisno o nacinu izvedbe edukacije. Cilj uspostave i opremanja ROC-ova je provedba sustavne edukacije i ostalih aktivnosti koje
doprinose ja€anju digitalne kompetencije odgojno-obrazovnih djelatnika. Osim za potrebe odrZzavanja edukacije u okviru Il. faze
programa, ROC-ovi Ce se koristiti i za druge vrste edukativnih aktivnosti u organizaciji osnivaca, Ministarstva znanosti i obrazovanja,

ustanova i agencija iz sustava Ministarstva znanosti i obrazovanja te drugih Skola.

2.3 SKOLSKI VRT

U Skolskom vrtu povrSine oko 900m2 ¢e se odvijati dio prakticne nastave i tu u€enici stje€u praktiCna znanja i vjestine iz strukovnih
predmeta uz to Sto se pridonosi estetskom doprinosu uredenja okolisa Skole.

Nastava tjelesne i zdravstvene kulture odvija se u sportskoj dvorani Grada, u sastavu Osnovne Skole, koja je dislocirana, cca 300 m
od Skolske zgrade, na ,spomeniku” te na nogometnom igralistu «Neretvanac» koje je neposredno uz samu Skolsku zgradu.
Postoje¢a nastavna sredstva zahtijevaju nadopunu i obnovu. Za izvodenje praktiCne nastave u poljoprivredi osigurano je dosta alata,
ali i potroSnog materijala kao $to je: sjeme, gnojivo, sredstva za zastitu bilja, te strojevi za odrzavanje uzgojnih povrsina u Skolskom

vrtu i poljoprivrednom imanju.

2.4 FINANCIRANJE SKOLE

Sredstva za financiranje javnih potreba u Skoli osiguravaju se drzavnim proraunom i proracunom osnivaca (Dubrovacko-neretvanska zupanija)
te iz raznih projekata.
Znacajna sredstva se osiguravaju iz vlastitih prihoda kao Sto su rad u€enickog servisa, prodaja mandarina te voca i povréa sa Skolskog zemljista.

Poljoprivrednu mehanizaciju koju Skola ne posjeduje po potrebi unajmljuje iz usluge.



2.5 ORGANIZACIJA RADA

Postojeci stru¢an nastavni kadar preduvjet su za obrazovanje kadrova koji ¢e mo¢i slijediti tokove gospodarstva utemeljene na
trziSnim nacelima. U okviru propisanih nastavnih planova i programa nastavni sadrzaji ¢e se realizirati putem teorijske nastave i vjezbi
u opceobrazovnim predmetima, a strukovni sadrzaiji realizirat e se teorijskom nastavom, vjeZzbama, prakti¢nom nastavom i stru¢nom
praksom.

Nastava ée se odrzavati najvec¢im dijelom u ugionicama i specijaliziranim ugionicama, u prostorima Skole, a pojedine praktiéne vjezbe
izvode se na obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima i trgovackim poduzec¢ima Cije se povrSine koriste u svrhu odrZavanja
prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse $to je sve regulirano medusobnim ugovorima. Uz kvalitetnu teorijsku nastavu velika pozornost ¢e
se posvetiti izvodenju vjezbi, praktiCne nastave i struCne prakse s ciliem da se u€enici nakon zavrSenog obrazovanja mogu $to brze
ukljuciti u samostalan rad.

Nastava se izvodi u prijepodnevnom turnusu prema utvrdenom rasporedu sati u petodnevnom radnom tjednu. Jutarnja smjena
zapocinje u 8.00 sati.

Vjezbe, prakti¢na nastava i stru¢na praksa vezani su uz bioloSke procese pa Ce se izvoditi sezonski, a u zanimanjima u kojima je to
moguce organizirat ¢e se kontinuirano tijekom godine. Posjet sajmovima i izlozbama u obliku struénih ekskurzija izvodit ¢e se u skladu
s mogucénostima $kole i uéenika, a prema Skolskom kurikulumu, a imat ée za cilj stiecanje novih znanja i praéenje novih dostignuc¢a
u struci za ucenike, a za profesore Ce predstavljati znaCajan oblik stru¢nog usavr$avanja u struci.

Skola ée suradivati s drugim srodnim $kolama u Hrvatskoj i izvan Hrvatske radi uspostavljanja suradnje i izmjene iskustava.



3. KALENDAR RADA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

SKOLSKI KALENDAR
2024./2025.

Rujan
P U S (e P S N
1
z 3 4 5 6 7 8
- 10 mn 12 13 14 15
16 17 8 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30
Prosinac
P U S ¢ P s N
1
2 3 4 5 6 7 8
=] 10 mn 12 13 14 15
16 17 18 12 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 n
OZujak
P U S < P 5
1 2
3 4 5 6 & 8 -1
10 mn 12 13 14 15 16
17 8 19 20 21 22 23
24 = 26 27 28 29 30
3N
Lipanj
P U S & P S N
i
2 = 4 s 6 7 8
9 10 n 12 13 14 s
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

Listopad
P u c S N
1 = 4
7 8 10 n 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 3
Sijec¢anj
P U s ¢ P S N
1 2 3 4 5
6 7 8 = 10 n 12
13 14 15 16 7 8 19
20 22 22 23 24 25 26
27 28 29 30 3
Travanj
P u S < S N
1 2 4
F 3 8 = 10 mn 12 13
14 15 16 17 18 R ) 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30
Srpanj
P U S e P S
1 2 > % 5
7 8 - 10 n 12 =3
14 s 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 n

Studeni
P U s & P S N
1
4 - 6 7 8 - 10
n 12 13 14 15 16 17
18 12 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
Veljaca
P U 5 [a P S N
1
3 4 5 (=) 7 8 o
10 n 12 13 14 15 16
17 18 12 20 21 22 =5
24 25 26 27 28
Svibanj
P U s & P
1 4
5 6 7 8 9 10 mn
12 13 14 15 16 17 18
9 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 3
Kolovoz
P U S & P S
1 2 3
% 5 6 7 8 10
n 2 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 3

9. rujna - pocetak nastave
1. studenog - Svi sveti
18. studenog - Dan sjecanja na zZrtve

Domovinskog rata i Dan sjec¢anja na
Zrtvu Vukovara i Skabrnje

23. prosinca- 6. sije€nja - prvi dio zimskih
praznika

25. i 26. prosinca - Bozic i sv. Stjepan
1.1 6. sijecnja - Nova godina i Tri kralja

24. veljace - 2. oZzujka - drugi dio zimskih
praznika

17. - 21. travnja - proljetni praznici

20. i 21. travnja - Uskrs i Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja - Praznik rada

23. svibnja - kraj nastave za maturante

30. svibnja - Dan drzavnosti

13. lipnja - kraj nastave, ljetni praznici
sluzbeno pocinju 16. lipnja
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Kalendar rada Srednje poljoprivredne i tehni¢ke Skole, Opuzen

1.rujna. 2024.

nedjelja

Pocetak Skolske godine

9. rujna. 2024.

ponedjeljak

Pocetak nastavne godine 2024./2025.
Nastavnicko vijece

13. rujna -18. rujna

ponedjeljak-petak

Roditeljski sastanci

25. rujna 2024. srijeda Nastavnicko vijece

25. rujna 2024. srijeda Edukacija za nastavnike: ,Smjernice za rad s ucenicima s teSko¢ama u
razvoju‘.

23. rujna 2024. ponedjeljak Medunarodni dan kulturne bastine

20. do 26. rujna 2024.

ponedjeljak - petak

Europski tiedan odrzivog razvoja

26. rujna 2024.

Cetvrtak

Europski dan jezika

29. rujna 2024.

ponedjeljak-petak

Medunarodni dan svijesti o gubitku hrane i otpadu hrane

4 listopada

petak

Nastavnic¢ko vijece
Vijeée roditelja

4. listopada 2024. petak Medunarodni dan svjesnosti o stresu
7. listopada 2024. ponedjeljak Skolski odbor

listopad / Vijeée ucenika

listopad / »OVe za nju“- mama budi zdrava!

10. listopada Cetvrtak Svjetski dan mentalnog zdravlja

11. listopada 2024. petak Dani mandarina

16. listopada 2024.

ponedjeljak - petak

Dani Erasmusa

19. listopada 2024.

srijeda

Medunarodni dan arheologije

1. studenoga 2024. petak Svi sveti

18. studenog 2024. ponedjeljak Dan sjec¢anja na Zzrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtve
Vukovara i Skabrnje, nenastavni dan

5.prosinca Cetvrtak Medunarodni dan volontera

6. prosinca 2024. petak Sv. Nikola

20. prosinca 2024. petak Nastavnicko vijece
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23. prosinca 2024. do
6. sije¢nja 2025.

ponedjeljak - petak

Prvi dio zimskih praznika

24. do 28. veljace / Drugi dio zimskih praznika
2025.

26. veljace 2025 srijeda Dan ruzi¢astih majica

8. 0Zujka 2025. subota Dan Zena

17. ozujka 2025. ponedjeljak St. Patrick’s Day

travanj / Nastavnicko vijece

17. do 21. travnja Cetvrtak- Proljetni praznici

2025. ponedjeljak

10. travnja do 14.
travnja 2025.

ponedjeljak - petak

Dani medijske pismenosti

10. travnja do 14.
travnja 2025.

ponedjeljak - petak

Pripreme za Uskrs

22. travnja 2025.

utorak

Dan planeta Zemlje

1.i 2. svibnja 2025.

Cetvrtak -petak

Praznik rada, nenastavni dani

18. svibnja 2025.

Medunarodni dan muzeja

svibanj 2024. / Dan Skole
svibanj ponedjeljak - petak | Tjedan strukovnih vjestina
svibanj ponedjeljak - petak | Dani otvorenih vrata

23. svibnja 2025.

petak

Kraj nastave za maturante

16. lipnja 2025.

ponedjeljak

Ljetni praznici

Srpanj/kolovoz 2025.

Napomena: ostale sjednice Nastavnickih vijeCa, vijeCa roditelja i vijeCa u€enika odrzati ¢e se prema potrebi.

Godisnji odmor zaposlenika
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4. PODACI O I1ZVRSITELJIMA POSLOVA

4.1 ORGANIZACIJSKO - RAZVOJNA SLUZBA

1. Gluc€ina Martina ravnateljica Skole, prof. povijesti

4.2 STRUCNI SURADNICI

Rb. | Prezimeiime Zvanje Radno mjesto Radni odnos

1. BuljubaS$i¢ Nevena mag. pedagogije Struéni suradnik pedagog | Neodredeno nepuno
2. Paponja Antonija mag. pedagogije Struéni suradnik pedagog | Neodredeno nepuno
3. Simona Pavlovi¢ knjizniCarka Struéni suradnik knjizni¢ar | Neodredeno nepuno

4.3 ADMINISTRATIVNO - TEHNICKA SLUZBA

Rb. ‘ Prezime i ime ‘ Zvanje ‘ Radno mjesto ‘ Radni odnos

1. ‘ Cerlek Cornelija

Ekonomist za Racunovotkinja Neodredeno puno
turizam




2. Bajo Mataga Maja mag. prava Tajnica Neodredeno puno
(porodiljni dopust)

3. Klju€e Josipa mag. prava Tajnica Odredeno puno

4. Mihaljevi¢ Mate SSS Domar Neodredeno nepuno

5. Dropulji¢ Jelena SSS Spremacica Neodredeno nepuno

6. Dujmovic¢ Ivana SSS Spremacica Neodredeno nepuno

4.4 NASTAVNICKO VIJECE

Rb. Nastavnik/ca Zvanje Nastavni predmet Radni odnos
1. Bartulovié Zeljko dipl. inzenjer Strucni predmeti Neodredeno nepuno
agronomije poljoprivredne struke
2. Bukmir Ivana dipl. ekonomist Strucni predmeti Neodredeno puno
ekonomske struke
3. Bulum Ivan SSS Strucni predmeti Odredeno nepuno
ugostiteljske struke
4. Buri¢ Alen univ. bacc. mus. Glazbena umjetnost Odredeno nepuno
5. Celi¢ Mijo VKV Strucni predmeti Neodredeno nepuno
ugostiteljske struke (porodiljni dopust)
6. Galambo$ Leonardo | nastavnik tjelesnog Neodredeno nepuno
odgoja TZK
7. Jakisi¢ Dora mag. edukacije Fizika Odredeno nepuno

fizike
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JelCi¢ Josip

edukacije njem.
jezika i knjizevnosti
I mag. edukacije

Njemacki jezik

Neodredeno nepuno
(neplaceni dopust)

informatike

9. Jerki¢ Matea mag. likovne Likovna umjetnost Odredeno nepuno
kulture

10. Jerkovi¢ Edita dipl. kateheta Vjeronauk Neodredeno nepuno

11. Kiridzija Martina mag. prava Osnove trgovackog prava | Odredeno nepuno

14. Mihaljevi¢ Ivan dipl. inZenjer Struéni predmeti Neodredeno nepuno
poljoprivrede poljoprivredne struke

15. Mustapi¢ Judita mag. engl. jezikai | Engleski jezik Neodredeno nepuno
knjizevnosti

16. Nikoli¢ Petar Prof. geografije i Geografija Neodredeno nepuno
eng. Jezika i
knjizevnosti

17. Pavlovi¢ Simona dipl. ekonomist Strucni predmet Neodredeno puno

Ugostiteljsko posluzivanje,
Praksa

18. Perak Petra prof. hrv. Jezika i Hrvatski jezik Neodredeno nepuno
knjizevnosti

19. Prskalo KreSimir mag. edukacije Informatika, Odredeno puno
matematike i Matematika
informatike

20. Prusac Lora dipl. inzenjer Poznavanje robe, Kemija Neodredeno nepuno
kemijske
tehnologije

21. Simat Stanislav prof. povijesti i Povijest Odredeno nepuno
geografije
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22.

SrSen Mario

nastavnik tjelesnog
odgoja

TZK

Neodredeno nepuno

23. Suman Kristina prof. engl. jezika Engleski jezik Neodredeno puno

24. Sutalo Karla mag. edukacije Matematika Neodredeno puno
matematike i
informatike

25. Sutalo Mario dipl. inzenjer Informatika Neodredeno puno

26. Talaji¢ Marela mag. biologije i Covjek, zdravlje i ekologija | Neodredeno nepuno
kemije

27. Taslak Antonija mag. njem. jezika i | Njemacki jezik Odredeno nepuno
knjizevnosti

28. Tomi¢ Martina prof eng. jezika i Engleski jezik Odredeno nepuno
knjizevnosti i prof.
hrv. jezika i
knjizevnosti

29. ToSi¢ Katarina mag. informatike Informatika Odredeno puno

30. Vistica lvica dipl. ekonomist Strucni predmeti Neodredeno puno

ekonomske struke

31. Vuleti¢ Marija mmag. edukacije Likovna umjetnost Neodredeno nepuno
tal. jezika i mag. (porodiljni dopust)
edukacije pov.
umjetnosti

32. Zagic Zeli¢ Nina Mag. ing. graficke | Racunalna grafika Neodredeno puno
tehnologije

33. Zderi¢ Ina mag. ekonomije Strucni predmeti Neodredeno puno

ekonomske struke
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4.5 TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

PREZIME i IME | Redovna | Izborna | Fakultativnha | Dodatna, | lzvannastavne | RazredniStvo, | Prekovremeni sati UKUPNO

nastava | nastava nastava dopunska aktivnosti pripravnistvo,

ostali poslovi

BARTULOVIC 11 1 12
ZELJKO
BUKMIR IVANA | 19 1 4 2 24
BULUM IVAN 10 1 11
BURIC ALEN 1 1 2 4
CELIC MIJO, Porodiljni dopust
GALAMBOS 10 10
LEONARDO
JAKSIC DORA 4 4
JELCIC JOSIP | Neplaceni dopust
JERKIC MATEA | 4 4
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JERKOVIC 8 8
EDITA

KIRIDZIJA 2 4
MARTINA

MIHALJEVIC 7 11
IVAN

MUSTAPIC 4 4
JUDITA

NIKOLIC PETAR | 4 5
PAVLOVIC 5 11
SIMONA

PEHAR MARTA | 15 19
PERAK PETRA | 17 16
PRSKALO 24 26
KRESIMIR

PRUSAC LORA | 6 8
SIMAT 8 8
STANISLAV

SRSEN MARIO | 6 7
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SUMAN 21 24
KRISTINA

SUTALO Porodiljni dopust

KARLA

SUTALO MARIO | 23 25
TALAJIC 5 9
MARELA

TASLAK 6 6
ANTONIJA

TOMIC 6 6
MARTINA

TOSIC 24 24
KATARINA

VISTICAIVICA | 15 22
VULETIC Porodiljni dopust

MARIJA

ZAGIC ZELIC 21 26
NINA

ZDERIC INA 17 22
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5. PODACI O UCENICIMA

5.1 UPIS UCENIKA |I. RAZRED SREDNJE SKOLE U SK. GODINI 2024./2025.

Odlukom o upisu u€enika u prvi razred srednje Skole u S$kolskoj godini 2024./25. Skola je raspisala natje€aj za zanimanja:

Zanimanje Planirano Upisano
Web dizajner 24 18
Komercijalist 22 16
Ukupno: 46 34

5.2 PODACI O BROJU UCENIKA PO RAZREDIMA, ZANIMANJIMA

R.b. ‘ Razred ‘Broj uéenika

Zanimanje ‘ Razrednik

1. ‘ l.a ‘ 19 ’ Web dizajner ‘ Talaji¢ Marela
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2. 1.b 15 Komercijalist Zderi¢ Ina

3. 2.a 23 Web Dizajner Zagic Zeli¢ Nina
4. 2.b. 14 Agroturisti¢ki tehnicar Mihaljevi¢ Ivan
5. 3.a 22 Web Dizajner Suman Kristina
6. 3.b 15 Komercijalist Prusac Lora
7. 4.a 10 Agroturisti¢ki tehni¢ar Pavlovi¢ Simona
8. 4.b 20 Komercijalist Bukmir Ilvana
Ukupno 138

u€enika:

5.3 PODACI O BROJU UCENIKA PO PROGRAMIMA OBRAZOVANJA

Obrazovni = — — — Ukupno ucenika
. o |9 © @ © @ © - -
program T x| T X i) X = X prema zanimanju
o c o c (@] c (@] c
C >O C >o C >o [ >o
2 2|8 =2 |8 =2 |8 2
N 9 |N O N O N O
© © © ©
r 92|z @ y © 2% m
Web dizajer la 19| 2.a 23 | 3.a 22 64
Komercijalist 1.b 15 3.b 15 4.b 20 50




Agroturisticki
tehniCar

Ukupno:

2.b

34 37

14

4.a 10 24

30 138

5.3.1. PODACI O PREDMETIMA I NASTAVNICIMA PO RAZREDIMA | ZANIMANJIMA

1l.a- WEB DIZAJNER
Razrednica: Marela Talaji¢

Predmet Nastavnik/ca
1. Hrvatski jezik Petra Perak
2. Engleski jezik Kristina Suman
3. Povijest Stanislav Simat
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Mario Srsen
6. Fizika Dora Jakisi¢
7. Matematika Kresimir Prskalo
8. Biologija Marela Talaji¢
9. Geografija Petar Nikoli¢
10. Informatika Katarina Tosi¢, KreSimir Prskalo
11. Likovna umjetnost Matea jerkic
12. Racunalna grafika Nina Zagic Zeli¢
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13.

Web projekti

Katarina ToSi¢

14, Internetske tehnologije Katarina TosSi¢, KreSimir Prskalo
15. Sat razrednika Marela Talaji¢
1.0 — KOMERCIJALIST
Razrednica: Ina Zderi¢

Predmet Nastavnik/ca
1. Hrvatski jezik Martina Tomic
2. Engleski jezik Kristina Suman
3. Povijest Stanislav Simat
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Mario Srsen
7. Matematika Marta Pehar
9. Geografija Petar Nikoli¢
10. Informatika Katarina Tosi¢, KreSimir Prskalo
11. Politika i gospodarstvo Ivana Bukmir
12. Trgovinsko poslovanje Ivica Vistica
13. Poznavanje robe Ina Zderi¢
14. Racunovodstvo Ivica Vistica
15. Strukovne vjezbe Ina Zderi¢




16.

Njemacki jezik

Antonija Taslak

17. Poslovne komunikacije Ivana Bukmir
18. Sat razrednika Ina Zderi¢
2.a—WEB DIZAJNER
Razrednica: Nina Zagi¢ Zeli¢

Predmet Nastavnik/ca
1. Hrvatski jezik Petra Perak
2. Engleski jezik Kristina Suman
3. Povijest Stanislav Simat
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Leonardo Galambo$
6. Fizika Dora Jakisi¢
7. Matematika KreSimir Prskalo
8. Kemija Lora Prusac
9. Geografija Petar Nikoli¢
10. Informatika Katarina Tosi¢, KreSimir Prskalo
11. Likovna umjetnost Matea Jerki¢
12. Dizajn za web Nina Zagic¢ Zeli¢
13. Web projekti Mario Sutalo

24



14. Programiranje za web Katarina Tosi¢, KreSimir Prskalo
15. Sat razrednika Nina Zagi¢ zeli¢
2.b — AGROTURISTICKI TEHNICAR
Razrednica: Ivan Mihaljevi¢
Predmet Nastavnik/ca
1. Hrvatski jezik Martina Tomic
2. Engleski jezik Judita Mustapi¢
3. Povijest Stanislav Simat
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Leonardo Galambo$
7. Matematika Marta Pehar
9. Kemija Lora Prusac
10. Racunalstvo Kresimir Prskalo
11. Covjek, zdravlje, ekologija Marela Talaji¢
12. Prehrana i poznavanje robe Lora Prusac
13. Bilinogojstvo Zeljko Bartulovi¢
14. Stocarstvo Ivan Mihaljevi¢
15. Trziste Zeljko Bartulovi¢
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16.

PraktiGna nastava

Zeljko Bartulovi¢

17. Digitalna tehnologija u poljoprivredi Ivan Mihaljevi¢
18. Sat razrednika Ivan Mihaljevi¢
3.a - WEB DIZAJNER
Razrednica: Kristina Suman

Predmet Nastavnik/ca
1. Hrvatski jezik Kristina Suman
2. Engleski jezik Kristina Suman
3. Povijest Stanislav Simat
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Mario Srsen
7. Matematika Marta Pehar
8. Baze podataka Katarina Tosi¢, Mario Sutalo
9. Dizajn za web Nina Zagic¢ Zeli¢
10. Web sadrzaji Katarina Tosi¢, KreSimir Prskalo
11. Glazbena umjetnost Alen Buri¢
12. Komunikacija i marketing za web Katarina Tosi¢, KreSimir Prskalo
13. Web projekti Mario Sutalo
14. Programiranje za web Katarina To$i¢, Mario Sutalo




15. Napredno programiranje za web Mario Sutalo
16. Animacija Nina Zagi¢ Zeli¢
17. Sat razrednika Kristina Suman

3.b - KOMERCIJALIST

Razrednica: Lora Prusac

Predmet Nastavnik/ca

1. Hrvatski jezik Petra Perak
2. Engleski jezik Kristina Suman
3. Povijest Stanislav Simat
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Leonardo Galambo$
7. Matematika Marta Pehar
9. Poduzetnistvo Ivana Bukmir
10. Informatika Katarina Tosi¢, KreSimir Prskalo
11. Politika i gospodarstvo Ivana Bukmir
12. Trgovinsko poslovanje Ivica Vistica
13. Poznavanje robe Ina Zderi¢
14. Racunovodstvo Ivana Bukmir
15. Strukovne vjezbe Ina Zderi¢
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16.

Njemacki jezik

Antonija Taslak

17. Poslovne komunikacije Ivana Bukmir
18. Osnove trgovackog prava Martina Kiridzija
18. Sat razrednika Lora Prusac

4.a — AGROTURISTICKI TEHNICAR

Razrednica: Simona Pavlovié

Predmet Nastavnik/ca
1. Hrvatski jezik Petra Perak
2. Engleski jezik Judita Mustapi¢
3. Politika i gospodarstvo Ivica Vistica
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Leonardo Galambo$
7. Matematika Marta Pehar
9. Ugostiteljsko posluzivanije Simona Pavlovi¢
10. Turizam i marketing Simona Pavlovi¢
11. Hortikulturno uredenje gospodarstva Zeljko Bartulovi¢
12. Ljekovito bilje Ivan Mihaljevi¢
13. PraktiCna nastava Ivan Mihaljevi¢
16. PraktiCna nastava Ivan Mihaljevi¢
17 Kuharstvo Ivan Bulum
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18. Izrada projektnih prijedloga za Ivan Mihaljevi¢
nacionalne i EU projekte

19. Sat razrednika ‘ Simona Pavlovi¢

4.b — KOMERCIJALIST

Razrednica: lvana Bukmir

Predmet Nastavnik/ca

1. Hrvatski jezik Martina Tomic
2. Engleski jezik Kristina Suman
4. Vjeronauk Edita Jerkovi¢
5. TZK Leonardo Galambo$
7. Matematika Marta Pehar
9. Poduzetnistvo Ivana Bukmir
10. Marketing Ivana Bukmir
11. Poduzetnistvo Ivana Bukmir
12. Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja Ivica Vistica
13. Transport, Spedicija i osiguranje Vica Vistica
15. Strukovne vjezbe Ina Zderi¢
16. Njemacki jezik Antonija Taslak
17. Poslovne komunikacije Ina Zderi¢
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18. ‘ Psihologija prodaje ‘ lvana Bukmir

18. ‘ Sat razrednika ‘ lvana Bukmir

6. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

6.1 NASTAVNI PLAN | PROGRAM SPTS

AGROTURISTICKI TEHNICAR

AgroturistiCki tehni€ar se bavi ekoloSkom proizvodnjom, pripremom poljoprivrednih i prehrambenih proizvoda te ponudom hrane s
vlastitoga poljoprivrednog gospodarstva. Moze pruzati i druge turistiCke usluge.

Za obavljanje poslova agroturistickog tehniara potrebno je zavrsiti srednje strukovno obrazovanje u trajanju od Cetiri godine.
ZavrSetak srednjoskolskog programa obrazovanja zavrSava izradom i obranom zavrsnog rada. UcCenici mogu polagati i ispite drzavne
mature, koji im omogucuju nastavak Skolovanja na visokoskolskoj razini.

Opis poslova

AgroturistiCki tehni€ar radi na poljoprivrednim, turistiCckim i ugostiteljskim poslovima vlastitog gospodarstva (bavi se seoskim
turizmom). Brine o ekoloSkom pristupu u uzgoju povréa, voca i stoke. Organizira i vodi brigu o proizvodnji kvalitetne hrane (povréa,
mesa, mlijeka ili ribe). AgroturistiCki tehniCar planira, procjenjuje i promovira usluge i sadrzaje koje pruza korisnicima. Takoder,
osmiSljava prezentacije nacionalnih obi€aja, kulturne i povijesne bastine pojedinog dijela zemlje. Planira i vr§i nabavu robe te je

zaduzen za Cuvanje ziveznih namirnica. Sastavlja jelovnike, organizira pripremu hrane, vodi brigu o ekonomi¢nosti rada i estetskom
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izgledu prostora. Rad ukljuCuje povezivanije i dopunjavanje te suradnju sa sli€nim gospodarstvima. Agroturisticki tehniar suraduje s
turistiCkim zajednicama i ugostiteljskim radnicima te se kontinuirano stru¢no usavr$ava.

Znanja, vjestine i pozeljne osobine:

Agroturisticki tehniCar mora imati znanja o ekoloSkoj proizvodnji povrca, voca, vinove loze i drugih poljoprivrednih i prehrambenih
proizvoda. Za rad su mu potrebna osnovna znanja o op¢im karakteristikama domacih Zivotinja, nacinu njihove reprodukcije, pravilnog
hranjenja i njegom Zivotinja te procesima proizvodnje mesa, mlijeka i jaja. AgroturistiCki tehnicari bi trebali imati dobro razvijene
vjestine hortikulturnog uredenja gospodarstva, uredenje okucnice ukrasnim drve¢em, grmljem, cvijeCem i travnjacima — od formiranja
i sadnje do njege i odrzavanja. Takoder, pozeljna su znanja i vjestine u pripremaniju i posluzivanju hrane njegujuci pritom tradicionalnu
kuhinju i obi¢aje.

AgroturistiCki tehni€ar treba znati osmisliti sadrzaj i ponude, te prezentacije i promidzbu vlastitih usluga. Treba poznavati povijest i
tradicije hrvatskog sela, narodne nosnje, rukotvorine, narodne obiCaje i pjesme. AgroturistiCki tehniCar treba biti komunikativan,
kreativan i snalaZljiv, npr. u organizaciji razli€itih nacina rekreacije i organiziranja slobodnog vremena u prirodi i na selu.

Mogucnosti zapoSljavanja

AgroturistiCki tehni¢ar se moze zaposliti na manjim turistiCkim i/ili ugostiteljskim objektima koji imaju ugostiteljsko i poljoprivredno
gospodarstvo te bave se proizvodnjom hrane. Takoder mogu raditi u poduzecéima koja se bave raznim vidovima seoskog, ekoloskog

ili rekreativnog turizma. Postoji i moguénost samozaposljavanja.

NASTAVNI PLAN

nastavni predmet Tjedni i godis$nji broj sati
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10.

11.

12.

15.

hrvatski jezik

strani jezik

povijest

tielesna i zdravstvena kultura

politika i gospodarstvo

etika / vjeronauk

matematika

fizika

kemija

racunalstvo

turistiCka geografija Hrvatske

Covjek, zdravlje i ekologija

prehrana i poznavanije robe

1l.razred

3 105
2 70
2 70
2 70
1 35
2 70
2 70
2 70
2 70
2 70

2.razred

3 105
2 70
2 70
2 70
1 35
2 70
2 70
2 70
2 70

1+1

3.razred

3 105

2 70

2 70

1 35
2 70

2 70

4. razred

96

64

64

64

32

64
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

kuharstvo

ugostiteljsko posluzivanje

turizam i marketing

biljinogojstvo

stodarstvo

ekoloSka poljoprivreda

hortikulturno uredenje gospodarstva

Izborni i fakultativni predmeti: ribogojstvo, konjogojstvo,
pCelarstvo, uzgoj juznih kultura, ratarstvo, kuniéarstvo,
liekovito bilje, prerada mlijeka, lovstvo, vinarstvo,
gljiivarstvo, etnologija, knjigovodstvo, ov€arstvo, prerada
i Cuvanje poljoprivrednih proizvoda, trziste, kozarstvo,
izrada autohtonog suvenira...

prakti¢na nastava

ukupno

struéna praksa

1+1

1+1

1+1

4+3

33

105

1+1

1+1

4+3

32

105

A=FiL

2

1+1

1+1

1+1

4+4

31

105

A=r2

Alrl

1+1

1+1

1+1

3+4

30

96
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KOMERCIJALIST

Obavlja poslove nabave, prodaje i organizacije trgovackog poslovanja u poduzecu, predstavlja proizvode poduzeca kojeg zastupa,
raspravlja o potrebama klijenata u cilju promocije proizvoda te dogovara sve detalje eventualne kupnje. U poslu komercijalista vrlo je
vazna usmjerenost na ciljeve, uvjerljivost, strpljivost, snalaZljivost, fleksibilnost, samostalnost i sklonost timskom radu. Komercijalist
obavlja posao u uredu, ali i izvan njega kada sudjeluje na poslovnim sastancima s potencijalnim klijentima, stoga je poZeljno
posjedovanije vazeée vozacke dozvole B kategorije. Posao komercijalista ne mogu obavljati osobe koje nemaju dobre organizacijske,
prezentacijske i komunikacijske vjestine, osobe s psihi¢kim problemima, kao i osobe s vec¢im teSko¢ama vida, sluha i glasovno-

govorne komunikacije.

9 I. OPCEOBRAZOVNI DIO
TJEDNI BROJ SATI
RED. NASTAVNI
BR. PREDMET 1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4. RAZRED
1. Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 105 3 96

Strani jezik I. - engleski
2. jezik 3 105 3 105 3 105 3 96

38 Povijest 2 70 2 70 - - - -
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RED. NASTAVNI
BR. PREDMET 1. RAZRED
4. Etika / Vjeronauk 1 35
5 Zemljopis 2 70
6. TZK 2 70
7. Politika i gospodarstvo 2 70
8. Matematika 3 105
Strani jezik Il. -
9. njemacki jezik 2 70
Ukupno opéeobrazovni dio 20
10  Il. POSEBNI STRUCNI DIO
RED. NASTAVNI
BR. PREDMET 1. RAZRED
Poznavanje
10. robe 3 105

2. RAZRED
35
70
2 70
3 105
2 70
18
2. RAZRED
3 105

TJEDNI BROJ SATI

3. RAZRED
1 35
2 70
3 105
2 70
14

TJEDNI BROJ SATI

3. RAZRED

3 105

4. RAZRED
32
64
64
64
13
4. RAZRED
64
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RED.
BR.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

NASTAVNI
PREDMET

Trgovinsko
poslovanje

Poslovne
komunikacije

Transport,
Spedicija i
osiguranje

Tehnika
vanjsko-
trgovinskog
osiguranja

Poduzetnistvo

Marketing

Osnove
trgovackog
prava

. RAZRED

70

70

. RAZRED

105

70

TJEDNI BROJ SATI

3. RAZRED
<) 105
2 70
2 70
2 70

4. RAZRED

64

64

96

96

96

36



RED. NASTAVNI
BR. PREDMET
Psihologija
18. prodaje
19. Racunovodstvo
20. Informatika

Ukupno strué¢ni dio

Strukovne vjezbe

Sveukupno

Struéna praksa

1. RAZRED
2 70
2 70
11
2
33
80

2. RAZRED
2 70
70
12
2
32
80

TJEDNI BROJ SATI

3. RAZRED
2 70
2 70
16
2
32
80

4. RAZRED
64

17

2

32

40
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WEB DIZAJIJNER

Web stranica kao moderni nac¢in komuniciranja danas je nezaobilazni proizvod, a biti web dizajner je uz Internet programere i

administratore racunalnih mreza jedno od najtrazenijih zanimanja. Osmisliti i izraditi web stranicu je osnovni proizvod koji ¢e web

dizajner napraviti u svom profesionalnom radu i sa ovim nasim obrazovnim programom ucenici Ce steci: vjestinu sluzenja racunalom,

teoretska i praktiCnha znanja vezana uz izradu web stranice; senzibilitet u vizualnom oblikovanju web sadrzaja uz primjenu osnovnih

dizajnerskih pravila. Nakon zavrdenog CetverogodiSnjeg obrazovanja web dizajneri mogu svoja znanja ponuditi odmah na trziStu rada

ili se mogu nastaviti Skolovati na nekim od srodnih veleudilista ili fakulteta.

I. OPCEOBRAZOVNI DIO

NASTAVNI PREDMET

1. hrvatski jezik

2. strani jezik

3. povijest

4. tjelesna i zdravstvena kultura
5. geografija

1.RAZRED
4 140
3 105
2 70
2 70
2 70

TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI

2.RAZRED 3.RAZRED
4 140 3 105
3 105 3 105
2 70 - -
2 70 2 70
1 35 - -

4.RAZRED
3 105
2 70
2 70

38



10.

11.

12.

13.

14.

etika / vjeronauk

matematika

fizika

kemija

biologija

politika i gospodarstvo

glazbena umjetnost

informatika

likovha umjetnost

Ukupno opéeobrazovni dio

I1. STRUCNI DIO

NASTAVNI PREDMET

1.RAZRED

35 1 35 1

105 3 105 3
70 2 70 .
- 2 70 .
70 . . .
. . : 1
70 2 70 -
70 2 70 .
25 24 13

TJEDNI BROJ SATI

2.RAZRED 3.RAZRED

35

105

35

1 35
3 105
2 64
1 32
15
4.RAZRED
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programiranje za web

baze podataka

racunalna grafika

dizajn za web

web sadrzaji

web projekti

komunikacija i marketing za Web

internetske tehnologije

Ukupno struéni dio

Il. IZBORNI DIO

NASTAVNI PREDMET

animacija

1.RAZRED

2 2
- 2
<) <)
- 2
3 4
= 2
8 15

TJEDNI BROJ SATI

2.RAZRED 3.RAZRED

- 4 140

13

4.RAZRED
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graficki dizajn

mobilne web stranice

napredno programiranje za web

napredne baze podataka

Ukupno izborni dio

Sveukupno

32

32

32

128
128
128
4
32
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6.2 FAKULTATIVNA | ZBORNA NASTAVA

Od predmeta izborne nastave zastupljeni su Vjeronauk, Etika, Trziste, Hortikulturno uredenje gospodarstva, Ljekovito bilje,

Animacija, Napredno programiranje za Web i Njemacki jezik.

Fakultativni predmeti su: Izrada projektnih prijedloga za nacionalne i EU projekte, Financijska pismenost, digitalna tehnologija u

poljoprivredi, Prva pomo¢, Skolski volonterski klub

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Katolicki vjeronauk (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Edita Jerkovié¢

Planirani broj u¢enika:

Ucenici od 1.- 4. razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

- razvijati sposobnost postavljanja pitanja o Bogu, Covjeku, svijetu, smislu i vrijednostima zZivota,
etiCkim i moralnim normama, ljudskog djelovanja te sposobnosti smislenoga predstavljanja i
objasnjavanja odgovora koji na ta pitanja dolaze iz razuma, Objave i vjere Katolicke Crkve.
Poznavati sadrzaje i osnovnu strukturu Biblije i temeljna obiljezja kr§¢anske Objave i povijesti
spasenja, te tako razumjeti znacenje Bozje rijedi u Bibliji i crkvenom

- pronalaziti vlastiti put izgradnje zivota i odgovornoga moralnog djelovanja prema kr§¢anskoj
poruci i katoliCkoj vjeri te postati sposoban artikulirati, graditi i vrednovati zivot iz te vjerske i
katolicke perspektive, upoznati i vrednovati sakramente, liturgiju i crkvena slavlja te molitvu kao
duhovnu snagu i duhovno-vjerni¢ki nacin pripadnistva i zivota, zajednistva i slavlja u Katoli¢koj
Crkvi

Nacin realizacije aktivnosti:

Primjenjivanjem razli¢itih oblika i metoda rada

Vremenik aktivnosti:

1 sat tjedno tijekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

omoguciti u€enicima da dublje, istinito i sigurno upoznaju Kristovu osobu i cjelovitost njegova
spasenjskoga navjeStaja, da svjesno, slobodno i odgovorno, na osobnoj i zajedni¢koj razini,
dublje upoznaju katoliCku vjeru u njezinu ucenju, slavljenu i zivljenju, da steknu znanja i
razumijevanje njezinih evandeoskih temelja i katolickoga nauka, odnosa i nauka Katoli¢ke Crkve
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prema drugim konfesijama, religijama i svjetonazorima
naroda u kulturi, znanosti i Skolstvu, umjetnosti i graditeljstvu

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

- vrednovanje polazi od temeljnih odrednica prijedloga Okvira za vrednovanje procesa i ishoda
u€enja u odgojno-obrazovnome sustavu u RH i od naravi i specifiCnosti sadrZzaja samoga
predmeta.

Nacin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

- uspjesnost na natjecanju, vidljivost u aktivhostima Skole

ETIKA (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Simona Pavlovié

Planirani broj ucenika:

Ucenici 1. do 4. razreda — do 10 uéenika

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Usvqjiti i razjasniti pojmove etike, morala i moralnih nacela te ih staviti u zivotni kontekst.
Razradom prakti¢nih pitanja,  prosiriti i produbiti sadrzaj nastavnog predmeta koji je prilagoden
odrastanju i sazrijevanju mladog €ovjeka. Pomoc¢i u€enicima na putu osamostaljivanja. Upoznati
pojmove religioznosti i nereligioznosti, te etickih vrijednosti svjetskih religija. U¢enicima ¢e se
pribliziti prihvaé¢anje razli€itosti kao osnova miroljubivog i moralnog zivota.

Upoznati moralno-eticke probleme suvremenog svijeta na podrucju znanosti, tehnologije,
medicine, zastite okoli$a i sl. Propitati ulogu ¢ovjeka kao pojedinca i kao drustva u odnosu na
druga ziva bi¢a te u odnosu na Covje€anstvo.

Cilj nastave jest otkrivanje i ostvarivanje istinskih vrednota. U&enici ¢e prosudivati svoje
stavove, propitivati vlastite postupke i korigirati ih nakon zakljuka o neispravnosti istih. Nauciti
¢e argumentirano sudjelovati u raspravi uvazavajuci tuda misljenja, te u svakodnevnom Zzivotu
primjenjivati moralna pravila postivanja drugih i drugacijih.

Nacin realizacije aktivnosti:

Izmjena razli¢itih oblika i metoda rada

Vremenik aktivnosti:

Jedan sat tjedno tijekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

Postujuci svjetonazorski pluralizam naseg doba, upoznati u€enike s bogatstvom europske i
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nacionalne kulture te im pomod¢i u traZzenju vlastitog identiteta. Upoznati u€enike sa sadrzajima
etikog i religijskog nauka, koji ¢e im omoguciti razvoj i sazrijevanje u odgovornu, savjesnu i
tolerantnu osobu. Usvajanjem etickih znanja, te razvijanjem sposobnosti moralnog
prosudivanja, etickog argumentiranja i orijentiranja u Zivotu, potaknuti u¢enike na moralno
ispravno djelovanje

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Formativno i sumativno

Nacin koristenja rezultata vrednovanja

aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Sudjelovanje u aktivnostima Skole

TRZISTE (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Zeljko Bartulovié

Planirani broj ucenika:

Ucenici 2. razreda smjer AgroturistiCki tehnicar

Planirani broj sati tjedno:

2 sata

Ciljevi aktivnosti:

Ucenici ¢e usvajiti znanja o vrstama poljoprivrednih trzista, funkcioniranju trziSne proizvodnje s
naglaskom na ulogu i konkurentnost OPG-a, brendiranje poljoprivrednih proizvoda, osmisljavanje
vlastitog OPG-a i razvijanja konkurentne strategije za plasman svojih usluga i proizvoda.

Nacin realizacije aktivnosti:

Primjenjivanjem razlicitih oblika i metoda rada

Vremenik aktivnosti:

Tijekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

Naugditi i primijeniti znanje o trzistu u budué¢em zanimanju za koje se skoluju.

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Vrednovanje ucenika formativno i sumativno

Nacéin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Podizanje razine kompetencija ucenika, vidljivost skole, motivacija za zanimanje i bududéi rad.

44



Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

HORTIKULTURNO UREDENJE GOSPODARSTVA (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Zeljko Bartulovié

Planirani broj u€enika:

Ucenici 4. razreda smjer AgroturistiCki tehni¢ar

Planirani broj sati tjedno:

2 sata

Ciljevi aktivnosti:

Ucenici ¢e usvojiti znanja o povijesti hortikulture u svijetu i Hrvatskoj, temeljnim zada¢ama,
vrstama i nacinima planiranja hortikulture, vrstama vrtova i njihovog uredenja. Osmisljavanje
hortikulturalnog uredenja OPG-a.

Nacin realizacije aktivnosti:

Primjenjivanjem razli¢itih oblika i metoda rada

Vremenik aktivnosti:

Tijekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

Nauciti i primijeniti znanje o hortikulturi u budué¢em zanimanju za koje se Skoluju.

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Vrednovanje ucenika formativno i sumativno

Nacin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Podizanje razine kompetencija u€enika, vidljivost skole, motivacija za zanimanje i buduéi rad.

LJEKOVITO BILJE (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Ivan Mihaljevié

Planirani broj uc¢enika:

UCenici 4. razreda smjer Agroturisticki tehnicar

Planirani broj sati tjedno:

2 sata

Ciljevi aktivnosti:

Ucenici ¢e usvaijiti znanja o vrstama ljekovitog bilja, njihovim aktivnim sastojcima, farmakoloskoj
svrsi, nac¢inima proizvodnje, te proizvodima ljekovitog bilja poput eteri¢nih ulja

Nacin realizacije aktivnosti:

Primjenjivanjem razli¢itih oblika i metoda rada

Vremenik aktivnosti:

Tjekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

Nauciti i primijeniti znanje o ljekovitim biljuima u budu¢em zanimanju za koje se Skoluju

45



Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Vrednovanje u¢enika formativno i sumativno

Nacin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Podizanje razine kompetencija u€enika, vidljivost Skole, motivacija za zanimanje i buduci rad

ANIMACIJA (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Nina Zagié¢ Zelié

Planirani broj uéenika:

UCenici 3. razreda smjer Web dizajn

Planirani broj sati tjedno:

4 sata

Ciljevi aktivnosti:

Ucenici ¢e usvajiti znanja o temeljnoj podijeli animacije, njenoj povijesti i primjeni u racunalnoj
grafici. Izrada 2D animacija.

Nacin realizacije aktivnosti:

Primjenjivanjem razli€itih oblika i metoda rada, prezentacijske metode, prakti¢an rad, izrada u
programima namijenjenim animaciji iz paketa Adobe ( Animate i Adobe After Effects).

Vremenik aktivnosti:

Tijekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

Naugditi i primijeniti znanje o animaciji, napraviti kratku 2D animaciju i Stop motion animaciju i
optimizirati za sve preglednike i web stranice

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Vrednovanje ucenika formativno i sumativno

Nacéin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Podizanje razine kompetencija ucenika, vidljivost Skole, motivacija za zanimanje i buduc¢i rad
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Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

NAPREDNO PROGRAMIRANJE ZA WEB (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Mario Sutalo

Planirani broj ucenika:

UCenici 3. razreda smjer Web dizajn

Planirani broj sati tjedno:

4 sata

Ciljevi aktivnosti:

UCenici Ce usvoijiti izradivati web site-ove pomocu serverskih tehnologija, primijeniti html, css i
baze podataka u izradi web siteova.

Nacin realizacije aktivnosti:

Primjenjivanjem razli¢itih oblika i metoda rada

Vremenik aktivnosti:

Tjekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

Nauciti izradivati web stranice pomocu serverskih tehnologija

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Vrednovanje ucenika formativno i sumativno

Nacin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Podizanje razine kompetencija u€enika, vidljivost Skole, motivacija za zanimanje i buduci rad

NJEMACKI JEZIK (izborna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Antonija Taslak

Planirani broj ucenika:

Ucenici 1. do 4. razred smjer Komercijalist

Planirani broj sati tjedno:

2 sata

Ciljevi aktivnosti:

Upoznavanje ucenika s njemackim jezikom, njegovim posebnostima i zakonitostima kroz
razliite teme te osposobljavanje ucenika za komunikaciju na njemackom jeziku. Upoznavanje
s kulturom Njemacke i drugih zemalja njemackog govornog podrucja kroz razne aktivhosti u
razredu.

Nacin realizacije aktivnosti:

Primjenom razli¢itih metoda rada (Citanje i rad na tekstu, sluSanje, zadaci kojima se provjerava
razumijevanje procitanog i odsluSanog, razgovor, prezentacije, izlaganja ucenika), te razliitih
oblika rada (frontalni, individualni, rad u paru, rad u skupini, igre)
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Vremenik aktivnosti:

Tjekom cijele Skolske godine

Namjena aktivnosti

Nauciti i primijeniti znanje o ljekovitim biljuima u buduéem zanimanju za koje se 8koluju

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

- slu8anje s razumijevanjem — slu8anje kratkih audio ili video zapisa gdje izvorni govornici
govore o0 nekoj temi te moguénost prepoznavanja, sazimanja i pojaSnjavanja sadrZaja koji su
Culi

- Citanje s razumijevanjem — Citanje kratkih tekstova na Spanjolskom jeziku, saZimanje istih te
odgovaranje na pitanja o tekstu

- govorenje - prezentacije uCenika o razliCitim elementima kulture zemalja Spanjolskog
govornog podrucja, koje su povezane s interesima ucenika, simulacija svakodnevnih situacija
u obliku dijaloga te uklju¢enost u€enika u nastavu

- pisanje — pisanje kratkih sastavaka na zadanu temu

- ocjene iz navedenih aktivnosti rezultiraju konagnom, zaklju€nom ocjenom

Nacin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Podizanje razine kompetencija u€enika, vidljivost skole, motivacija za zanimanje i buduci rad

IZRADA PROJEKTNIH PRIJEDLOGA ZA NACIONALNE | EU
PROJEKTE (fakultativha nastava)

Nositelj aktivnosti:

Ivan Mihaljevié

Planirani broj ucenika:

10 do 20 ucenika zavrsnih razreda smjerova Komercijalist i Agroturisti¢ki tehni¢ar

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

- osposobiti uéenika za samostalnu izradu EU projekta
- shvatiti vaznost EU programa za sve sfere naseg drustvai njihovu primjenu u realnim
situacijama

Nacéin realizacije aktivnosti:

seminarski radovi, izrada koristenje natjeCajnih dokumentacija propisanih od strane razlicitih
ministarstava

Vremenik aktivnosti:

Tijekom Skolske godine

Namjena aktivnosti

Upoznati u€enike sa sadrzajem koji pridonose razumijevanju apliciranja na nacionalne i EU
projekte koje raspisuju razli¢ita ministarstva. Znanje, sposobnosti i vrijednosti ste¢ene u¢enjem
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pomodi ¢e u€enicima da samostalno pokusaju aplicirati na neke od raspisanih natje€aja sto ¢e
im u buduénosti omoguciti zaposljavanje ili ée im dati prednost kod zapo$ljavanja

Troskovnik:

Nema troSkova

Vrednovanje aktivnosti:

u€enici ¢e biti ocjenjivani u skladu s pravilnikom o ocjenjivanju, na temelju elemenata:
primjena
sadrZaja i seminarski radovi

Nacin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Povecaanje uspjesnosti i kompetencija uenika

DIGITALNA TEHNOLOGIJA U POLJOPRIVREDI
(fakultativna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Ivan Mihaljevic¢

Planirani broj ucenika:

10 do 20 u€enika smjera AgroturistiCki tehniCar i drugih smjerova po izboru

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Upoznavanije ucenika sa digitalnim tehnologijama koje se koriste u poljoprivredi, poboljSanja i
ubrzavanje radnog procesa koje su postigle i rezultati istih, daljnje mogucénosti
implementiranja novih tehnologija

Nacin realizacije aktivnosti:

prema dogovoru u ucionici, on line u¢enje na platformi MS Teams i odlazak na teren

Vremenik aktivnosti:

2024. - 2025.

Namjena aktivnosti

Upoznati u€enike sa novim tehnologijama koje im mogu posluziti na njihovim gospodarstvima
ili u buduc¢em radu u poljoprivredi, na koji nacin digitalizacija moze ubrzati proces rada i smanijiti
troSkove te na taj nacin povecati kvalitetu Zivota i u konacnici dobit.

Troskovnik:

Nema troSkova

Vrednovanje aktivnosti:

ucenici ¢e biti ocjenjivani u skladu s pravilnikom o ocjenjivanju, na temelju elemenata:
primjena
sadrzaja i seminarski radovi

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Povecanje uspjesnosti i kompetencija uenika, vidljivost Skole
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Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

FINANCIJSKA PISMENOST (fakultativha nastava)

Nositelj aktivnosti:

Ina Zderié

Planirani broj ucenika:

10 do 20 ucenika svih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Cilj aktivnosti je omogucavanje u€enicima stjecanje novih znanja, razvijanje svih potrebnih
vjestina, ali i razmisljanje i kreiranje vlastitih stavova o svojoj financijskoj pismenosti.

Nacin realizacije aktivnosti:

Aktivnost Ce se realizirati u razredu ili tijekom online nastave koristenjem nastavnih metoda koje
zahtijevaju vrlo aktivho sudjelovanje uc€enika, razvijeno na viSoj skali ishoda u€enja prema
Bloomovoj taksonomiji imajuc¢i na umu nezaobilazno koristenje informacijske tehnologije

Vremenik aktivnosti:

Skolska godina 2024./2025.

Namjena aktivnosti

Namjena aktivnosti je kroz radionice o financijskoj pismenosti poboljSavati razne meke vjestine
kao one vezane uz neverbalnu komunikaciju izmedu ucCenika, vjeStine prezentiranja,
samoosnazivanje, empatiju i druge komunikacijske vjestine.

Troskovnik:

Nema troSkova

Vrednovanje aktivnosti:

uCenici ¢e biti ocjenjivani u skladu s pravilnikom o ocjenjivanju, na temelju elemenata:
usvojenost nastavnih sadrzaja, primjena nastavnih sadrzaja, suradnja u nastavnom proce

Nacéin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Povecanje uspjesnosti i kompetencija uenika, vidljivost Skole

PRVA POMOC (fakultativna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Marela Talaji¢

Planirani broj uc¢enika:

10 do 20 uéenika svih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

UcCenici e kroz fakultativhu nastavu Prve pomodi usvojiti znanja kojima bi u€enici mogli, u
sluaju potrebe, nekome sacuvati zdravlje ili spasiti Zivot.

Nacéin realizacije aktivnosti:

Grupni sastanci preko Teamsa radi edukacije i priprema za natjecanje te nastava u prostoru
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Skole.

Vremenik aktivnosti:

Skolska godina 2024./2025.

Namjena aktivnosti

Njegovati ¢e osjecaj solidarnosti, jaati sposobnost empatije, razvijati kompetencije u pruzanju
prve pomodi ozlijedenima.

Troskovnik:

Nema troSkova

Vrednovanje aktivnosti:

u€enici ¢e biti ocjenjivani u skladu s pravilnikom o ocjenjivanju, na temelju elemenata:
usvojenost nastavnih sadrzaja, primjena nastavnih sadrZaja, suradnja u hastavnom procesu.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Povecanje uspjesnosti i kompetencija uenika, vidljivost Skole

EKOLOSKA SEKCIJA (fakultativna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Marela Talaji¢

Planirani broj ucenika:

10 do 20 ucenika svih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sattjedno

Ciljevi aktivnosti:

- razvijati ekoloSku svijest kod u€enika i mijenjati ustaljene navike odnosa prema prirodi

- oCuvati i zastititi Covjekovu okolinu
- edukacija o vaznosti zdravog zivota

Nacin realizacije aktivnosti:

Prostor Skole, terenska nastava.

Vremenik aktivnosti:

Skolska godina 2024./2025.

Namjena aktivnosti

- razvijanje ljubavi prema prirodi, Cuvanju i zastiti biljnog i Zivotinjskog svijeta

- ucenici ¢e nauciti uvati prirodna bogatstva koja nas okruzuju, Stedjeti vodu i energiju te
razvrstavati otpad

- zivot u zdravoj sredini i o€uvanje okoliSa za generacije koje dolaze

Troskovnik:

Materijali potrebni za izradu plakata, ukraSavanje panoa i dr. materijala za nastavu

Vrednovanje aktivnosti:

Formativno i sumativno vrednovanje u e-dnevniku.
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Nacin koristenja rezultata vrednovanja

aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Tijekom Skolske godine 8kola ¢e prema godisnjem planu i programu rada ekolodke sekcije

obiljeZiti predvidene aktivnosti npr. obiljeZavanje ekoloskih datuma, uredivanja i postavljanja
izloZbi i sl.

SKOLSKI VOLONTERSKI KLUB (fakultativna nastava)

Nositelj aktivnosti:

Simona Pavlovié

Planirani broj u€enika:

10 do 20 ucenika svih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno tijekom cijele Skolske godine

Ciljevi aktivnosti:

Razvijanje solidarnosti, humanosti, tolerancije; prihvacanje razli€itosti; stjecanje novih znanja,
vjestina, sposobnosti; iskazivanje ideja, uvjerenja, kreativnosti; upoznavanje novih ljudi,
razvijanje komunikacijskih vjestina; upoznavanje s okoliSem i nasim utjecajem na njega.
Stvaranje mreze mladih volontera koji ¢e doprinijeti lokalnoj zajednici.

Nacin realizacije aktivnosti:

Edukacija volontera, pomaganja u prikupljanju i distribuciji proizvoda marginaliziranim
skupinama drustva, suradnja s volonterskim organizacijama, usvajanje vjestine brige za
zivotinje i okoli§, razvijanje empatije za osobe s drugacijim Zivotnim okolnostima, i dr.

Vremenik aktivnosti:

Skolska godina 2024./2025.

Namjena aktivnosti

Aktivno ukljucivanje mladih u zivot zajednice u kojoj zive, upoznavanije sa planom i programom
volonterskog kluba, sa definicijama $to je volonter, kako volontirati, prinva¢anje i razumijevanije;
ekoloska osvijestenost; poticanje kulture volontiranja u $koli. Sudjelovanje ucenika u
radionicama, obiljezavanjima razli¢itih datuma, volontiranjima u i za lokalnu zajednicu u svrhu
podizanja svijesti o vaznosti i dobrobiti Skolskog volontiranja.

Troskovnik:

Nema troSkova

Vrednovanje aktivnosti:

Interes, postignu¢a i napredovanje grupe: priznanja i zahvalnice na kraju Skolske godine,
samovrednovanje — osobno zadovoljstvo i razvoj koji se postize volontiranjem

Naéin koristenja rezultata vrednovanja

aktivnosti:

Sudjelovanje u volonterskim aktivnostima, suradnja s lokalnom zajednicom, aktivnosti se
vrednuju za Samovrednovanje i kvaluitetu Skole
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Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

OSNOVE VOKALNE TEHNIKE (fakultativha nastava)

Nositelj aktivnosti:

Alen Burié¢

Planirani broj ucenika:

10 do 20 u&enika svih smjerova

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Upoznati uenike s povijesnim razvojem pjevanja, identificirati pojedine tehni¢ke elemente u
izobrazbi pjevaga, poznavati vrste vokalnih ansambala, kategorizirati vrste glasa prema
njihovim karakteristikama, interpretirati sve vrste vokalnih vjezbi te razviti vjestinu samostalne
izvedbe

Nacin realizacije aktivnosti:

U ucionici, terenski obilazak vokalnih priredbi i kazalista

Vremenik aktivnosti:

Tijekom nastavne godine

Namjena aktivnosti

Osvajiti prvo mjesto svojom idejom na Digitalnom u€eni¢kom inkubatoru te na taj nacin osigurati
odredena financijska sredstva kako bi se krenulo u realizaciju same ideje koja je predmet prijave
na natjeCaj.

Troskovnik:

Nema troSkova

Vrednovanje aktivnosti:

Formativno i sumativno

Nacéin  koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Sudjelovanje u Skolskim priredbama
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6.3 DODATNA, DOPUNSKA NASTAVA | NATJECANJA

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

HRVATSKI JEZIK- priprema za drZzavnu maturu (dodatna)

Nositelj aktivnosti:

Petra Perak

Planirani broj uc¢enika:

Ucenici Cetvrtih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Savladati Nastavni plan i program, pripremiti uéenike polaganje ispita Drzavne mature

Nacin realizacije aktivnosti:

Individualni rad, rad u parovima

Vremenik aktivnosti:

Tijekom 8kolske godine

Namjena aktivnosti

Pomo¢ u ucenju i nadogradivanju znanja, te stjecanju sposobnosti i vjestina potrebnih za
uspjeSno polaganije ispita drzavne mature iz hrvatskog jezika

Troskovnik:

Pracéenje uspjesnosti usvajanja

Vrednovanje aktivnosti:

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programaili projekta:

Rezultati Drzavne mature utjecat ¢e na odabir, a potom i na upis na Zeljeni fakultet

ENGLESKI JEZIK- priprema za drZzavnu maturu (dodatna)

Nositelj aktivnosti:

Kristina Suman

Planirani broj ucenika:

Uc&enici Cetvrtih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Omoguciti svim ucéenicima uspjeSno savladavanje nastavnih sadrzaja koji nisu obuhvaceni
obaveznim programom, te nadograditi steCena znanja u redovitoj nastavi. Krajnji cilj priprema je
omoguciti 8to bolji plasman ucenika na obje razine Drzavne mature.
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Nacin realizacije aktivnosti:

Pripreme ¢e biti realizirane kroz redovite grupne sastanke u prijepodnevnim satima.

Vremenik aktivnosti:

Tijekom nastavne godine

Namjena aktivnosti

Pomo¢ u ulenju i nadogradivanju znanja, te stjecanju sposobnosti i vjestina potrebnih za
uspjeSno polaganje ispita drzavne mature iz engleskog jezika

Troskovnik:

Pracéenje uspjesSnosti usvajanja

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Rezultati Drzavne mature utjecat ¢e na odabir, a potom i na upis na Zeljeni fakultet

MATEMATIKA - priprema za drzavnu maturu (dodatna)

Nositelj aktivnosti:

Marta Pehar

Planirani broj uc¢enika:

Uc&enici Cetvrtih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Priprema za drzavnu maturu

Nacin realizacije aktivnosti:

Pripreme ¢e biti realizirane kroz individualni rad, rad u parovima i grupama, predavanje.

Vremenik aktivnosti:

Tijekom nastavne godine

Namjena aktivnosti

Pomo¢ u ucenju i nadogradivanju znanja, te stjecanju sposobnosti i vjestina potrebnih za
uspjeSno polaganje ispita Drzavne mature

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Pracenje uspjesnosti usvajanja

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Rezultati Drzavne mature utjecat ¢e na odabir, a potom i na upis na zeljeni fakultet, poticanje na
daljnji rad
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Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

MATEMATIKA (dopunska)

Nositelj aktivnosti:

Marta Pehar

Planirani broj u¢enika:

Po potrebi

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Pomodi u€enicima da Sto bolje svladaju gradivo i realiziraju sve ishode ucenja

Nacin realizacije aktivnosti:

U razredu

Vremenik aktivnosti:

Tijekom nastavne godine

Namjena aktivnosti

Dopunska nastava je namijenjena u€enicima koji nisu u potpunosti savladali nastavne sadrzaje
te u€enicima koji Zele poboljSati svoje znanje

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti:

Pracéenje i vrednovanje napretka u savladavanju nastavnih sadrzaja

Nacin koristenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Uspjesnost u svladavanju gradiva, povratna informacija utjecat ¢e na poboljSanje rada u€enika

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

RACUNOVODSTVO (dopunska)

Nositelj aktivnosti:

lvana Bukmir

Planirani broj ucenika:

Po potrebi

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Pomocdi u€enicima da Sto bolje svladaju gradivo i realiziraju sve ishode ucenja

Nacin realizacije aktivnosti:

U razredu

Vremenik aktivnosti:

Tijekom nastavne godine

Namjena aktivnosti

Dopunska nastava je namijenjena u€enicima Kkoji nisu u potpunosti savladali nastavne sadrZaje
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te u€enicima koji Zele poboljSati svoje znhanje

Troskovnik:

Vrednovanje aktivnosti

Pracéenje i vrednovanje napretka u savladavanju nastavnih sadrZaja

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Uspjesnost u svladavanju gradiva, povratna informacija utjecat ¢e na poboljSanje rada u€enika

ENGLESKI JEZIK — priprema za natjecanje (daroviti u¢enici)

Nositelj aktivnosti:

Kristina Suman

Planirani broj u¢enika:

2-4 uCenika drugih i Cetvrtih razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Omoguciti svim ucenicima uspjeSno savladavanje nastavnih sadrzaja koji nisu obuhvaceni
obaveznim programom, te nadograditi ste€ena znanja u redovitoj nastavi. Krajnji cilj priprema je
omoguciti §to bolji plasman uc€enika na svim razinama natjecanja.

Nacin realizacije aktivnosti:

Pripreme ce biti realizirane kroz redovite grupne sastanke u prijepodnevnim satima.

Vremenik aktivnosti:

Tijekom nastavne godine

Namjena aktivnosti

Posebno poticati kreativnhost u€enika, pouzdanje u vlastite sposobnosti i znanje te suradnicke i
timske kvalitete.

Troskovnik:

Potro$ni materijal: papir, boja, printer

Vrednovanje aktivnosti

Kontinuirano pracenje napretka ucenika, pojedinacno/grupno postignuée kroz vjezbe i
simuliranje tijeka pojedinih dijelova Drzavne mature

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Pojedinacno postignuée na natjecanju i razina koju je natjecatelj postigao
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Naziv aktivnosti, programaili projekta:

Medunarodno natjecanje ,,Biser mora*“ (daroviti ucenici)

Nositelj aktivnosti:

Mijo Celié, Simona Pavlovié

Planirani broj u¢enika:

2 u€enika iz smjera Agroturisti¢ki tehni€ar

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Osobni razvoj u€enika, njihovo osposobljavanje i stru¢no usavrdavanje za zanimanje kuhar

Nacin realizacije aktivnosti:

Natjecanje- timski rad

Vremenik aktivnosti:

2024./2025.

Namjena aktivnosti

Ocjenjivanje samostalnog rada ucenika i poticanje na timski rad i suradnicki odnos

Troskovnik:

Putni troSkovi, smjestaj, namirnice, pribor za rad

Vrednovanje aktivnosti:

Na temelju ostvarenih rezultata utvrdit ¢e se u kojoj mjeri su u€enici razvili sposobnosti i
svladali znanja iz svoje struke, a nastavnicima sluZiti
kao smjernica za buduci rad. Prema unaprijed utvrdenim elementima ocjenjivanja utvrdit ¢e se
uspjeh pojedinih ekipa. Uenici se natjeCu u ekipama koje se sastoje od dva ucenika kuhara.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Pojedinaéno postignuée na natjecanju i razina koju je natjecatelj postigao

Skolski $portski klub

Nositelj aktivnosti:

Mario srsen

Planirani broj ucenika:

Odabrani ucenici od 1.-4. razreda

Planirani broj sati tjedno:

1 sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

Razvoj zdravstvene kulture i vjeStina kao dio tima, poticanje zdravog nacina provodenja
slobodnog vremena. Osobni razvoj u¢enika, njihovo osposobljavanje i struéno usavrSavanje na
podrucju tjelesnog i zdravstvenog odgoja. Priprema za natjecanja iz razlicitih domena sportskih
aktivnosti.
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Nacin realizacije aktivnosti:

Natjecanje- timski i individualni rad

Vremenik aktivnosti:

2024./2025.

Namjena aktivnosti

Pripremanje za natjecanje iz rzli€itih sportskih aktivnosti

Troskovnik:

Putni troSkovi, smjestaj, rekviziti

Vrednovanje aktivnosti:

Sportska natjecanja

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Naziv aktivnosti, programa ili projekta:

Pojedinacéno postignuée na natjecanju i razina koju je natjecatelj postigao, objava rezultata na
drustvenim mreZama i mreznoj stranici Skole. Motivacija u¢enika za daljnji rad

WORLD SKILLS — natjecanje strukovnih Skola (daroviti uéenici)

Nositelj aktivnosti:

Zeljko Bartulovié

Planirani broj ucenika:

6 ucenika

Planirani broj sati tjedno:

2 sata tjedno

Ciljevi aktivnosti:

osposobljavanje za stru¢no usavrSavanje

Nacin realizacije aktivnosti:

Natjecanje- timski rad

Vremenik aktivnosti:

2024./2025.

Namjena aktivnosti

Demonstracija usvojenog znanja i vjestina ucenika iz podrucja agroturizma, suradnic¢ki odnos

Troskovnik:

Nema troSkova

Vrednovanje aktivnosti:

Na temelju ostvarenih rezultata utvrdit ¢e se u kojoj mjeri su ucenici razvili sposobnosti
i svladali znanja iz svoje struke, a nastavnicima sluziti kao smjernica za buduéi rad.

Prema unaprijed utvrdenim elementima ocjenjivanja utvrdit ¢e se uspjeh pojedinih ekipa. U€enici
se natjeCu u ekipama koje se sastoje od dva u¢enika kuhara.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja
aktivnosti:

Na stranicama Skole i drustvenim mrezama, objava na stranici organizatora
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Naziv aktivnosti, programa ili projekta: WORLD SKILLS — natjecanje strukovnih Skola (daroviti ucenici)

Nositelj aktivnosti: Nina Zagi¢ Zelié

Planirani broj ucenika: 1 -2 uCenika

Planirani broj sati tjedno: 1 sat tiedno

Ciljevi aktivnosti: Stjecanje kompetencija za potrebe buduceg trzista rada

Nacin realizacije aktivnosti: Natjecanje- timski rad

Vremenik aktivnosti: 2024./2025.

Namjena aktivnosti Demonstracija usvojenog znanja i vjestina u€enika iz podrucja graficke tehnologije i dizajna
Troskovnik: Kupovina originalnog programa Adobe CC za ucenike koji sudjeluju u natjecanju, za 1-2 raéunala

na mjeseCnoj razini 1 mjesec — oCekivani troSak do 100,00 eura. U slu€aju da 3kola bude
domacin moramo osigurati 6 radnih jedinica za licenciranim programom cca 300 eura.
Vrednovanje aktivnosti: Na temelju ostvarenih rezultata utvrdit ¢e se u kojoj mjeri su ucenici razvili sposobnosti

i svladali znanja iz svoje struke, a nastavnicima sluziti kao smjernica za buduéi rad. Prema
unaprijed utvrdenim elementima ocjenjivanja utvrdit ¢e se uspjeh pojedinih ekipa.

Nka?m koristenja rezultata vrednovanja Na stranicama $kole i drustvenim mrezama, objava na stranici organizatora
aktivnosti:

6.4 PRAKTICNA NASTAVA

PraktiCna nastava se odvija po Nastavnom planu i programu rada i Skola je ocjenjuje uvjetom bez kojeg se ne moze govoriti
o daljnjoj buduénosti i razvoju Skole ukoliko nam ucenici na prakticnoj nastavi ne dobivaju ocCekivana stru¢na znanja.
Skola, zbog specifiénosti zanimanja, praktiénu nastavu organizira po redoslijedu poslova uvjetovano godi$njem dobu, atmosferskim
prilikama te fazama rasta i razvoja poljoprivrednih kultura. Prakti€na nastava za zanimanja iz poljoprivrede izvodit ¢e se dijelom u
ucionicama, dijelom na obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima i Skolskom poljopriviednom imanju, Skolskom voc¢njaku te u

laboratoriju instaliranom u prostorijama Skole.
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PraktiCna nastava iz ugostiteljskog dijela zanimanja agroturistiCki tehniCar izvodit ¢e se u novoopremljenom agroturistickom
praktikumu koji je izgraden i opremljen tijekom ljeta, 2018. Prakticnu nastavu izvode nastavnici stru¢nih predmeta, a sve navedene

lokacije koriste se kao Skolski praktikum.

Zbog posebnosti Skole struCna praksa se izvodi tijekom cijele Skolske godine kao i tijekom ljeta. Stru¢nu praksu organizira Skola u
suradnji s poduzec¢ima u Opuzenu, Metkovicu i Plo€ama, o ¢emu postoje sklopljeni ugovori. U€enicima, koji sudjeluju u Erasmus+
projektima mobilnosti, period proveden na radu u inozemstvu priznaje se kao rad na stru¢noj praksi.

Stru€nu praksu prate profesori strukovnih predmeta po obrazovnim grupama i izvodi se tijekom Skolske godine. Nakon odradene
stru¢ne prakse ucenik dobiva potvrdu Skole ili poduzeca u kojem je odradio struénu praksu. Struéna praksa se mora realizirati do
poCetka nove Skolske godine i uvjet je za upis u slijededi razred.

U dijelu izvodenja prakti¢ne nastave, a u svrhu ostvarivanja funkcionalnih, materijalnih i odgojnih zadataka prakticne nastave,

planiraju se izleti koji su podrobnije navedeni u Skolskom kurikulumu.

6.5 SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE ODRASLIH

Upisom u Sudski registar, Skola je registrirana i za izvodenje programa obrazovanja odraslih, te ima dopusnicu od Ministarstva
znanosti obrazovanja i Sporta za obavljanje prekvalifikacije i stiecanja srednje struéne spreme.
Programi srednjoSkolskog obrazovanja odraslih obuhvadaju programe za stjecanje srednje struCne spreme, te programe
prekvalifikacije za slijede¢a zanimanja: Komercijalist, Poljoprivredni tehni¢ar-fitofarmaceut i Poljoprivredni tehni¢ar-opéeg smjera. U
ovoj Skolskoj godini Skola planira organizirati ovaj vid nastave i to za programe: u€enja stranog jezika ( za hrvatski jezik za strance-

op¢i ( stupnjevi A1, A2, B1, B2, C1, C2); program osposobljavanja za poslove suradnika u pripremi i provedbi EU projekata; program
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usavrSavanja za poslove montera fotonaponskih sustava; program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije web programiranje;
program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije za mobilno programiranje; program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije
za klasi¢ne i korektivne tehnike Sminkanja; program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije internetski marketing i brendiranje;
program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije knjigovoda / knjigovotkinja; program obrazovanja za stjecanje djelomiéne
kvalifikacije asistent za upravljanje projektima /asistentica za upravljanje projektima; program obrazovanja ekoloskih proizvodnja-

liekovitog bilja, povrc¢a i voca.

6.6 SUSARA VOCA | POVRCA

U sklopu projekta ,, Uspostava regionalnog centra kompetentnosti u sektoru turizma i ugostiteljstva“ nabavili smo tzv. suSaru koja je
namijenjena za susenje voca, povrca, biljki i gljiva. Nakon odradenih edukacija nastavnici ¢e biti educirani o ulozi zacinskih trava u
izradi koktela, te Ce biti educirani o izboru i na€inu uzgoja zacinskih trava. U€enici i nastavnici uspostavit ¢e poligon u djelu Skolskog

poljoprivrednog gospodarstva na kojem ¢e uzgajati zacinsko bilje prema planu i narudzbama Centra izvrsnosti i partnerskih Skola
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7. PLANOVI | PROGRAMI RADA

7.1 PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA - Martina Glué¢ina

Program rada

Vrijeme realizacije

1. Organizacija nastave

rujan
- tehniCke i organizacijske pripreme za poc€etak nastave
- rad na izradi zaduZenja nastavnika rujan
- konzultacije, dogovori i pomo¢ na izradi rasporeda rada nastavnika rujan
- rad na Skolskom kurikulumu i godiSnjem planu i programu Skole rujan
- pomo¢ nastavnicima u izradi godiSnjeg plana i programa rada struke i _
opc¢eobrazovnih predmeta raan
- izrada dokumentacije za praéenje realizacije plana i programa Skole, )
praéenje rada nastavnika u razredu i na prakti¢noj nastavi raan
2. Administrativno-financijsko-materijalno poslovanje Skole
- rad na izradi prijedloga plana rada u Skoli kao osnovom za financiranje rujan

- organizacija i pruzanje pomoéi na izradi normativnih akata Skole

rujan-studeni

- pruzanje pomoci ra¢unovodstvu u organiziranju rada

prosinac-sije€an;j

- pruzanje pomoci u obavljanju administrativno-financijski poslova

svakodnevno
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- pracenje kretanja utroska financijskih sredstava

jednom mjesecno

- pracenje zakonskih propisa

svakodnevno

3. Pedagosko instruktivni i savjetodavni rad

svakodnevno

- posjeta satima nastave s ciliem uvida u organizaciju nastavnog rada-sata

jedna posjeta mjesecno

- posjeta nastave mladim nastavnicima s ciliem pruzanja pomoci, uvodenje

pripravnika, strucni ispiti

rujan

- struéno usavrSavanje djelatnika

tijekom godine

- praéenje i ocjenjivanje djelatnika

pracenje kontinuirano, ocjenjivanje lipanj

- individualni i grupni savjetodavni rad s uenicima i u¢eni¢kim organizacijama

(vije€e ucenika)

individualni po potrebi

- savjetodavni rad s roditeljima ucenika

Svakodnevno

- pruzanje pomoci darovitim u€enicima i u€enicima s teSko¢ama u razvoju

Svakodnevno

- zdravstvena i socijalna zastita u€enika i djelatnika

rujan, ostalo po potrebi

- grupni oblici instruktivnog rada s nastavnicima preko sjednica Nastavnic¢kog

vijeéa

Tijekom godine

4. Sudjelovanje u izradi analize uspjeha i ostvarivanje godiSnjeg programa

rada na kraju . polugodista

sijeCanj

- analiza ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada i izvjestaja o radu
Skole

sije¢anj, lipanj

5. Rad u struénim organima Skole

- sudjelovanije u pripremi sjednica Skolskog odbora

po potrebi

- pripremanje i vodenje sjednica Nastavni¢kog vije¢a

u skladu sa planom rada NV
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- izrada i primjena internih propisa

rujan-studeni

- kadrovska problematika

- zavrsni poslovi - rad na provodenju odluka i zaklju¢aka struénih organa

svakodnevno

6. Suradnja s izvan$kolskim institucijama

-suradnja s poduzecima radi prakti¢ne nastave i obrazovanja odraslih

rujan, ozujak

- suradnja s upravnim tijelom Zupanije

kontinuirano

- suradnja s Ministarstvom prosvjete i Sporta

kontinuirano

7. Rad na pedago$koj dokumentaciji

-pomo¢ u izradi pojedinih instrumenata (anketa, upitnika i sl.) potrebnih za

snimanje i pracenje odredenih rezultata

rujan, sviban;j

- kontrola vodenja pedago$ke dokumentacije (dnevnik rada, evidencija o

suradniji s nastavnicima, u€enicima, roditeljima te ostalim djelatnicima Skole)

mjesecno

-stru¢no usavrSavanje, pracenje strucne literature i pedagoSke periodike

svakodnevno

- prisustvovanje aktivima ravnatelja, seminarima i savjetovanjima

prema kalendaru
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7.2 PLAN | PROGRAM RADA TAJNIKA - Josipa Kljuce

Program rada

Vrijeme realizacije

Organiziranje rada pravne, kadrovske i administrativho-tehni¢ke sluzbe

kontinuirano

Obavljanje radnji vezanih za zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika,
prijave i odjave radnika i €lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama

mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

po potrebi

Vodenje sluzbene korespondencije Skole

kontinuirano

Vodenje Mati¢ne knjige zaposlenika

kontinuirano

Izrada normativnih akata, ugovora, rjiedenja i odluka

po potrebi

Provodenje pravnih propisa Skolske ustanove

kontinuirano

Prijava nastavnika/pripravnika nadleznim agencijama i vodenje evidencije

staziranja pripravnika

po potrebi, 9. mjesec

Provodenje radnji za upis podataka o ustanovi u sudski registar

po potrebi

Suradnja s ravnateljicom u servisiranju podataka za e-maticu

kontinuirano

Koordinacija i izvrSenje poslova ( zajedni¢ko koriStenje zgrade, zakup

Skolskog prostora, odrzavanje)

rujan
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Nabava pedagoske dokumentacije, uredskog materijala i ostalog potrodnog po potrebi
materijala
Suradnja i dostavljanje podataka nadleznom ministarstvu, uredima drzavne po potrebi

uprave, jedinicama lokalne uprave i samouprave

Sudjelovanje u pripremi sjednica te vodenje dokumentacije za Skolski odbor

kontinuirano

Sudjelovanje u pripremi sjednica te vodenje dokumentacije za Nastavni¢ko

vijeCe

kontinuirano

Koordinacija i kontrola poslova tehni¢kog osoblja

kontinuirano

Sudjelovanje u pripremi sjednica te vodenje dokumentacije za Radnic¢ko

vijeCe

kontinuirano

Razvrstavanje i urudzbiranje poste

kontinuirano

Korespondencija s nadleznim uredima lokalne uprave i samouprave

po potrebi

Prikupljanje i unos podataka o zaposlenicima u aplikaciju RegZap

kontinuirano

Vodenje poslova javne nabave i ispunjavanje zakonskih obveza sukladno po potrebi
Zakonu o javnoj nabavi
Izrada godiSnjeg izvije$¢a o javnoj nabavi prema Uredu za javhu nabavu travanj

Vlade RH

Arhiviranje podataka o u€enicima i zaposlenicima

Obrada podataka u elektroni¢koj matici CARNET i obavlja poslove

administratora imenika

kontinuirano

Obavlja poslove sluzbenika za informiranje, odrzava sluzbene web stranice

Skole kao facebook stranicu

kontinuirano
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Sudjeluje u pripremi i provodenju godiSnjeg popisa imovine, obveza i

Prosinac, sijeanj

potraZivanja
Izdavanje potvrda, duplikate i preslike javnih isprava po potrebi
Administriranje aplikacije AZOP sukladno Zakonu o zastiti osobnih podataka po potrebi

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja:

- Sudjelovanje i projektiranje projekata iz IPA fondova i ostalih izvora

- lzvrS8avanje zadataka sukladno CARNET-ovim zahtjevima prema
Administratoru imenika i administratoru resursa na CARNET-ovin portalima i
web aplikacijama

- azurira popise ucenika koji koriste javni prijevoz za potrebe sufinanciranja

troSkova prijevoza u€enika putnika

Kontinuirano
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7.3 PLAN | PROGRAM RADA DEZURNOG NASTAVNIKA

U ovoj Skolskoj godini ne planiramo organizirati dezurstva ucenika.

Dezurstva nastavnika su organizirana svakodnevno.

Sadrzaj rada Vrijeme realizacije
Izvrsiti organizacijske pripreme za pocetak rada smjene, dolazak na vrijeme rujan
svih nastavnika
Vrsiti nadzor realizacije nastavnih sati u skladu rasporeda sati sve dane
Po potrebi, organizirati zamjene nastavnih sati sve dane
Vrsiti nadzor i biti odgovoran za ponasanje svih osoba koji dolaze u Skolu sve dane
Biti odgovoran za ponasSanje ucenika za vrijeme boravka u $koli, a posebno sve dane
za vrijeme malih odmora
Nakon nastave izvrSiti pregled svih ucionica i evidentirati eventualna sve dane
oStecenja i 0 tome obavijestiti ravnatelja
Svoje obveze koordinirati sa radom nastavnika, dezurnim nastavnikom, sve dane
domarom i CistaCicama




U suradniji sa osobama koji nisu radnici $kole ne davati nikakve informacije u
svezi Skole a prema roditeljima uéenika, samo informacije u svezi ucenja, i to

uvidom u dnevnike rada, ako je to moguce.

sve dane

9. Posebnu odgovornost posvetiti ¢uvanju inventara $kole od sve dane
moguceg ostecenja ili otudivanja, i ured tajnika i ravnatelja drzati
zatvorenim .

10. O svom programu rada upoznati sve suradnike rujan

7.4 PLAN | PROGRAM RADA SATNICARA: lvica Vistica

Program rada

Vrijeme realizacije

Izrada priviemenog rasporeda do 2. rujna
Izrada stalnog rasporeda do 7. rujna
Praéenje realizacije nastave svakodnevno
Organizacija nastave za odsutne profesore po potrebi
Drugi poslovi po potrebi Skole i nalogu ravnatelja po nalogu

7.5 PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA - Simona Pavlovié

Program rada

Vrijeme realizacije
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- aZuriranje uceni¢kog popisa, posudba knjiga, animiranje u€enika za rad u
skupinama slobodnih aktivnosti, izrada plana i programa rada, nabava i
distribucija radnih priru¢nika za uditelje i u€enike, nazo¢nost sjednicama
uciteljskog vije¢a, suradnja s nastavnicima hrvatskog jezika, dogovor glede

lektire, prikupljanje materijala i uredenje panoa, obnova signaturnih listi¢a;

rujan

- posudba knjiga, rad sa skupinama slobodnih aktivnosti, upis u€enika prvih
razreda i upoznavanje s radom knijiznice, uvodenje nove grade i obrada,
izradba c¢lanskih iskaznica u€enika prvih razreda, uklju€ivanje u akciju
"Mjesec hrvatske knjige", praéenje pedagoSke i struéne periodike i
upoznavanje ucitelja, kalendarsko pracenje svih intemnih ili javnih nastupa i

aktivnosti Skole, nazocnost sjednicama uciteljskog vijeéa;

listopad

- posudba knjiga, rad sa skupinama slobodnih aktivnosti, nazo¢nost
sjednicama uciteljskog vije¢a, narudzba i obrada knjiga i prirucnika,
organiziranje glazbeno-literarnog slobodnog sata, obrada knjizne grade,
kalendarsko pracéenje aktivnosti Skole, sat s razredima u knijiznici, izradba

Skolskih novina;

studeni

- posudba knjiga, rad sa skupinama slobodnih aktivnosti, izradba Skolskih
novina, obiljezavanje Bozi¢a, uredenje panoa u vezi s Bozi¢em , kalendarsko

pracenje aktivnosti Skole, nazo¢nost sjednicama nastavni¢kog vijeca;

prosinac

- posudba knjiga, rad sa skupinama slobodnih aktivnosti, nazo¢nost sjednici

nastavnickog vijeca;

sije€an;j

- posudba knjiga, rad sa skupinama slobodnih aktivnosti, suradnja s

izdavackim kuéama, informiranje o novokupljenim knjigama, nazo¢nost

veljaca
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sjednici uciteljskog vijec¢a, organiziranje knjiZzevnog susreta, sat s razredima

u knjiznici;

- posudba knjiga, rad sa skupinom slobodnih aktivnosti, uredenje kataloga,
upoznavanje ucitelia sa stru¢nim ¢&lancima, sudjelovanje na aktivu

nastavnika, nazoc¢nost sjednici uciteljskog vijec¢a, sat s razredima u knjiznici;

ozujak

- posudba knjiga, rad sa skupinama slobodnih aktivnosti, obiljeZavanje Dana
planete Zemlje, suradnja s izdavackim kucama, nazoCnost sjednici

uciteljskog vije¢a, sat s razredima u knjiznici, izradba novina;

travan;

v e

slobodnih aktivnosti, obrada novih knjiga, izradba i izdavanje Skolskih novina,
obrada kataloga, obiljezavanje Maj€inog dana, nazo&nost sjednici uditeljskog

vijeéa, sat s razredima u knjiznici;

svibanj

- prikupljanje knjizne grade u knijiznicu, rad sa skupinama slobodnih
aktivnosti, sredivanje i pregled knjiznog fonda — revizija, distribucja djecjeg
tiska, rad sa skupinama slobodnih aktivnosti, nazo¢nost sjednici uciteljskog

vijeéa

lipanj

- izrada godiSnjeg izvjeSca, informacijsko-dokumentaristi¢ki rad, godiSnji
odmor, nazocnost sjednicama uditeljskog vijeca, suradnja s uciteljima i

struénim suradnicima, struéno usavrsavanje.

Tijekom godine:

srpanj i kolovoz

- upoznavanje ucenika sa Skolskom knjiznicom, naCinom sluzenja, poticanje na koristenje knjiznice

- prezentacija novih knjiga
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- azuriranje i dopuna podataka u inventarnoj knijizi

- azuriranje podataka o ¢lanovima Skolske knjiZznice

- sat nastave u knijiznici povodom Mjeseca hrvatske knjige

- distribucija periodike

- izradba uc€enickog lista

- nabava i distribucija stru¢ne literature za ucitelje

- nabava i distribucija dodatnih udzbenika, prirucnika, testova i sl.
- upoznavanje ucenika prvih razreda s knjiznicom

- organizacija izlozba

- inventarizacija novih knjiga

Tjedni raspored rada knjizni€ara:

Struéno-knjizniéna i informacijsko-referalna djelatnost 10 sati tjedno

- posudba knjiga -5

- statistika, izradba programa i evidencija, godiSnjeg izvjeséa -1

- usmeni i pisani prikazi knjiga, ¢asopisa i novina -0,5

- izradba popisa literature i bibliografskih podataka za pojedine nastavne predmete -0,5

- tehni¢ka obrada knjiga (inventarizacija, klasifikacija, signiranje, katalogizacija, otpis i revizija) -2
- nabava informacijske grade (pracenje kataloga, suradnja s izdavackim ku¢éama) -0,5

- poslovi vezani uz udzbenike i stru¢nu literaturu za nastavnike -0,5

Odgojno-obrazovna djelatnost 5 sati tjedno
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- pomoc¢ pri izboru knjiga i upucivanje u €itanje djela s raznolikih podruéja, pomaganje u€enicima pri obradi zadane teme ili referata - 2
- suradnja s uéiteljima -1,5

- suradnja s ravnateljem i struénom sluzbom -1,5

Kulturna i javna djelatnost i struéno usavrsavanje 5 sati tjedno

- sudjelovanje na sastancima u Skoli i izvan Skole - suradnja s Gradskom knjiznicom, knjizarama i nakladnicima

- suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom i mladezi u slobodno vrijeme

7.6 PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

1.0dgojno- obrazovno planiranje i programiranje Vrijeme realizacije
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-Planiranje | programiranje odgojno-obrazovnog rada (samostalni rujan
poslovi, poslovi u kojima sudjeluju i ostali sudionici u procesu odgoja |

obrazovanja)

-l1zrada godis$njeg plana i programa rada Skole

-1zrada Skolskog kurikuluma

-izrada godiSnjeg plana i programa rada stru¢nih suradnika

-individualni program stru¢nog usavrsavanja

- priprema tema SRZ

- Priprema materijala za profesionalno usmjeravanje u€enika zavrsnih

razreda - DrZzavna matura

-Struéna pomo¢ nastavnicima u izradi izvedbenih nastavnih planova | rujan

programa te planiranje drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti $kole

- Priprema tema i materijala za rad s nastavnicima

-priprema tema za rad s roditeljima na roditeljskim sastancima, priprema

predavanja, radionica, Power Point prezentacija

rujan-sijecan;

-lzrada izvjes¢a na kraju polugodista | na kraju Skolske godine

2.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

prosinac i lipanj

Vrijeme realizacije

-Rad na prihvacanju novopridoslih u€enika

prvo polugodiste

-Prikupljanje | analiza podataka o u¢enicima

rujan
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-Rad s ucenicima s posebnim potrebama (daroviti | u€enici sa zdravstvenim

teSko¢ama, u€enici sa smetnjama u razvoju | ponasanju)

tijekom godine

-Edukativni rad s u€enicima- poticati razvoj socijalnih vjestina kod ucenika
-poduciti u€enika samostalnom i u€inkovitom ucenju, poticati stvaranje pozitivne

slike o sebi

tijekom godine

-Rad s neuspjes$nim ucenicima (u adolescentnoj krizi, s uenicima koji su

neuspjesni u Skoli)

tijekom godine

-Rad s u€enicima s poremecajima u ponaSanju (otpor prema autoritetu, bijeg od

kuce, bijeg iz Skole)

tijekom godine

-Rad s ucenicima s krizom identiteta (depresivni u€enici, agresivni ucenici,

nasrtljivi, u€enici s raznim fobijama, s osje¢ajem otudenosti | sl.)

3.Struéna suradnja s nastavnicima

tijekom godine

Vrijeme realizacije

-Uvodenje nastavnika pripravnika u samostalan odgojno-obrazovni rad

rujan i tijekom godine

-Sudjelovanje u ostvarivanju plana i programa razrednika (individualni i skupni
savjetodavni rad, ostvarivanje teme na satu razrednika i na roditeljskom

sastanku)

tijekom godine

-Suradnja s nastavnicima u izradi izvedbenih planova i programa individualnog

struénog usavrSavanja

rujan

-Upoznavanije i pracenje vodenja pedagoske dokumentacije u Skoli

rujan | tijekom godine

-Praéenje Skolskih propisa vezanih za svoje podrucje rada

tijiekom godine
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4.Suradnja s roditeljima

Vrijeme realizacije

- Upoznavanje roditelja s mogucnostima i sposobnostima djeteta glede

zahtjevnosti programa

rujan

-Suradnja s razrednikom i roditeljem radi boljeg uspjeha u odgoju i obrazovanju

rujan | tjekom godine

-Tematska predavanja

po dogovoru

-Pojedinacni i skupni savjetodavni rad s roditeljima

po potrebi

-Suradnja s ustanovama za pruzanje zdravstvene skrbi, socijalne, psiholoske i

druge vrste pomoci ucenicima

5. Suradnja s ravnateljem Skole

po dogovoru

Vrijeme realizacije

-Suradnja na stvaranju pretpostavki za optimalno ostvarivanje plana i programa

Skole

tijekom godine

-Suradnja radi praéenja ostvarivanja plana i programa Skole u odnosu na:

1. godisnji plan i program rada Skole,

rujan

izvedbene planove i programe,

rujan | tijekom g.

suradnju u praéenju nastavnog procesa,

tijiekom godine

sposobnosti i mogucnosti u¢enika,

po potrebi

suradnju s roditeljima,

po dogovoru

sudjelovanje u radu struénih organa,

tijiekom godine

Nl @ gl AWl

suradnju u pripremama Sjednica Razrednih i Nastavni¢kog vije¢a,

tijlekom godine
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8. pomoc u pripremaniju izvjedc¢a po polugodistima o postignuéima ucenika, prosinac | lipanj
stjecanje podrSke uZeg i Sireg okruZja zbog kvalitetnijeg odgojno-

obrazovnog rada i djelovanja Skole.

7.6.1. Plan struénih posjeta nastavi

Ravnatelj Skole i struéni suradnik pedagog obavljat ¢e tijekom Skolske godine stru¢ne posjete nastavi, prema potrebi.
Ravnatelj planira obaviti 15 sati pra¢enja nastave tijekom godine.
Posebno ¢ée se pratiti pripremanje i izvodenje nastave, ocjenjivanje te aktivnost u¢enika. Naglasak ¢e se staviti na pomo¢, suradnju i pracenje

nastavnika bez radnog iskustva kako bi §to uspjesnije savladali svoje obveze.

7.7 SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM kao preventivna strategija ustanove

Tijekom Skolske godine 2024./2025. u planu je provedba preventivnih aktivnosti (interaktivnih predavanja, radionica, programa) sa
zajednickim ciliem usmjerenim na poticanje pozitivhog i cjelokupnog razvoja (tjelesnog, kognitivnog, emocionalnog, socijalnog i
profesionalnog) ucenika, usvajanja zdravih stilova Zivota i prosocijalnih oblika ponasanja. Navedenom ¢e se doprinijeti kroz
neposredni rad s u€enicima te planiranim sadrzajima za roditelje, razrednike i predmetne nastavnike koji predstavljaju znaCajne osobe
i sudionike iz njihovog uzeg (obiteljskog i Skolskog) okruzenija.

Obzirom da Skolski preventivni program predstavlja Preventivnu strategiju ustanove, u cjelokupnom djelovanju tijekom nastavne
godine naglasena je vaznost stvaranja pozitivnog i podrzavaju¢eg Skolskog okruzenja. Ako uzmemo da se mentalno zdravlje moze
definirati kao stanje dobrobiti u kojem pojedinac prepoznaje viastite sposobnosti i potencijale, moze se nositi s normalnim zivotnim

stresovima, produktivno raditi i doprinositi zajednici u kojoj zivi vazno je raditi s mladima na prevenciji raznih rizi€nih ponasanja. Djeca,
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mladi i odrasli koji imaju dobru sliku o sebi, razvijene vjestine suoCavanja i noSenja sa stresom, znaju kako se povezati s drugima te

biti aktivni sudionici drustva, imaju vece Sanse imati i dobro mentalno zdravlje.

Naziv preventivne Ciljevi i namjena aktivnosti Nacin Nositelji Vrijeme
aktivnosti za realizacije aktivnosti realizacije
ucenike aktivnosti Evaluacija
Program -Osigurati u€enicima usvajanje osnovnih znanja i vjeStina | -prema -struéni suradnici u | -tijekom Skolske
prevencije: potrebnih za uspjeSno svakodnevno funkcioniranje i razvoj | uputama iz | suradnji s | godine
,Abeceda pozitivnog mentalnog zdravlja. vodi¢a za | koordinatoricama
prevencije® -Namjera je da on bude usmjeren poticanju pozitivhog i | srednju Skolu | Abecede -upitnik
cjelokupnog razvoja (primjerice, tjelesnog, kognitivhog, prevencije.
emocionalnog, socijalnog i profesionalnog) ucenika, | - predavanje -anketa
usvajanja zdravih stilova i navika te osobno i drustveno -razrednici
odgovornih (prosocijalnih) oblika ponasanja. -radionice -poveznice za

-Specifini ciljevi: razvoj samopostovanja i pozitivne slike o

sebi, te razvoj socijalno-emocionalnih vjestina.

- izrada plakata

evaluaciju u

forms-u
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Aktivnosti i teme:

l.razred: Tko sam JA?; Nova Skola, novi izazovi;
Leksikonska pitanja; Moji CILJEVI

Dio po dio... Slozimo mozaik potreba; Razredna pravila —
Prilika ili neprilika?; Razredna duga sli¢nosti i razli¢itosti;
Prijatelj na vagu!; Sukob kao prilika; Nasilije — prepoznajmo
gal

Teme za roditeljski sastanak:

Adolescencija — razdoblje prilika za cijelu obitelj

Kako biti podrska djetetu prilikom prijelaza u srednju $kolu?
Roditeljski stilovi — Koji STIL je moj?

Utjecaj roditelja na djetetovu sliku o sebi

Sukobi i nasilje: Uloga Skole i roditelja (propisi o zastiti prava
ucenika)

2.,3. i1 4.razred:

Stablo odrastanja; Moja mreza odnosa; Ni dana bez ekrana
— moje slobodno vrijeme; Javno vs. privatno Ja

Skolska POZITIVA; Promovirajmo LJUDSKA prava;
Solidarnost na djelu; Kako bez rije¢i puno reéi?; Slusati
AKTIVNO; Ja u JA-porukama; RjeSavanje problema po
koracima; Seksualno nasilje; Ima li rizika u zivotu na mrezi?;
Zauzmi se za sebe!; (ne)Kvalitetni partnerski odnosi;
Pepeljuga — krimi¢ ili bajka?; Moja kutija s ALATIMA u

-Power Point
prezentacije
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zaustavljanju nasilja; Tko tu koga kontrolira — Ja emocije ili
one mene?

Teme za roditeljski sastanak:

-Srednjoskolac u virtualnom okruzZenju — Kako s novim -
izazovima?

-Sukob kao prilika za izgradnju obiteljskih odnosa Poucimo ih
nenasilnom rjeSavanju sukoba

-Nasilje u mladena¢kim vezama — Sto roditelji trebaju znati?
-Mentalno zdravlje u€enika — Kako ga o€uvati?

-Djelotvorna komunikacija u obitelji

-Medijska pismenost ucenika — Naucimo ih kritiCkom
promisljanju!

-Brinem o (cjelokupnom) zdravlju — brinem o sebi

4. razred:

Mediji i slika o sebi — Kakva je tu veza?; Vremepolov mog
zivota; Dnevnik samopostovanja; Moj §tit za buduénost

Prvi korak u karijernom putu — (Samo)procjena; Odluke na
vagu i MUDRO postavijanje cilieva; NoSenje s
pritiskom/stresnim dogadajima; Brinem o (cjelokupnom)
ZDRAVLJU - brinem o sebi; Kako protiv stereotipa i
predrasuda?; Biti odgovoran GRADANIN/GRADANKA;
Razredne zlatne markice

Teme za roditeljski sastanak:
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Vjestine upravljanja karijerom — Sto jesu i kako ih osnaZivati
kod maturanata?

Drzavna matura — Kako ju prezivjeti?

Radionice:
»Prevencije

kockanja“

-radionica je namijenjena ucenicima 2. razreda, ali i u

razredima kojima je potreba ucenika.

-UCenici ¢e se upoznati s fenomenom i glavnim obiljeZjima
kockanja mladih. Kroz aktivho sudjelovanje i poticanje na
kriticko promisljanje, imat ¢e priliku osvijestiti potencijalne
opashosti i posliedice kockanja te prepoznati pozitivhe i
negativne strane tog fenomena kao i vaznost rada na
prevenciji ovisnosti spram istoga (razvoj socijalno -
emocionalnih vjestina i odgovornog odnosa prema igrama na

srecu).

-interaktivne
radionice

-igra

-struéni suradnici

-drugo

polugodiste

-anketni upitnik
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Program -prezentacije -policijska postaja | -tjekom Skolske
. -program je namijenjen u¢enicima od 1. i 4. razreda ., .
prevencije: Metkovi¢ godine
»Bulling i -Projekt je usmjeren na prevenciju svih oblika vrénjadkog -druStvene
Cyberbuling- nasilja medu djecom i mladima, (fizicko, psihic¢ko, socijalna -strucni suradnici | mreze i mrezne
vrénjacko nasilje” | izolacija), ali i nasilie putem interneta. stranice
ustanove
Program -Prezentacije i | -Policijska postaja | -studeni,
prevencije: -Program namijenjen ucenicima od 1.- 4. razreda d(?.mons'frac?je Metkovié prosinac
-Ministarstvo unutarnjih poslova u suradnji s Ministarstvom uzivo u skoli
»Zdrav za 5 o . e o
zdravlja i Ministarstvom zastite okoliSa i prirode, iniciralo je . . - I
-stru¢ni suradnici | -upitnik
pokretanje preventivnog projekta ,Zdrav za 5%, a koji ima za
cilj prevenciju ovisnosti, zlouporabu opojnih droga, alkohola _drustvene

i igara na srec¢u te na podizanje svijesti o vaznosti zastite
okoli§a, biljnog i zivotinjskog svijeta

Organiziranje i sudjelovanje u obiljezavanju Mjeseca borbe
protiv ovisnosti, u razdoblju od 15. studenog do 15. prosinca,
provedba interaktivnih programa s ucenicima 1. razreda
srednjih $kola na temu ,Stetne posliedice i kaznenopravni
aspekt zlouporabe droga“ u sklopu nacionalnog projekta

,Zdrav za 5*

mreze i mrezne
stranice

ustanove
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Program . _ _ o . . o -prezentacije i | Policijska postaja | -tijekom Skolske
prevencije: -C!|.j ovog projekta je ’objasnltl gradanima uzvrc?kell posljcla.dlce. d?mons'frac.ija Metkovié godine
_Oprezno za koji dovode do nesrec¢a u prometu te predloZiti mjere kojim bi | Uzivo u Skoli struéni suradnici
se to sprijecilo i na taj nadin promijeniti ponasanje sudionika _
volan® u prometu kako bi se smanijio broj smrtno stradalih osoba. “upitnik
-Poseban naglasak u projektu stavio se na najmlade -drustvene
sudionike (vozade i buduée vozade) u prometu koji nemaju mreZe i mrezne
dovoljno razvijenu svijest o mogu¢im $tetnim posliedicama i stranice
odgovornosti koju preuzimaju kada sudjeluju u prometu te ustanove
zbog toga Cesto postaju stradalnici.
Program o o -Interaktivhno Matija Gorjanec -tijekom Skolske
prevencije: -program namijenjen ucenicima 1. — 4. razreda predavanje godine
»Kako rec¢i ne“ -program prevencije kako reéi ne se odvija kroz interaktivne | -Rasprava -anketni upitnik

viezbe koje za cilj imaju potaknuti mlade da brze donesu
pravu odluku, da se kroz takvo osnazivanje znaju oduprijeti
pritisku grupe kojoj pripadaju, da se upoznaju s upotrebom
pozitivne komunikacije kroz JA poruke, da izgrade svoje
samopouzdanje i steknu pozitivhu sliku o sebi te ojaCaju
samopostovanje, skrenut ée se paznja na zadovoljavanje
svih psiholoskih potreba (sloboda, ljubav, samopouzdanije,

zabava)
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Predavanje: -predavanje -Skolska lije¢nica -tijekom Skolske
-Razvijanje svijesti o potrebi odgovornog spolnog ponasanja :
»,Odgovorno _J 1& =V g } 'g _ g polnogp _ J_ . godine
mladih, potreba za boljim informiranjem o bolestima i | -radionica
spolno ponasanje . : .
posljedicama preranih spolnih odnosa
mladih“
- Mladenacko doba je vrijeme pocetka eksperimentiranja sa
spolnim odnosima bez potpunog uvida i relevantnih saznanja
o] posliedicama preuranjene spolne aktivnosti.
Pravovremenom edukacijom i ukazivanjem na mogucnosti
dodatnog educiranja omoguciti mladima mogucnost svjesnog
izbora s razvijenom svijesti o mogucim posljedicama.
Radionice: -radionice -strucni suradnici | -tjekom  prvog
. -Kroz upoznavanje sa strategijama i na€inom organizacije .v
»,Razvoj vjestina _ o - _ o , polugodista
L uéenja, postavljanjem ciljeva i upravljanjem vremenom, | -grupnirad
ucenja“
J ucenici ¢e imati priliku unaprijediti vlastite vjestine u¢enja (u | . . _
,Ugiti kako ugiti“ g i o ) . |-individualni
podrucju planiranja, odrzavanja koncentracije, slusanja i | g9

vodenja biljeski, ¢itanja, odgovaranja i pisanja testova).
Navedeno ¢e im pomocdi u savladavanju nastavnog gradiva i

postizanju boljeg Skolskog uspjeha.

AKTIVNOSTI U SKLOPU OBILJEZAVANJA VAZNIH DATUMA TIJEKOM SK. GODINE 2024./2025. koje ¢e doprinijeti

preventivnoj strategiji Skole
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Obiljezavanje -radionica -strucni suradnici | -studeni,
. -Za ulenike stru¢ne suradnice ¢e osmisliti prigodne aktivnosti ]
»Svjetskog dana o o e prosinac

te ih informirati, pouciti i potaknuti na kritiCko promisljanje o | -izrada
mentalnog . . I .
vaznosti mentalnog zdravlja mladih tijekom srednjogkolskog | plakata  za
zdravlja obrazovanja. pano -anketni
upitnik
10.listopada
Obiljezavanje -radionica -strucni suradnici | -upitnik
. -uCenike ¢e se informirati, pouditi te potaknuti na kriticko . .
»Mjeseca borbe o _ _ _ . u suradnji s PP | -druStvene
. ] ] promiSlianje o  sredstvima  ovisnosti  (dostupnosti, | -predavanje
protiv ovisnosti“ o _ o . L metkovié mreze
posljedicama, razlozima uklju€ivanja u riziCna ponasanja itd.)

15. studenog - 15. i modernim/pona8ajnim ovisnostima, a s ciliem usvajanja -Ilzrlfda -mrezne
i N . 0 . .| plakata i
prosinca 2024. socijalno-emocionalnih vjestina te razvoja odgovornog i P stranice

prosocijalnog ponasanja zna¢ajnog u prevenciji ovisnosti. ustanova
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Obiljezavanje
»ovjetskog dana
volontera“

5. prosinca 2024.

-planirana je provedba volonterskih aktivhosti u organizaciji

¢lanova Volonterskog kluba Skole.

-kroz kontinuirane aktivnosti Skolskog volonterskog kluba,
uklju€eni ucenici/volonteri dobit ¢e mogucnost za dodatno
ojacati i unaprijediti svoje socijalno-emocionalne vjestine,
proSiriti socijalnu mrezZu, usvojiti nova znanja o zajednici i
odgovornostima njenih &lanova, razviti vjestinu projektnog
planiranja i proaktivnog pristupa te kvalitetno provesti
slobodno vrijeme. Svojim volonterskim angazmanom ucenici
¢e dobiti mogucénost za razvijati se u cjelovite osobe,
osnhazujuci svoje stavove, pozitivne drustvene vrijednosti i

vjestine kroz rad za dobrobit drugih ili za opée dobro

-radionice
-predavanja

-humanitarni
rad

-Clanovi
volonterskog
kluba

-struéni suradnici

-nastavnici

-prosinac
-tijekom
godine
-anketni

upitnik
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Obiljezavanje
»,Dana ruzicastih

majica“

velja¢a 2025.

-Dan ruzi¢astih majica, odnosno Dan borbe protiv vrSnjackog

Zlostavljanja koji se obiljezava diljem svijeta.

-Glavni cilj je osvijestiti uCenike o vaznosti nenasilne

komunikacije i nenasilnog rieavanja sukoba

-u€enici ¢e unaprijediti poznavanje i razumijevanje sebe i

drugih u situacijama sukoba

-UC€enici ¢e ste¢i osnovna znanja i vjesStine upravljanja
sukobom, prepoznavanja i formuliranja problema te traganja

za riedenjima

-Primijeniti steCena znanja u svakodnevnoj komunikaciji i

odnosima s drugima

-radionice

-ukraSavanje
panoa

-grupni rad

-struéni suradnici

-razrednici

-veljaCa
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Obiljezavanje
»,Dana sigurnijeg

interneta“

velja¢a 2025.

-program namijenjen ucenicima 1. -3. razreda

-Osvijestiti vaznost koridtenja interneta na siguran nacin,
znati prepoznati opasnosti koje vrebaju na internetu, i nauditi

kako se ponas$ati na internetu.
Prezentacije, radionica, online igre, izrada plakata

-Promicanje sigurnije i odgovornije upotrebe online
tehnologije i mobilnih uredaja, podizanje svijesti o

sigurnosnim problemima na internetu
-Materijali za izradu plakata

Prezentacija dogadanja na internetskim stranicama Skole i

sluzbenim stranicama dogadanja

-prezentacije
-radionica

-izrada
plakata

-online igre

-Katarina ToSi¢,
KreSimir Prskalo,

Nina zagi¢ zeli¢

-veljaCa

-anketni
upitnik

-mrezne
stranice

ustanova
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Obiljedavanje -prezentacija | -strucni suradnici | -travan;
. -u€enici ¢e nauditi definiciju sramocenja i prepoznati ga u _
,Dana medijske _ _ o -anketni
] o virtualnoj komunikaciji. -razmjena o
pismenosti‘- iskustva, upitnik
sramocenje na - upoznati se s pojmovima: misinformacije, disinformacije rasprava
internetu i o o .
- U€enici ¢e biti osposobljeni promijeniti svoje ponasanje u -igra
drustvenim . . . I o
virtualnom svijetu, te ¢e ispravno reagirati na svaki oblik
mrezama sramocenja, postujuci svoje i tude dostojanstvo.
travanj 2025.
Obiljezavanje -prezentacija | -stru€ni suradnici | -ozujak
. ] -Za ucenike i roditelje stru¢ne suradnice ¢e osmisliti prigodne
”Dana SVjesnOStl . . . . . . vegs s . vorw
aktivnosti te ih informirati, pouciti i potaknuti na kriticko | -radionica

(0]

samoozljedivanju®

ozujak 2025.

promisljanje o mentalnom zdravlju, brizi za sebe i Stetnosti

samoozljedivanja

Preventivne aktivnosti namijenjene roditeljima obuhvacat ¢e individualno i/ili grupno savjetovanje, tematske roditeljske sastanke

pripremljene od strane razrednika, stru€nih suradnica uz druge relevantne stru€njake (iz vanjskih institucija i organizacija civilnog

sektora), interaktivna predavanja za ¢lanove Vijeca roditelja i sudjelovanje stru€nih suradnica u radu tog tijela te uklju€ivanje roditelja

u projekte na razini Skole.

Skola ¢e provesti niz aktivnosti koje ée sadrzajno biti usmjerene na sljedeée teme/podrugja: poudavanje i osnazivanje roditelja u

njihovoj odgojnoj ulozi i postupcima (postavljanje pravila i granica uzimajuéi u obzir karakteristike razvoja i razdoblja adolescencije),

poticanje kvalitetne komunikacije izmedu roditelja i djece s ciliem unapredenja obiteljskih odnosa (jaCanje zastitih ¢imbenika),
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upoznavanje s temom modernih/pona$ajnih ovisnosti i osvjeStavanje vaznosti preventivhog rada na tom podrucju te poticanja
pozitivnog razvoja (poseban naglasak stavljen na mentalno zdravlje mladih), educiranje o posljedicama konzumiranja sredstava
ovisnosti te, u konacnici, zna€aju razvoja zdravih navika, socijalno — emocionalnih vjestina i prosocijalnih oblika pona$anja ucenika.
U planu je suradnja s Drustvom za psiholoSku pomoc¢ i provedba trogodisnjeg programa ,MODUS za sve: Psihosocijalne usluge za

djecu, mlade

Preventivne aktivnosti namijenjene nastavnicima prvenstveno ¢e se odnositi na senzibilizaciju i pou€avanje nastavnika za rad
s uc€enicima s teSkoCama i uCenicima s teSkoc¢ama u razvoju (karakteristike razvoja i u€enja, primjereni oblici programske i
profesionalne podr8ke), upoznavanje s konceptom rizi¢nih i zastitnih Cimbenika te konceptom otpornosti u prevenciji problema u
ponaSanju djece i mladih (stvaranje uvjeta za ostvarivanje pozitivnih razvojnih ishoda), upoznavanje s fenomenom
modernih/ponasajnih ovisnosti i osvjestavanje vaznosti preventivnog rada na tom podrucju te nacinima unapredivanja komunikacije
i odnosa s ucenicima i njihovim roditeljima.

Navedeno ¢e se realizirati kroz individualno i/ili grupno savjetovanje, sadrzaje pripremljene za sjednice Nastavni¢kog i Razrednih
vije€a te organizirana interaktivna predavanja stru€njaka iz vanjskih institucija.

Za zainteresirane nastavnike planiraju se provesti predavanja i radionice u suradnji s edukacijsko-rehabilitacijskim centrom JEZ-
Zeljka Celi¢ i Jelena Salinovié- Izazovi s uéenicima s tekoéama u razvoju.

Radionice se planiraju provesti tijekom Skolske godine 2024./2025.

Napomena: Ukoliko tijekom Skolske godine bude uocen interes ili potreba u€enika za dodatnim sadrzajem ili promjenom tema,
Skolska preventivna strategija ¢e se nadopuniti i/ili modificirati tim aktivnostima.

Vazno za naglasiti jest kako ¢e razrednici, u okviru satova razrednika/SRO-a, realizirati sadrzaje predvidene kurikulumom
Zdravstvenog i Gradanskog odgoja i obrazovanja, a kojima je pokriveno niz tema preventivnog podrucja. Navedeno ¢e dopuniti

preventivnim aktivnostima koje su procijenili vaznima za svoja razredna odjeljenja
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7.8 PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Program rada

Vrijeme realizacije

- upis u€enika i rasporedivanje ucenika po odjeljenjima rujan
- upoznavanje ucCenika sa Pravilnikom o ocjenjivanju na prvom satu

razredne zajednice

- upoznavanje uéenika sa Skolom, uvjetima Zivota i rada, kué¢nim redom

te primjerenim izgledom i ponasanjem ucenika

- formiranje razrednih zajednica (predsjednik, zamjenik, blagajnik)

-za ucCenike prvih razreda izbor u€enika u uceniCko vijece, roditeljski

sastanak, izbor roditelja u vijeée roditelja

- individualni rad u malim grupama s u€enicima koji pokazuju poteSkoce listopad
u prilagodavanju novoj sredini

- roditeljski sastanak za odjele drugog, treéeg i Cetvrtog razreda

(upoznavanje roditelja sa Zivotom i radom Skole te analiza obrazovno-

odgojnih rezultata u razrednom odjelu).

Na prvom roditeljskom sastanku upoznati roditelie s Pravilnikom o

ocjenjivanju

- predavanje na temu Odgovorno spolno ponasanje — odnos medu

spolovima i kontracepcija

- Maturantima procitati pravilnik o izradbi i obrani zavrSnog rada

- uloga obitelji i Skole u zadovoljavanju vaznih potreba djece studeni
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- osmisljavanje provodenja slobodnog vremena
- rad na programu povecanja sigurnosti u skoli
- uloga pojedinca u drustvu

- organizacija i provodenje slobodnog vremena

- roditeljski sastanak (analiza odgojno-obrazovnih rezultata)
- obiljezavanje vjerskih praznika (Bozi¢ i Nova godina)

- pripremiti podatke za sjednicu Razrednog vije¢a

-unos podataka u e-maticu o uspjehu u€enika na polugodistu
- Stetnost alkohola, droge i pusenja- predavanje

- za$to slavimo blagdane

prosinac

- analizirati s ucenicima rezultate odgojno-obrazovnog rada nakon
sjednice

- organizirano osposobljavanje u¢enika za samostalnu fizi€ku i psihic¢ku
zastitu

- Odgoj za humanost- kako i kada pomagati drugima

sijeCan;j

- rad s uc€enicima na spreCavanju negativnog ponaSanja i suzbijanja
bjezanja iz Skole, kuée, te prevencija pusenja, konzumiranja alkohola,
droge i sl.

- Spoznaj sebe i druge

- Nenasilno rieSavanje problema- predavanje i radionica

veljaca

- zene u drustvenim i kulturnim prilikama u Republici Hrvatskoj

ozujak
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- u suradnji s pedagoSkom sluzbom pratiti efekte nastavnog procesa i
sklonosti  uCenika te raditi na demonstraciji odnosa u nastavnhom
procesu: profesor - u€enik, u¢enik - profesor, profesor- uenik- razrednik.
- zdravi stilovi Zivljenja — tjelesna aktivnost u svakodnevnom Zivotu-

predavanje i radionica

- ugenje i zivot u Skoli travan;
- analizirati rezultate rada i moguénosti poboljSanja rada do kraja

nastavne godine

- snaga vjere (vjerovanje kao nada)

- Pravilna prehrana

- Komunikacija unutar obitelji

- razgovor, savjetovanje i upucivanje u¢enika zavrsnih razreda u sluzbu svibanj
profesionalne orijentacije (mogucnosti daljnjeg obrazovanja, potrebe

drustva te individualne osobine kao faktor u izboru zvanja)

- roditeljski sastanak (profesionalno informiranje)

- Seksualno nasilje , trgovina ljudima

- upoznajmo krajolik , izlet

-analiza ostvarenih planova i programa (kvantitativna, a po mogucnosti i lipanj

kvalitativna ) te predlaganje mjera za unapredivanje rada idu¢e Skolske
godine

- obiljezavanje dana drzavnosti

- roditeljski sastanak

- rezultati odgojno-obrazovnog rada na kraju nastavne godine
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7.9 PLAN | PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANJA NASTAVNIKA

Polazec¢i od temeljnih postavki izgradnje modernog sustava obrazovanja i kad se neformalno obrazovanje sve viSe proZimlje sa
formalnim, koncepcija permanentnog obrazovanja postaje uvjet bez kojeg se ne moze udovoljiti zahtjevima suvremenog odgoja i
obrazovanja. U tom smislu Skola ée provesti struéno usavr$avanje nastavnika, u ovoj Skolskoj godini prema Katalogu struénih
skupova i financijskim moguénostima Skole. Sadrzaiji koji ¢e se uvrstiti u individualne programe struénog usavrSavanja razlikovat ¢e
se po obrazovnom profilu nastavnika, stupnju zavr§enog formalnog obrazovanja, radnom iskustvu, te radnim zada¢ama koje pojedini
zaposlenici obavljaju. A to su: - sadrzaj struke i metodike rada

- pedagosko-psiholoski sadrzaiji

- sadrzaiji iz opce kulture
Oblici struénog usavr$avanja su individualni i skupni.
Za individualno usavr$avanje planira u toku nastavne godine 35 sati i 105 sati u tiednima kad nema nastave, a vrijeme potrebno za
skupno usavr$avanje ovisit ¢e o organiziranju skupova izvan skole.
Stru€no usavr$avanje nastavnika provodit ¢e se u skladu sa elementima vrednovanja stru¢nog usavrSavanja nastavnika sadrzanim

u Pravilniku o napredovanju nastavnika u srednjem Skolstvu.

95



7.9.1. Prijedlog tema za induvidualni plan i program permanentnog usavrsavanja

Pedagosko- psiholoske teme

Metodicke teme

- psihologija u€enja pojedinog predmeta

- identifikacija nadarenih ucenika

- individualizacija nastave kao moguéi oblik rada s nadarenim
uc€enicima

- dijete i u€enje

- pedagoska psihologija

- sistem komunikacije izmedu Skole i porodice

- podrucje rada odgajanikove li¢nosti

- odgojno-obrazovna integracija djece s teSko¢ama u razvoju
- djeca s teSko¢ama u razvoju i vladanju

- subjekti odgoja

- autoritaran i autoritativan odgoj u porodici

- igra i kreativnost

- spolni odgoj mladih

- utjecaj slobodnog vremena na moralno formiranje djeteta

- razvoj djecjih emocija

- kako djeca dozivljavaju neuspjeh

- psihiCke osobine Skolskog djeteta

- kreativnost kod djece

- psihologija ucenja i nastave

- cjelovitost nastave

- didaktic¢ke inovacije

- faktori nastave

- zadaci nastave

- struktura nastavnog procesa

- materijalno-tehni¢ka osnova nastave

- audio-vizualna pomagala i druga suvremena oprema u nastavi
- programirana nastava

- didakticki principi

- psiholoSka strana nastave

- Spoznajna strana nastave

- domaci radovi u€enika

- didaktiCki sistemi nastave

- medusobni odnosi nastavnik-u¢enik u suvremenom odgojno-
obrazovnom radu

- istrazivanje u nastavi

- u€enikovo pitanje u suvremenoj nastavi

- pripremanje u€enika za nastavu

- opterecenost ucenika

- kako nauciti djecu samostalnom radu
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- samostalno ucenje

- stilovi Zivota srednjoskolaca

- konflikt generacija

- suradnja Skole i obitelji neprilagodenog djeteta
- suprotnosti u odgoju obitelji i Skole

- odnosi nastavnik - roditelji

- lice i nali¢je puberteta

- procjenjivanje uzroka neuspjeha u nastavi

- kultura Skole i uspjeha u€enika

- odnosi nastavnik - u¢enik

- aktivnost u€enika kao temeljna odrednica nastave

- nastavnik i u¢enikova paznja

7.10 PROGRAM RADA SKOLSKOG UPISNOG POVJERENSTVA ZA SK. GODINU 2024./2025.

Plan rada

- vanjski faktori koji utje€u na ucenje

- uvodenje uc€enika u istrazivacki rad

- razvijanje unutrasnjih motivacijskih faktora za postizavanje Skolskog

uspjeha

- metode analogije i primjena u nastavi

- dozivljajna strana odgojno-obrazovnog procesa
- metoda razgovora u hastavi

- psiholoSke osnove grupnog rada

- kako i kada zadajemo domace zadatke

Vrijeme realizacije

-upoznavanje s planom i programom rada upisnog povjerenstva - utvrdivanje rujan, listopad

sastava Skolskog upisnog povjerenstva - rekapitulacija provedenih upisa -

-upoznavanje s odredbama Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor velja€a, ozujak

kandidata za upis u |. razred srednje Skole - unos strukture upisa
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sudjelovanje u aktivnostima vezanima uz promociju Skole — informiranje o travanj
upisima

-sudjelovanje u aktivnostima vezanima uz promociju Skole — informiranje o svibanj
upisima koordinacija s ostalim Skolama koje provode prijemni ispit -koordinacija

s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade oko termina prijemnih ispita

-utvrdivanje teksta i sadrzaja NatjeCaja za upis - upoznavanje s aktualnom

Odlukom o upisu u€enika u srednju Skolu

-izrada zadataka za prijemni ispit - prebrojavanje, umnazanje i pohranjivanje lipanj

ispitnih materijala - utvrdivanje poslova ¢lanova povjerenstva

- unos svih potrebnih podataka u NISpuSS i ovjera toénosti

- utvrdivanje kona&nog broja u€enika na temelju zaprimljenih prijava srpanj
- utvrdivanje dezurstava nastavnika na prijemnim ispitima - nadzor provodenja

ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita - ispravljanje prijemnih ispita

- objava privremenih i konacnih rezultata - sudjelovanje u procesu zalbi u¢enika

- unos rezultata u NISpuSS

- zaprimanje upisnica

- provjera dokumentacije kandidata

- verifikacija upisnica i ozna€avanje svih uvjeta

- slaganje razreda, rasporedivanje po odjelima u aplikaciji NISpuSS

-jesenski upisni rok kolovoz
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7.11 PROGRAM RADA ISPITNOG POVJERENSTVA ZA PROVEDBU DRZAVNE MATURE U SK.

GODINI 2024./2025 - lvana Bukmir (koordinator)

Plan rada

Vrijeme realizacije

- upoznavanje s planom i programom rada ispitnog povjerenstva
- utvrdivanije broja ucenika 4. razreda
- imenovanje ¢lanova Skolskog ispitnog povjerenstva

- imenovanje ispitnog koordinatora i osobe koja je zamjenjuje

Rujan

- utvrdivanje popisa uCenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih
predprijava (ako NCVVO bude trazio iste)
- koordiniranje predprijava u¢enika

- dostavljanje predprijava NCVVO-u - raspodjela poslova povjerenstva

listopad

- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te o kalendaru polaganja
ispita u liethom roku
- informiranje o NISpVU sustavu

- informiranje o probnoj drzavnoj matur

studeni

- savjetovanje u€enika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature

- koordiniranje kontrole osobnih podataka i ocjena

prosinac

- koordiniranje prijava u€enika

- informiranje u€enika o predmetima koji se polazu po danima

sijeCan;j
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- utvrdivanje konacnog broja ucenika na temelju zaprimljenih prijava

- dostavljanje prijava NCVVO-u

veljaca

- informiranje o postupku provodenja ispita i upisima na fakultet
- zaprimanje odjava predmeta, promjena razina i zamjene predmeta

- anketiranje u€enika o simulaciji drzavne mature

ozujak

- utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika
- zaprimanje odjava predmeta, promjena razina i zamjene predmeta

- provodenje simulacije drzavne mature na razini . gimnazije

travanj

- pripremanje ucionica za provodenje ispita

- provjeravanje ispravnost uredaja za reproduciranje zvuka

svibanj

- zaprimanje, prebrojavanje i pohranjivanje ispitnin materijala

- pripremanje ucionica za provodenije ispita

- utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
- prebrojavanje i povrat ispitnih materijala NCVVO-u

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja u¢enika polaganiju ispit

lipanj

- odlucivanje o opravdanosti prigovora na rezultate ispita drzavne mature
- ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o polozenim ispitima

- informiranje uéenika o kalendaru polaganja ispita u jesenskom roku

- koordiniranje prijava u€enika za jesenski ispitni rok

- utvrdivanje konac¢nog broja u€enika na temelju zaprimljenih prijava

srpanj
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- zaprimanje, prebrojavanije i pohranjivanje ispitnih materijala kolovoz
- pripremanje ucionica za provodenje ispita

- utvrdivanje poslova dezurnih nastavnika

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
- prebrojavanje i povrat ispitnih materijala NCVVO- u

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja u€enika polaganiju ispita

Napomena: kalendar i vremenik provedbe ispita drzavne mature u Sk. godini 2024./2025. za prvi i drugi rok obavljen je na mreznoj

stranici Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVO).
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7.12 PLAN RADA | VREMENIK OBRANE ZAVRSNIH RADOVA

Poslove izradbe i obrane zavrSnog rada obavit ¢e Prosudbeni odbor u sastavu:

Martina Glugina , Zeljko Bartulovi¢, lvan Mihaljevié, struéni suradnici (po potrebi)

Vremenik izradbe i obrane zavrSnog rada za sk. 2024./25.

Razrednik upoznaje u€enike s na¢inom i postupkom izradbe i

obrane zavrdnog rada

do 15.10.2024.

Ravnatelj, u suradnji s nastavnicima struke donosi teme za zavrsni

rad

do 22.10.2024.

UcCenici odabiru teme zavrSnoga rada

do 31.10.2024.

Zavrsni ispiti - Ljetni rok

Prijava zavrsnog ispita 25.04.2025.
Predaja zavrSnog rada za ljetni rok do 10.05.2025.
Obrana zavrsnog rada 06. 2025.
Podjela svjedodzbi o zavrSnom ispitu i zavrSnom razredu 11.06.2025.

Zavrsni ispit - jesenski rok

Prijava obrane zavrSnog rada

do 28.06.2025.
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Obrana zavrsnog rada 26.08.2025.
7.13 PLAN | PROGRAM RADA TIMA ZA KVALITETU- SAMOVREDNOVANJE

Povjerenstvo za kvalitetu:

= Martina Glucina (ravnateljica- predsjednik povjerenstva)
= Ina Zderi¢

= Josip Cerlek

= Cornelija Cerlek

= Zeljko Bartulovi¢

Skolski tim za samovrednovanje:

= Nevena Buljubasi¢ (koordinator samovrednovanja)
= Antonija Paponja

=  Martina Gluéina
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PLANIRANE AKTIVNOSTI

CILJEVI

Provoditi samovrednovanje nastavnog procesa

PP2: Planiranje nastave provodi se u suradniji s ¢lanovima stru¢noga vije¢a uz medupredmetnu
korelaciju. Nastavni proces se temelji na metodama aktivhog u€enja s polaznikom u sredistu
(sudjelovanje ucCenika u izvodenju nastavnoga procesa; istrazivaCka nastava, nastava
temeljena na polaznikovu iskustvu, projektna nastava, multimedijska nastava, individualizirani
pristup polazniku, interdisciplinarni pristup). Nastavnici prate i evidentiraju napredovanje
polaznika.

-Ustanova za strukovno obrazovanje ima razradene programe za podrSku polaznicima u
procesu ucenja. Ustanova za strukovno obrazovanje poti€e suradnju nastavnika s vanjskim
struénjacima u svrhu podizanja kvalitete nastavnoga procesa.

-Struéna sluzba, ravnatelj i nastavnici sustru€njaci ustanove za strukovno obrazovanje prate
rad svih nastavnika, posebice nastavnika pripravnika.

-Dio izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti vezan je uz zdravlje, jednakosti i razliCitosti,
tielesni i drustveni razvoj polaznika te zastitu okoliSa.

-Nastavnici medusobno suraduju radi povezivanja sadrzaja uCenja unutar istih ili razli€itin
podrucja (intra/interdisciplinirani pristup uenju). Nastavnici omogucuju polaznicima primjenu
metoda rieSavanja problema, razvoj kljuénih kompetencija te kreativno kriticko razmisljanje.

-Analizirati rezultate mature

UNAPRIJEDITI
KVALITETU UCENJA |
POUCAVANJA
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PP3: Ukupni podatci o uspjehu polaznika analiziraju se i usporeduju s nacionalnim prosjekom
i dostupni su svim dionicima.) Jacati praktiCne strukovne kompetencije uenika

- Izmedu teorijske nastave i vjezbi i/ili prakti¢ne nastave treba postojati dobra povezanost

- potrebno je prikupljati podatke o stopi uspjednosti polaznika na

prakticnoj nastavi te zadovoljstvu poslodavca) Potaknuti u€enike na sudjelovanje u
natjecanjima, smotrama...

- potrebno je prikupljati podatke o stopi uspjeSnosti polaznika na prakticnoj nastavi te
zadovoljstvu poslodavca) Potaknuti u€enike na sudjelovanje u natjecanjima, smotrama...

- Broj polaznika koji sudjeluju u izvannastavnim aktivnostima i/ili natjecanjima i smotrama
radova polaznika viSi je od 15% od ukupnoga broja polaznika u ustanovi za strukovno
obrazovanje.

- Polaznici ustanove za strukovno obrazovanje sudjeluju u natjecanjima i smotrama radova u
zanimanjima/kvalifikacijama koje se izvode u njihovim ustanovama.

- Ustanova prati sudjelovanje i uspjehe svojih polaznika na natjecanjima i smotrama radova.

UNAPRIJEDITI
KVALITETU UCENJA |
POUCAVANJA

Dijeliti primjere dobre prakse medu djelatnicima.
-Nastavnici medusobno suraduju radi povezivanja sadrzaja u€enja unutar istih ili razliitih
podrucja (intra/interdisciplinarni pristup ucenju). Ukljuciti djelatnike u projekte mobilnosti i

razvojne projekte

JACATI OSOBNE |
STRUCNE
KOMPETENCIJE
DJELATNIKA

105



Brendirati i promovirati $kolu

OSIGURATI SIGURNO |

-Sva postignuca ustanove, polaznika i radnika dostupna su i redovito se objavljuju. POTICAJNO

-Obrazovni programi i usluge ustanove za strukovno obrazovanje promi¢u se, u suradnji s OKRUZENJE ZA

dionicima, putem sastanaka, sajmova, konferencija te sudjelovanjem na dogadanjima na | UCENIKE | DJELATNIKE

lokalnoj i iroj razini.

-Sva postignuéa ustanove za strukovno obrazovanje, radnika i polaznika koriste se za

promociju programa i ustanove.

Realizirati mobilnost u€enika i djelatnika.

RAZVITI EUROPSKU
DIMENZIJU SKOLE

7.14 PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE ZADRUGE

Naziv aktivnosti :

PLAN | PROGRAM RADA UCENICKE ZADRUGE
,»MANDARINA“

Ime i prezime
voditelja:

Simona Pavlovié

Planirani broj
ucenika:

20 (1.-4. razreda)

Ciljevi aktivnosti:

Zadovoljavanje individualnih potreba ucenika, te razvoj sposobnosti, znanja i vjestina primjenom
razli¢itih modela u€enja i pou€avanja (samostalni, suradnicki i prakti¢ni rad). Razvijanje kritickog
misljenja te pozitivnog odnosa prema estetskim vrijednostima. Razvijanje poduzetnickih i
stvaralackih kompetencija te primjene usvojenih znanja u zivotnom okruzenju. Razvijanje vjestina
i sposobnosti pri odredenim segmentima rada. Razvijanje interesa za oCuvanje tradicije
neretvanskog kraja.

Nacin realizacije aktivnosti:

Teorijska i prakticna nastava kroz suradnicki i individualni rad u Skoli i Siroj lokalnoj zajednici.
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Rad u sekcijama, timski organizirani rad te medusobna suradnja voditelja sekcija i mladih
zadrugara.

Vremenski okviri aktivnosti:

Tijekom cijele 3k. godine, u okviru strukovnih predmeta i organiziranje edukativnih izvannastavnih
radionica

Osnovna namjena aktivnosti:

Razvijati radne navike, kretaivnost, odgovornost, inovativnost, poduzetnost, suradnju i timski rad.
Omoguditi stjecanje, produbljivanje i primjenu znanja te razvoj kompetencija bitnih za
gospodarstvo i organizaciju rada.

Razvijati svijest o nacinima i potrebi oCuvanja prirodne i kulturne bastine neretvanskog kraja.
Profesionalno usmjeravanje ucenika te stvaranje preduvjeta za praktiCnu primjenu znanja u
svakodnevnom Zivotu i lokalnoj sredini.

Razvijati svijest o moguénostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih znanstvenih, tehnickih
i tehnoloSkih dostignuéa.

Troskovnik uc¢eni¢ke zadruge:

Materijali i sredstva za rad sekcija Proizvodnja i sekcija Prodaja (alat, pribor, ambalaza)
TroSkovi odlazaka na izlozbe, smotre i natjecanja.
TroSkovi seminara za voditelje sekcija

Nacin koristenja rezultata aktivnosti:

Sudjelovanje na smotrama, izlozbama, natjecanjima uceni¢kog stvaralastva, prodaja nasih
proizvoda koji su nastal kao rezultat rada u€enika zadrugara i njihovih mentora (nastavnika
strukovnih predmeta).

7.15 PLAN KORISTENJA GODISNJEG ODMORA

Temeljem plana godiSnjeg odmora izdat ¢e se RjeSenje koje ¢e toCno precizirati period koriStenja godiSnjeg odmora za sve

zaposlenike u skladu Odredbama zakona o radu i kolektivnom ugovoru. Plan koristenja godisSnjih odmora napraviti do 15.06.2025.

god.
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8. STRUCNA TIJELA SKOLE
8.1 PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavni¢ko vijeée donosi i potvrduje sve oblike organiziranja i rada u Skoli.

Obavezne sjednice Nastavni¢kog vije¢a planiramo na poCetku Skolske godine, na zavrSetku prvog i drugog polugodista, popravnih rokova, a

tekuci problemi i stanje pedagoskog standarda odredit ¢e dnevni red.

Nositelj Plan rada

vrijeme realizacije

Organizacija pocetka Skolske godine (raspored
razrednih odjela u uc€ionice, zaduzenja nastavnika
itd.)

kraj kolovoza, rujan

Upute o vodenju pedagosSke dokumentacije,

e . rujan
razmatranje u¢enickih molbi
Razmatra prijedlog Skolskog kurikuluma rujan
Ravnateljica | Prijedlog Godignjeg plana i programa rada $kole, _
rujan

razrada, organizacija slobodnih aktivnosti

Analiza uspjeha u€enika na kraju I. polugodista

prosinac, sije€anj

Organizacija rada na kraj nastavne godine
(popravni ispiti, vodenje pedagoske

dokumentacije)

lipanj
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Uspjeh na kraju nastavne godine, odgojne mjere,

analiza realizacije nastavnog plana i programa,

. L . lipanj
ocjena uspjeSnosti odgojno-obrazovnog rada,
organizacija upisa u€enika u I. razred
Analiza rezultata nakon I. popravnog roka srpanj
Dodatne sjednice Nastavnitkog vije¢a sazivaju se _
po potrebi

prema potrebi

Uspjeh nakon II. popravnog roka, dogovor o

organizaciji rada u novoj 8kolskoj godini

8.2 PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA

kraj kolovoza

Nositelj Plan rada Vrijeme realizacije
Razrednici, | Kvartalna sjednica- Razmatra prijedlog _
rujan
nastavnici :
Ravnateljica, | Sjednica razrednog vije¢a na kraju I. polugodista )
o prosinac
roditelji
Ravnateljica, | Kvartalna sjednica )
o travanj
roditelji
Ravnateljica | Sjednica Razrednog vije¢a na kraju |Il. S
o _ Svibanj, lipan;j
roditelji polugodista
razrednici Sjednice radi prijedloga ili donoSenja

pedagoskih mjera

Po potrebi
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8.3 PLAN VIJECA RODITELJA

Vijecée roditelja odrZzava sastanke prema potrebi, a bavi se pitanjima vezanim za interese roditelja i djece uéenika.

Plan rada Vrijeme Planirano sati
realizacije
-Upoznavanije roditelja s radom Skole, izbor kandidata za rujan

Skolski odbor. Prijedlog mjera za pobolj$anje uvjeta rada u

Skoli 5
- Razmatranje prijedloga Skolskog kurikuluma i godiSnjeg

plana i programa rada Skole

-Davati misljenje o pedagoskim mjerama kaznjavanja, studeni, ozujak 2
poticanja te nagradivanja ucenika

-Aktivnosti na smanjivanju izostanaka iz Skole studeni, ozujak 2

8.4 PLAN RADA VIJECA UCENIKA

VijeCe ucenika odrzava sastanke prema potrebi, a najmanje dva puta tijekom nastavne godine. Vije¢e uéenika €ine po jedan predstavnik

svakog odjela.
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Plan rada Vrijeme Planirano sati
realizacije
Razmatranje svih pitanja vezanih za interese i potrebe
ucenika rujan 2
Analiza uspjeha i izostanaka nakon kvartalnih sjednica,
sudjelovanje u raspravama o povredama duznosti, | studeni, veljaca 3
neispunjavanjem obveza, te davati misljenja o primjeni svibanj
pedagoskih mijera, davati mislienje primjeni pedagoskih
mjera,
Davati miSlienje o mjerama poticanja i nagradivanja,
predlagati osnivanje sekcija i drugih oblika kulturno-
umijetnickih, Sportskih i tehni¢kih sadrzaja, sudjelovati u radu lipan; 2

tijela Skole kada ¢e se odlucivati o pravima i obvezama

ucenika

8.5 PLAN RADA SKOSLKOG ODBORA

Plan rada

Vrijeme realizacije
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- DonoSenje kurikuluma |. gimnazije za Skolsku godinu 2024./2025.

- Donosenje Godidnjeg plana i programa rada za Skolsku godinu 2024./2025.

- Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
SPTS (po potrebi)

- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)
- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

rujan

- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Planiranje i pra¢enje materijalnih troSkova

- Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa SPTS (po
potrebi)

- Razmatranje te davanije ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora

listopad
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- Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi) studeni
- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Planiranje i pra¢enje materijalnih troSkova

- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom

SPTS

- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na

nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Analiza u€enika na kraju |. polugodista prosinac

- Donosenje proracuna te godisSnjeg obra¢una (po potrebi)

- Donosenje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Planiranje i pra¢enje materijalnih troSkova

- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
SPTS (po potrebi)

- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)
- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)
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- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Planiranje i pracenje materijalnih troSkova

- Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa SPTS (po
potrebi)

- Razmatranje te davanije ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora

sije€an;j

- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Planiranje i prac¢enje materijalnih troSkova

- Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa SPTS (po
potrebi)

- Razmatranje te davanije ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora

veljaca
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- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Planiranje i pracenje materijalnih troSkova

- Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa SPTS (po
potrebi)

- Razmatranje te davanije ili ne davanje suglasnosti o zapo3ljavanju

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora

ozujak

- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Planiranje i prac¢enje materijalnih troSkova

- Odlugivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa SPTS (po
potrebi)

- Razmatranje te davanije ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju

- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora

travan;
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- Analiza izvje8¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu

- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
SPTS (po potrebi)

- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zapoS$ljavanju (po potrebi)
- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

svibanj

- Analiza financijskog izvje$éa za proslu godinu

- Analiza izvjeS¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu

- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Odlucivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
SPTS (po potrebi)

- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)
- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

lipanj
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- Analiza izvje$¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu

- Analiza rezultata nakon prvog popravnog roka

- Usvajanje polugodiSnjeg financijskog izvjestaja i izvjeStaja o izvrSenju
financijskog plana 1.-6./2025.

- Dono$enje normativnih akata u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Razmatranje molbi i Zalbi u nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

- Odlucgivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Statutom
SPTS (po potrebi)

- Razmatranje te davanije ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)
- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

srpanj

- Analiza izvje$¢a o postignutim rezultatima u odgojno-obrazovnom radu
- Razmatranje te davanje ili ne davanje suglasnosti o zaposljavanju (po potrebi)
- RjeSavanje svih ostalih pitanja predvidenih Statutom, Zakonom te ostalim

propisima koji se odnose na nadleznosti Skolskog odbora (po potrebi)

8.6 PLAN RADA STRUCNIH VIJECA

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA hrvatskog jezika, glazbene i likovne umjetnosti

kolovoz

Vrijeme realizacije

Sadrzaj
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Rujan

- dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj Skolskoj godini: podjela zaduZenja, dogovor o planiranju i izradi
godisnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, treéi i Cetvrtirazred) te ostvarivanja medupredmetnih
oCekivanja

- planiranje aktivnosti za Skolski kurikulum

- izbor voditelja Struénoga vijeca

- samovrednovanje na osnovi rezultata drzavne mature

- planiranje dodatne nastave iz Hrvatskog jezika za 4. razrede; pripreme za darzavnu maturu, priprema za
natjecanje

- planiranje fakultativne nastave Osnove vokalne tehnike

- pisanje izvjeS¢a Stru€noga vije¢a na temelju proslogodiSnjih aktivnosti nastavnika

- prijedlozi novih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti: obiljeZavanje posebnih datuma, izvanucionicka i
terenska nastava, planiranje posjeta kazalistima, muzejima te kulturnim i umjetni¢kim institucijama, smotrama
te knjizevnim manifestacijama, promocijama i natje€ajima, suradnja s centrima za kulturu i Knjiznicama grada
Metkovica

- izrada plana mjesecnih prigodnog likovnih sadrzaja na Skolskom panou

- prijava projekta Ruksak pun kulture

- obiliezavanje Medunarodnog dana kulturne bastine

- organiziranje ponavljanja i planiranje priprema ucenika za polaganje drzavne mature

-obiljezavanjeDana ozonskog omotacéa u suradnji s razvojnom Agencijom Dunea

- Sudjelovanje na projektnim aktivnostima ,Sporazuma o partnerstvu za Europe Direct®

Listopad

- obiliezavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje

- obiljezavanje Dana mandarina kroz niz aktivnosti
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- obiljeZavanje mjeseca hrvatske knjige

Studeni

- posjet sajmu Interliber
- obiliezavanje Dana sje¢anja na Vukovar, glazbeni program

- organiziranje ponavljanja i planiranje priprema ucenika za polaganje drzavne mature

Prosinac

-sudjelovanje djece u Skolskoj priredbi povodom dana sv. Nikole i BozZi¢a
-izlet- Advent u Zagreb
- posjet kinu i kazaliStu

TR

-sudjelovanje u radu Nastavni¢koga vijeca , izvjeS¢e o uspjehu ucenika na polugodistu

- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista sk. god.

2023./2024.

Sijec¢anj

-priprema Skolskoga Natjecanja iz hrvatskoga jezika
- godi$nji samostalni posjet u€enika muzeju ili galeriji:

- No¢ muzeja 2024. - sudjelovanje u€enika u muzejskim aktivnostima u organizaciji

Veljaca

-provedba Skolskog Natjecanja iz hrvatskoga jezika, analiza rezultata

-priprema za Zupanijsku razinu Natjecanja iz hrvatskoga jezika

-obiljezavanje Dana materinskog jezika 21. veljaCe

Ozujak

-Godina ¢&itanja-promoviranje Citalackih vjestina

119



- sudjelovanje na Zupanijskoj razini Natjecanja iz hrvatskoga jezika, analiza rezultata i eventualne pripreme
za drzavno natjecanje

- razmjena iskustava u obradi nastavnih jedinica knjiZevnosti, jezika i jezicnoga izrazavanja u korelaciji s
glazbenom i likovhom umjetnoséu

- Dani hrvatskoga jezika

Travanj

priprema ucenika za polaganje drzavne mature
obiljezavanje Dana hrvatske knjige povodom Medunarodnoga dana poezije i pripovijedanja -travanj 2025.

priprema i provedba simulacije drzavne mature za 4. razrede

Svibanj

-primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa

- provedba ispita drzavne mature - obiljeZzavanje Dana maturanata

- obiliezavanje Tjedna medunarodnoga umjetni¢kog obrazovanja (UNESCO)
- obiljezavanje tjedna strukovnih vjestina

-sudjelovanje u pripremi i realizaciji dana otvorenih vrata za u€enike osmih razreda osnovne Skole

Lipanj

analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2024./2025
- realizacija nastave i Kurikuluma na kraju nastavne godine
- izvjed¢e o radu Strucénoga aktiva i raspodjela satnice za novu $kolsku godinu - sudjelovanje u radu

Nastavni¢koga vije¢a

Clanovi struénog vijeéa:

Hrvatski jezik: Petra Perak, Kristina Suman, Martina Tomié
Glazbena umjetnost: Alen Buri¢

Likovna umjetnost: Matea Jerki¢

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA drustveno- humanisti¢cke grupe predmeta
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Vrijeme realizacije

Sadrzaj

Rujan

- dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj $kolskoj godini: podjela zaduZenja, dogovor o planiranju i izradi
godisnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, trec¢i i Cetvrti razred) te ostvarivanja medupredmetnih
oCekivanja

- planiranje aktivnosti za Skolski kurikulum

- izbor voditelja Struénoga vijeca

-dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj Skolskoj godini

-planiranje projekata i aktivnosti

-priprema za natjecanje- Vjeronau¢na olimpijada

- Projekt - Sukobi kroz o€i mladih: U&enicki projekt Hrvatske i Sjeverne Irske

- Erasmus+ Achieving Career Goals through Career Counseling and Coaching: An Effective Approach
-sudjelovanje u projektu Marijini obroci — ,za obrok i znanje kroz malo odricanje“ — u suradnji s humanitarnom
udrugom Marijini obroci Hrvatska

- Sudjelovanje na projektnim aktivnostima ,Sporazuma o partnerstvu za Europe Direct®

Listopad

- obiliezavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
- obiljezavanje Dana mandarina kroz niz projektnih aktivnosti
-obiliezavanje Medunarodnog dana arheologije 2025.

-korelacija nastavnih sadrzaja

Studeni

- posjet sajmu Interliber

- obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar, niz aktivnosti , izrada panoa
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Prosinac -sudjelovanje djece u Skolskoj priredbi povodom dana sv. Nikole i BoZi¢a
-izlet- Advent u Zagreb
-sudjelovanje u radu Nastavni¢koga vijeca , izvjeS¢e o uspjehu u€enika na polugodistu

- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista Sk. god.
2024./2025.

Sijecan; - realizacija nastave u prvom polugodistu
-analiza uspjeha na kraju prvog polugodista;

-posjet unutar drustveno-humanisti¢kog aktiva
- godisnji samostalni posjet u€enika muzeju ili galeriji:

- No¢ muzeja 2024. - sudjelovanje u€enika u muzejskim aktivnostima u organizaciji

Veljaca -komunikacija i suradnja s u€enicima ( razmjena iskustava )
-poticanje pozitivnog ozra¢ja medu kolegama i u€enicima

-obiliezavanje Dana ruzi€astih majica

Ozujak -Godina ¢itanja-promoviranje ¢italackih vjestina
-obiliezavanje st. Patric/s day

-terenska nastava- Jama u Predolcu, prirodoslovni muzej u Metkoviéu

Travan; priprema ucenika za polaganje drzavne mature
obiljezavanje Dana hrvatske knjige povodom Medunarodnoga dana poezije i pripovijedanja -travanj 2025.

priprema i provedba simulacije drzavne mature za 4. razrede

Sviban; -primjedbe na udzZbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa

- obiljezavanje Medunarodnog dana muzeja, priprema, radionica, ukrasavanje panoa
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- obiljeZavanje tjedna strukovnih vjestina
-sudjelovanje u pripremi i realizaciji dana otvorenih vrata za u¢enike osmih razreda osnovne 3kole

-provedba drzavne mature

Lipanj analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2024./2025
- realizacija nastave i Kurikuluma na kraju nastavne godine
- izvjed¢e o radu StruCnoga aktiva i raspodjela satnice za novu 8kolsku godinu - sudjelovanje u radu

Nastavni¢koga vijeca

Clanovi struénog vijeca: Povijest: Stanislav Simat Geografija: Petar Nikoli¢

Vjeronauk: Edita Jerkovi¢ Etika: Simona Pavlovi¢

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA stranih jezika

Vrijeme realizacije Sadrzaj

Rujan - dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj Skolskoj godini: podjela zaduzenja, dogovor o planiranju i izradi
godisSnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, trec¢i i Cetvrti razred) te ostvarivanja medupredmetnih
ocCekivanja

- planiranje aktivnosti za Skolski kurikulum

- izbor voditelja Stru¢noga vije¢a

-dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj Skolskoj godini
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-planiranje projekata i aktivnosti

-obiliezavanje dana Erasmusa, radionica

-obiliezavanje Dana europskih jezika, izrada plakata za pano, snimanje videa
-obiliezavanje Dana kulturne bastine

-priprema dopunske nastave za drzavnu maturu

-priprema za natjecanje iz Engleskoj jezika

Listopad - obiljeZzavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
- obiljeZzavanje Dana mandarina kroz niz projektnih aktivnosti
-korelacija nastavnih sadrzaja
-sudjelovanje u projektu Ruksak pun kulture
-sudjelovanje na projektnim aktivnostima ,Sporazuma o partnerstvu za Europe Direct*
Studeni - posjet sajmu Interliber
-obiliezavanje mjeseca hrvatske knjige
- obiliezavanje Dana sje¢anja na Vukovar, niz aktivnosti, izrada panoa
Prosinac -sudjelovanje djece u Skolskoj priredbi povodom dana sv. Nikole i Bozi¢a
-izlet- Advent u Zagreb
-sudjelovanje u radu Nastavnickoga vijec¢a , izvje$ce o uspjehu ucenika na polugodistu
- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista $k. god.
2024./2025.
Sije€anj - realizacija nastave u prvom polugodistu
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-analiza uspjeha na kraju prvog polugodista;
-posjet unutar aktiva

- No¢ muzeja 2024. - sudjelovanje u€enika u muzejskim aktivnostima u organizaciji

Veljaca -komunikacija i suradnja s u€enicima ( razmjena iskustava )
-poticanje pozitivnog ozra¢ja medu kolegama i u€enicima
-obiliezavanje Dana ruziastih majica
-obiliezavanje Valentinova, ukraSavanje panoa
Ozujak -Godina ¢&itanja-promoviranje Citalackih vjestina
-obiljeZzavanje Dana hrvatskog jezika
-obiliezavanje st. Patric/s day
-terenska nastava- Jama u Predolcu, prirodoslovni muzej u Metkoviéu
Travanj priprema ucenika za polaganje drzavne mature
obiljezavanje Dana hrvatske knjige povodom Medunarodnoga dana poezije i pripovijedanja -travanj 2025.
priprema i provedba simulacije drzavne mature za 4. razrede
Svibanj -primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa
- obiljezavanje Dana Europe kroz niz projektnih aktivnosti
-sudjelovanije u projektu ,Ziva knjiznica“
- obiljezavanje tjedna strukovnih vjestina
-sudjelovanje u pripremi i realizaciji dana otvorenih vrata za u¢enike osmih razreda osnovne skole
-provedba drzavne mature
Lipan] analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2024./2025

- realizacija nastave i Kurikuluma na kraju nastavne godine
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- izvje8¢e o radu Stru€noga aktiva i raspodjela satnice za novu 8kolsku godinu - sudjelovanje u radu
Nastavni¢koga vijeca

Clanovi struénog vijeéa: Engleski jezik: Kristina Suman
Engleski jezik: Judita Mustapi¢

Njemacki jezik: Antonija Taslak

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA strukovnih predmeta agronomije

Vrijeme realizacije Sadrzaj

Rujan - dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj $kolskoj godini: podjela zaduzenja, dogovor o planiranju i izradi
godisSnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, trec¢i i Cetvrti razred) te ostvarivanja medupredmetnih
ocCekivanja

- planiranje aktivnosti za Skolski kurikulum

- izbor voditelja Stru¢noga vije¢a

- planiranje fakultativne nastave: Izrada projektnih prijedloga za nacionalne i EU projekte, Digitalna tehnologija
u poljoprivredi
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- pisanje izvjeS¢a Strucnoga vije¢a na temelju proSlogodisSnjih aktivnosti nastavnika

- prijedlozi novih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti: obiljeZavanje posebnih datuma, izvanucionicka i

terenska nastava, planiranje posjeta kazalidtima, muzejima te kulturnim i umjetni¢kim institucijama, smotrama

te knjizevnim manifestacijama, promocijama i natje€ajima

- obiljeZzavanje Medunarodnog dana kulturne bastine

-obiljeZzavanje Dana ozonskog omotac¢a u suradnji s razvojnom Agencijom Dunea
-planiranje rada stru¢ne prakse

-priprema za World skills natjecanje

-priprema rokova i povjerenstava za polaganje razlikovnih ispita

-sudjelovanje u projektu Rimsko kulinarstvo

-sudjelovanje na projektnim aktivnostima ,Sporazuma o partnerstvu za Europe Direct*

Listopad - obiliezavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje

- obiliezavanje Dana mandarina kroz niz aktivnosti
Studeni - posjet sajmu Interliber

- obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar

- organiziranje i planiranje priprema ucenika za zavrsne radove
Prosinac -sudjelovanje djece u Skolskoj priredbi povodom dana sv. Nikole i Bozi¢a

-izlet- Advent u Zagreb

-sudjelovanje u radu Nastavni¢koga vije¢a , izvjeS¢e o uspjehu ucenika na polugodistu

127



- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha u€enika na kraju 1. polugodista $k. god.
2024./2025.

Sijecan;j - godidnji samostalni posjet u¢enika muzeju ili galeriji u suradnji s drugim nastavnicima
-priprema za natjecanje Biser mora

Veljaca Polaganje razlikovnih ispita

Ozujak -obilazak parka prirode Biokovo, jednodnevni izlet
-polaganje razlikovnih ispita
-terenska nastava

Travanj -posjeta udruzi Agroturizam Konavle
-posjet komuni u Borovcima

Svibanj -primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa
- obiliezavanje Dana maturanata
- obiljezavanje tjedna strukovnih vjestina
-sudjelovanje u pripremi i realizaciji dana otvorenih vrata za u€enike osmih razreda osnovne skole
-posjet PG-ovima u okolici Slavonskog broda

Lipan] analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2024./2025

- realizacija nastave i Kurikuluma na kraju nastavne godine
- izvieSée o radu Struénoga aktiva i raspodjela satnice za novu Skolsku godinu - sudjelovanje u radu

Nastavni¢koga vijeéa

Clanovi struénog vijeéa:

Kuharstvo: Mijo Celi¢
Struéni predmeti agronomije: Ivan Mihaljevi¢

Struéni predmeti agronomije: Zeljko Bartulovié
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Ugostiteljsko posluzivanje: Simona Pavlovi¢

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA prirodoslovno- matematiéke grupe predmeta

Vrijeme realizacije

Sadrzaj

Rujan

- dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj Skolskoj godini: podjela zaduZzenja, dogovor o planiranju i izradi
godisnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, tre¢i i Cetvrtirazred) te ostvarivanja medupredmetnih
ocCekivanja

- planiranje aktivnosti za Skolski kurikulum

- izbor voditelja Stru¢noga vijeca

-priprema za hatjecanje iz predmeta Matematika

-priprema za drzavnu maturu

- planiranje fakultativne nastave: Prva pomo¢

- pisanje izvieSc¢a Strunoga vije¢a na temelju proslogodiSnjih aktivnosti nastavnika

- prijedlozi novih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti: obiljezavanje posebnih datuma, izvanucionicka i
terenska nastava, planiranje posjeta kazalistima, muzejima te kulturnim i umjetnic¢kim institucijama, smotrama
te knjizevnim manifestacijama, promocijama i natje¢ajima

- obiljezavanje Medunarodnog dana kulturne bastine

-obiljezavanje Dana ozonskog omotac¢a u suradnji s razvojnom Agencijom Dunea

-priprema rokova i povjerenstava za polaganje razlikovnih ispita
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-obiljezavanje Tjedna odrzivog razvoja, priprema i organizacija zero waste radionica

-sudjelovanje na projektnim aktivnostima ,Sporazuma o partnerstvu za Europe Direct*

Listopad - obiljeZzavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
- obiljeZzavanje Dana mandarina kroz niz projektnih aktivnosti
-obiliezavanje Medunarodnog dana svjesnosti o stresu
Studeni - posjet sajmu Interliber
- obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar
Prosinac -sudjelovanje djece u Skolskoj priredbi povodom dana sv. Nikole i BoZi¢a
-izlet- Advent u Zagreb
-sudjelovanje u radu Nastavni¢koga vijeca , izvjeS¢e o uspjehu ucenika na polugodistu
- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha u€enika na kraju 1. polugodista Sk. god.
2024./2025.
Sije€anj - godisnji samostalni posjet u€enika muzeju ili galeri u suradnji s drugim nastanicima
Veljac¢a Polaganije razlikovnih ispita
Ozujak -polaganije razlikovnih ispita
Travanj -obiliezavanje Dana planeta zemlje
Svibanj -primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa

- obiljezavanje Dana maturanata
- obiljezavanje tjedna strukovnih vjestina

-sudjelovanje u pripremi i realizaciji dana otvorenih vrata za u¢enike osmih razreda osnovne Skole
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Lipan] analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2024./2025
- realizacija nastave i Kurikuluma na kraju nastavne godine

- izvjed¢e o radu Strucnoga aktiva i raspodjela satnice za novu 3kolsku godinu - sudjelovanje u radu
Nastavni¢koga vijeca

Clanovi struénog vijeéa: Matematika: Karla Sutalo, Kresimir Prskalo
Fizika: Marta Pehar

Kemija: Lora Prusac

Covjek, zdravlje, ekologija: Marela Talaji¢

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA ekonomske skupine predmeta

Vrijeme realizacije Sadrzaj

Rujan - dogovor o predstojec¢im obavezama u novoj Skolskoj godini: podjela zaduzenja, dogovor o planiranju i izradi
godisnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, trec¢i i Cetvrti razred) te ostvarivanja medupredmetnih
ocCekivanja

- planiranje aktivnosti za Skolski kurikulum

- izbor voditelja Stru¢noga vije¢a

-planiranje i izvodenje fakultativnih aktivnosti: Financijska pismenost

-planiranje projekata i aktivnosti

-obiliezavanje Dana kulturne bastine
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-priprema dopunske nastave

-priprema i koordiniranje drzavne mature

Listopad - obiljeZzavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
- obiljeZzavanje Dana mandarina kroz niz projektnih aktivnosti
-korelacija nastavnih sadrzaja
-obiliezavanje Dana $tednje
-sudjelovanje na projektnim aktivnostima ,Sporazuma o partnerstvu za Europe Direct"
Studeni - posjet sajmu Interliber
- obiliezavanje Dana sje¢anja na Vukovar, niz aktivnosti , izrada panoa
Prosinac -sudjelovanje djece u Skolskoj priredbi povodom dana sv. Nikole i Bozi¢a
-izlet- Advent u Zagreb
-sudjelovanje u radu Nastavnickoga vijec¢a , izvje$ce o uspjehu ucenika na polugodistu
- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha uéenika na kraju 1. polugodista Sk. god.
2024./2025.
Sije€anj - realizacija nastave u prvom polugodiStu
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-analiza uspjeha na kraju prvog polugodista

Veljaca -komunikacija i suradnja s u€enicima ( razmjena iskustava )

-poticanje pozitivnog ozra¢ja medu kolegama i u€enicima

Ozujak -terenska nastava

-sudjelovanje na sajmu Vjezbenickih tvrtki

Travan] -priprema uc€enika za polaganje drzavne mature

-priprema i provedba simulacije drzavne mature za 4. razrede

Svibanj -primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa

- obiljeZzavanje Dana Europe kroz niz projektnih aktivnosti

- obiljezavanje tjedna strukovnih vjestina

-sudjelovanje u pripremi i realizaciji dana otvorenih vrata za u¢enike osmih razreda osnovne $kole

-provedba drzavne mature

Lipan] analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2024./2025
- realizacija nastave i Kurikuluma na kraju nastavne godine
- izvjed¢e o radu Strucénoga aktiva i raspodjela satnice za novu $kolsku godinu - sudjelovanje u radu

Nastavni¢koga vije¢a

Clanovi struénog vijeéa: Struéni predmeti ekonomske struke: lvana Bukmir
Struéni predmeti ekonomske struke: lvica Vistica

Struéni predmeti ekonomske struke: Ina Zderi¢

Struéni predmeti ekonomske struke: Simona Pavlovi¢
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PLAN RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA informatike i struénih predmeta web dizajnera

Vrijeme realizacije

Sadrzaj

Rujan

- dogovor o predstoje¢im obavezama u novoj Skolskoj godini: podjela zaduZenja, dogovor o planiranju i izradi
godisSnjih izvedbenih kurikuluma (za prvi, drugi, trec¢i i Cetvrti razred) te ostvarivanja medupredmetnih
oCekivanja

- planiranje aktivnosti za Skolski kurikulum

- izbor voditelja Stru¢noga vije¢a

-planiranje projekata i aktivnosti

-priprema za World skills natjecanje

- sudjelovanje u projektu Primjena digitalnih tehnologija temeljenih na umjetnoj inteligenciji u obrazovanju —
BrAln

-priprema za natjecanje klokan bez granica

Obiljezavanije Tjedna odrzivog razvoja, sudjelovanje u Zero Waste radionicama, izrada plakata

Listopad

- obiliezavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
- obiliezavanje Dana mandarina kroz niz projektnih aktivnosti
-korelacija nastavnih sadrzaja

-sudjelovanje na projektnim aktivnostima ,Sporazuma o partnerstvu za Europe Direct*

Studeni

- posjet sajmu Interliber

- obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar, niz aktivnosti , izrada panoa

Prosinac

-sudjelovanje djece u Skolskoj priredbi povodom dana sv. Nikole i BoZi¢a
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-izlet- Advent u Zagreb
-sudjelovanje u radu Nastavni¢koga vijeca , izvjeS¢e o uspjehu u€enika na polugodistu

- realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista sk. god.
2024./2025.

Sijeéanj

- realizacija nastave u prvom polugodistu

-analiza uspjeha na kraju prvog polugodista

Veljaca

-komunikacija i suradnja s u€enicima ( razmjena iskustava )

-poticanje pozitivnog ozra¢ja medu kolegama i u€enicima

Ozujak

-terenska nastava

-obiliezavanje Dana broja Pi

Travan]

-priprema i provedba natjecanja

Svibanj

-primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa

- obiljezavanje Dana Europe kroz niz projektnih aktivnosti

- obiliezavanje tjedna strukovnih vjestina

-sudjelovanje u pripremi i realizaciji dana otvorenih vrata za u¢enike osmih razreda osnovne Skole
-provedba drzavne mature

-obiliezavanje Svjetskog dana umjetnosti

Lipanj

analiza uspjeha na kraju nastavne godine 2024./2025
- realizacija nastave i Kurikuluma na kraju nastavne godine
- izvieSée o radu Strucénoga aktiva i raspodjela satnice za novu $kolsku godinu - sudjelovanje u radu

Nastavnickoga vijeca

Clanovi struénog vijeéa:

Informatika: Katarina Tosié, Kresimir Prskalo, Mario Sutalo
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‘ Racunalna grafika: Nina Zagic¢ Zeli¢

9. PLAN IZBODENJA INZVANUCIONICNE NASTAVE | DRUGIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH
AKTIVNOSTI U SK. GODINI 2024./2025.

SPTS u k. god. 2024./25. provodi sljedece odgojno-obrazovne aktivnosti izvan $kole:

= Skolske izlete — poludnevne i cjelodnevne

= Skolske ekskurzije — visednevne (od 2 do 8 dana trajanja)
= Terenske nastave — poludnevne, cjelodnevne i viSednevne
= Posjete — poludnevne i cjelodnevne

Nacin realizacije proizlazi iz obveza sadrzanih u Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole. Izvanucioni¢na nastava planira se za svaki pojedini razred (dodatak Planu izvodenja). Svi razredni planovi u dodatku posjeduju
prethodni dvotrecinski pristanak roditelja u€enika razreda (potpisane izjave pohranjene su u arhivi Skole).

Financijska sredstva za pojedinu odgojno-obrazovnu aktivnost izvan Skole osiguravaju roditelji u€enika ili su omogucena raznim
projektima (Erasmus+, Skola i zajednica), a ponekad i donacijama.

Cijena ovisi o visini ponude davatelja turisti¢kih usluga odnosno institucije koja se posjecuje. Vrednovanje realizacije pojedine odgojno
obrazovne aktivnosti izvan Skole provodi se kroz razna izvjesSc¢a, npr. u razrednim knjigama ili u putnom nalogu nastavnika voditelja i
pratitelja. lzvanucioni¢na nastava koja se provodi u nastavne dane predvidena je Kalendarom rada koji je sastavni dio GodiSnjeg

plana i programa |. gimnazije.
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PLAN IZVODENJA SKOLSKIH IZLETA, ESKURZIJA | TERENSKE NASTAVE

Mjesto

Vrijeme realizacije

Planirani broj u€enika

Nositelji

Interliber 2024.

Studeni, 2024.

50-ak uéenika

Nastavnici Srednje

poljoprivredene i tehniCke Skole

Opuzen

Advent u Zagrebu

Prosinac, 2024.

Ucenici 2., 3. i 4. razreda

Nina Zagic Zeli¢
Ivan Mihaljevic
Kristina Suman
Simona Pavlovi¢
Lora Prusac

lvana Bukmir

Jednodnevni posjeti HNK-u Split,
CINEPLEXX kinu Split i kinu Pobjeda

Metkovic

Tijekom nastavne godine
2024./2025.

50-ak u€enika

Petra Perak
Antonija Paponja,

Nevena Buljubasi¢
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Posjet arheoloSkom muzeju Narona u
Vidu

Tijekom Skolske  godine

15 uéenika 1. razred

Stranislav Simat

Obilazak Parka prirode Biokovo,
botani¢kog vrta KotiSina i seoskog
domacinstva

Vrata Biokova

OZujak — travanj 2025.

50 uéenika, 1. i 2. razred

Mijo Celi
Ivan Mihaljevi¢

Zeljko Bartulovié

Posjet PG-ovima u okolici Slavonskog
Broda

Travanj, 2025.

2.bid.a., 24 uCenika

Ivan Mihaljevi¢

Terenska nastava

Posjet uljari u Opuzen

Tijekom Skolske godine

Ucenici poljoprivrednih

zanimanja

Zeljko Bartulovié
Ivan Mihaljevic¢

Mario Sutalo

Terenska nastava
vinifikacije od rezidbe vinove loze do

finalnog proizvoda

Tijekom Skolske  godine

4.a, 10 u€enika

Ivan Mihaljevic
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Terenska nastava iz geografije —Jama | Tijekom drugog polugodista 40 ucenika, ucenici 1. Petar Nikoli¢

u Predolcu, Prirodoslovni muzej u razreda

Metkovicu

10. PLAN RAZVOJNIH AKTIVNOSTI ZA 2024./25.

- Kao i posljednjih godina, pokusati naci rieSenje za otkup preostalog dijela kata poslovne zgrade. Za taj dio kata, koji je u vlasnistvu
Hrvatskih voda, koordinirati s Gradom Opuzenom i Direkcijom Hrvatskih voda o mogucim rjeSenjima preseljenja Ispostave Opuzen

Hrvatskih voda.
- Nastaviti s pisanjem projekata koji se financiraju sredstvima EU.
- Raditi na aktivnostima promocije poljoprivrednih zanimanja radi ostvarivanja boljih upisnih rezultata u narednoj skolskoj godini.

- Upisati novi smjer

- ajvazniji razvojni ciljevi koji se Zele ostvariti su: unapredenje nastave, podizanje razine uspjesnosti i kompetencija uenika, konkurentnost i afirmacija Skole.

Unapredenje e primjenom razliCitih i suvremenih nacina i metoda rada, primjenom novih tehnologija,
nastave: e podizanjem razina kompetencija nastavnika kroz razliCite edukacije i struCna usavrSavanja,
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e struénim predavanjima vanjskih suradnika s podruCja pedagogije, psihologije, rehabilitacije,
medicine, istaknutih obrazovnih stru€njaka iz podrucja agronomije, ekonomije, web dizajna i sl.,

e suradnjom s raznim institucijama u zemlji poput sveudciliSta i srednjih Skola te inozemstvu putem
Erasmus+ projekata i edukacija za nastavnike

e suradnjom stru¢ne sluzbe i nastavni¢kog vije¢a pri organizaciji rada

¢ interdisciplinarno povezivanje stru¢nih aktiva radom na projektima

Podizanje razine
uspjesnosti i
kompetencija

ucenika:

e stvaranjem poticajnog okruZenja za ucenje osuvremenjivanjem nastavnih metoda i oblika rada uz
primjenu suvremene opreme i tehnologije

e sudjelovanjem u javhom i druStvenom Zivotu putem raznih aktivnosti u koje je ukljuc¢ena Skola

e predavanjima vanjskih suradnika i struénjaka iz razli¢itih podrucja obrazovanja

¢ uklju€ivanjem u dodatnu, dopunsku i fakultativhu nastavu

e sudjelovanje u izvannastavnim i izvan$kolskim aktivnostima

e pripremanjem za natjecanja i sudjelovanjem na natjecanjima, smotrama i sli¢nim manifestacijama
e uklju€ivanjem u javna i kulturna dogadanja u organizaciji Skole

e organiziranjem druzenja izvan Skole (izleti, ekskurzije, obiliezavanje znacajnih datuma, posjeti
kulturnim ustanovama i znamenitostima i sl.)

e sudjelovanjem u volonterskim aktivnostima, humanitarnom radu i brizi za okoli$

e realizacijom praktiCne nastave i struCne prakse prema nastavnom planu i programu u Skoli, izvan
Skole i inozemstvu (Erasmus+ mobilnosti)

e suradnjom s nastavnicima i drugim ucenicima u radu na projektima

Konkurentnost Skole:

e predstavljanjem obrazovnih programa ucenicima osnovnih Skola putem letaka, broSura, susreta s
ucenicima, manifestacijama, Danima otvorenih vrata

e poboljSanjem WEB stranice suvremenijim dizajnom i sadrzajem

e redovitim azuriranjem vijesti na WEB stranici te Skolskom facebooku i instagramu

e suradnja s medijima, posebice lokalnim radijima, portalima i TV ku¢om

e organizacijom razliCitih manifestacija popracenima edukativnim i zabavnim sadrzajima
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e organizacijom mobilnosti za nastavnike i u€enike u okviru Erasmus+ akreditacije

e svecCanim obiljezavanjem pojedinih datuma

e uvodenjem novih fakultativnih predmeta i izvannastavnih aktivnosti

e povezivanjem Skole s gospodarstvenicima putem posjeta tvrtkama, privatnim poduzetnicima i
agroturistickim imanjima

e potpisivanje sporazuma o suradnji sa HAPIH-om o izvodenju praktiChe nastave na pokusalistu
mandarina

e nastavak suradnje s Regionalnom razvojnom agencijom Dubrovacko-neretvanske Zupanije
DUNEA i Europe Direct DNZ

e prijavom projekata na natjeCaje koje raspisuje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i miladih,
Dubrovacko-neretvanska Zupanija, Grad Opuzen, Grad Metkovi¢

e obrazovanjem odraslih putem vau€era za obrazovanje pri HZZ

Afirmacija skole:

e pripremanjem ucenike za natjecanja i smotre (LIDRANO, Skolska i Zupanijska natjecanja iz opc¢e-
obrazovnih predmeta, Worldskills Croatia, Biser mora, Sajam vjezbenickih tvrtki, Crveni kriz,
Financijska pismenost, Smotra u€enickih zadruga i sl.

e promoviranjem aktivnosti Skole u medijima posebice u vrijeme manifestacija poput Dana mandarina
te pozivanjem osoba iz javnog Zzivota, uprave grada i Zupanije, gospodarstvenike, struCnjake iz
pojedinih podrucja obrazovanja i sl.

e izradom vlastitih edukativnih materijala i kurikuluma fakultativnhe nastave

e proSirenjem unutarnjeg prostora Skole na nekadasnji prostor Hrvatskih voda radi bolje organizacije
nastave i izvannastavnih aktivnosti

¢ njegovanjem medunarodnih kontakata sa Skolama i institucijama koje organiziraju strucnu praksu
u inozemstvu
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10.1 EUROPSKI RAZVOJNI PLAN

Europski razvojni plan je dokument u kojem je predstavljen opci pregled potreba ustanove i dugorocna strategija razvoja i modernizacije ustanove
u smislu razvoja kvalitete i internacionalizacije. Ovaj plan je izraden u skladu s misijama i vizijama Srednje poljoprivredne i tehnicke Skole, te je
izraden u suradnji sa nastavni¢kim vije¢em i Erasmus timom s ciljem ostvarivanja planiranih aktivnosti koje su navedene u ovom dokumentu.

Plan aktivnosti:

Srednja poljoprivredna i tehni¢ka Skola niz godina pokuSava aktivnim sudjelovanjem u zajednici, prijavom projekata na razli¢ite natjeCaje
unaprijediti znanja i vjestine u€enika. Aktivnim sudjelovanjem promovira se ne samo $kola kao ustanova, nego i u€enici kroz sudjelovanje na svim
nastavnim i izvannastavnim aktivnostima stje€u, nove jezi¢ne vjestine, poti€e ih se na mogucénosti samozaposljavanja, sto utjeCe na porast OPG-
a u naSem kraju, povecéavaju svoju konkurentnost na trzistu rada nakon zavrSetka $kolovanja i sl. Promoviranjem svih aktivnosti kroz razne medije,
drustvene mreze, internetske stranice dolazi i do porasta broja zainteresiranih u€enika za upis u Skolu $to je od velike vaznosti za samu promociju
Skole. Upisom viSe uCenika u Skolu stvaraju se nove moguénosti za poboljSanje i povecanje aktivnosti za same ucenike, te ucenici Sudjeluju na
raznim sajmovima, natjecanjima, izradi promotivnih materijala.

Ciljevi aktivnosti:

Ciljevi kojima zelimo promijeniti probleme i potrebe se mogu definirati kao:

- Odrzivi razvoj (kojeg vec poti¢emo i razvijamo kod ucenika)

- Razvoj strukovnih vjestina i specifiénih znanja potrebnih za svako nase zanimanje s naglaskom na zelene i digitalne vjeStine
- Razvoj medunarodne/europske dimenzije nase Skole

- Stjecanje novih znanja i vjestina ucenika kroz stru¢nu praksu
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REFUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA DUBROVAGKO - NERETVANSKA
SREDNJA POLJOPRIVREDNA | TEHNIGKA $KOLA

Trg Opuzenske bojne 5, 20355 Opuzen,
Telefon: +385 (0)20 672 689, +385 (0)20 672 754,
OIB: 26521495004, e-mail: info@ssopuzen.hr

KLASA: 007-01/24-1/61
URBROJ: 2117-153/24-03-03
Opuzen, 07. listopada 2024. godine

Skolski odbor Srednje poljoprivredne i tehnigke &kole u Opuzenu na sjednici odrZanoj 07. listopada
2024. godine donio je

ODLUKU
© usvajanju Godisnjeg plana i programa rada Skole

Clanak 1. -
Sukladno &lanku 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli Skolski odbor donosi
Godisnji plan | program rada $kole na prijediog nastavnidkog vile¢a i ravnatelja. $kolski odbor Srednje
poljoprivredne i tehnicke kole je jednoglasno usvojilo prijediog Godisnji plana i programa rada $kole za
2024./2025. $kolsku godinu.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja,

Predsjednica Skolskog odbora
CorneligCerlek

FA
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