Na temelju €lanka 23. togka 6. Pravilnika o izradbi i obrani zavrSnoga rada (Narodne novine br.
118/2009.), Skolski odbor Srednie poljoprivredne i tehnicke kole na sjednici odrZanoj dana 31. prosinca
2025.g. donosi

POSLOVNIK

O RADU $KOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA | POVJERENSTVA ZA OBRANU ZAVRSNOG
RADA

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se pripremanje, sazivanje, odrzavanje sjednica Skolskog prosudbenog
odbora te sadrzaj, nadin izradbe i obrane zavr$noga rada u sektorima ekonomija i trgovina,
polioprivreda, prehrana i veterina, te graficka tehnologija i audiovizualne tehnologije u programima:

- Komercijalist, odnosno komercijalist/komercijalistica
- Agroturisticki tehniar, odnosno agroturisticki tehni¢ar/agroturisticka tehni¢arka
- Webdizajner, odnosno tehniarftehniarka za razvoj i dizajn web suéelja.

Prosudbeni odbor &ine ravnatelj Skole koji je ujedno i predsjednik te predsjednici i &lanovi svih
povjerenstava.

Povjerenstvo za obranu zavrénog rada éine predsjednik te 2 ili 4 &lana iz redova nastavnika struke.

PROSUDBENI ODBOR ZA OBRANU ZAVRSNOG RADA
Clanak 2.

Radom Prosudbenog odbora rukovodi ravnatelj. Za sluaj sprije¢enosti ravnatelja, pripremu i vodenje
sjednice obavija ¢lan kojega za to ovlasti ravnatel;.

Prosudbeni odbor odluéuje na sjednicama. Sjednica Prosudbenog odbora moZe se odrzati i Prosudbeni
odbor moZe pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazoéna veéina &lanova.

Prosudbeni odbor o svim pitanjima iz svog djelokruga odiucuje vecinom glasova ukupnog broja élanova.
Predsjednik Prosudbenog odbora:

- saziva i rukovodi sjednicom,

- otvara sjednicu i utvrduje broj prisutnih élanova za pravovaljano odlu¢ivanje,

- prediaze dnevni red i vodi brigu da se sjednice odvijaju po prihvaéenom dnevnom redu,

- vodi brigu 0 odrZavanju reda na sjednici,

- udaljava ¢lana ili svaku drugu osobu nazoénu na sjednici koja narusava red,

- otvara i zakljuCuje raspravu po pojedinim tockama dnevnog reda,

- formira prijedioge odluka i zakljuéaka, stavija in na glasovanie i objavijuje rezultate glasovanja,
- vodi brigu o vodenju zapisnika sa sjednice,



- potpisuje odluke koje donese Prosudbeni odbor,
- brine o izvr$avanju odluka i zaklju¢aka Prosudbenog odbora

Predsjednik Prosudbenog odbora saziva sjednicu prema potrebi ili na prijedlog ¢lanova Prosudbenog
odbora ili Povjerenstva.

Clanak 3.

Prosudbeni odbor obavlja sljedece poslove:

- utvrduje popis-ugenika za obranu zavrdnog rada,

- odreduje zadade i na&in rada Povjerenstava te zaprima | pohranjuje pisane dijelove zavrnih radova, -
osigurava prostorije za provodenje obrane,

- nadzire provodenie i osigurava pravilnost postupka provedbe obrane,

- informira ucenike o postupku provodenja obrane,

- pravovremeno dostavija rezultate obrane ugenicima,

- vodi brigu u $koli o provedbi prilagodenoga postupka obrane za uéenike s teSkoéama u razvoju,

- utvrduje konaénu ocjenu izradbe, konaénu ocjenu obrane te opci uspjeh iz izradbe i obrane zavr§noga
rada za svakoga ugenika na prijediog Povjerenstava.

Clanak 4.

Prosudbeni odbor odluéuje javnim glasovanjem.

Clanovi Odbora glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjadnjavaju za ili protiv prijedloga odluke -
odnosno zakljucka.

O radu sjednice Prosudbenog odbora vodi se pisani zapisnik Koji sadrzi podatke: mjesto i vrijeme
odrzavanja sjednice, nazo&ne osobe, utvrdeni dnevni red, ime i prezime osobe koja je sudjelovala u
raspravi, kratak sadrzaj rasprave, rezultate glasovanja, prijedloge odluka, sadrzaj odluka koje su
donesene, te potpis zapisni¢ara i predsjednika.

Sjednicu Prosudbenog odbora otvara predsjednik i utvrduje da li je na sjednici nazo€an potreban broj
élanova za pravovaljano odlugivanie.

Clanak 5.

Predsjednik Prosudbenog odbora predlaze ¢lanovima prijediog dnevnog reda. Odluku o utvrdivanju
dnevnog reda Prosudbeni odbor donosi ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova. Nakon utvrdivanja
dnevnog reda raspravija se i odluguje o pojedinim tockama dnevnog reda i to redom kojim su utvrdene.

Clanak 6.

Prije rasprave o pojedinim totkama dnevnog reda, ravnatelj koji je ujedno i predsjednik Prosudbenog
odbora ili predlaga¢ materijala, daje obrazloZenje, nakon ¢ega predsjednik otvara raspravu. U raspravi
mogu sudjelovati &lanovi i druge osobe prisutne na sjednici prema redoslijedu prijave. Kada utvrdi da
nema vise prijavijenih za raspravu, predsjednik zakljucuje raspravu, utvrduje prijediog zakljucka i stavija
ga na glasovanje.



POVJERENSTVO ZA OBRANU ZAVRSNOG RADA

Clanak 7.

Obrana zavr$nog rada provodi se pred Povjerenstvom kojega €ine predsjednik te dva ili Cetiri ¢lana iz
redova nastavnika struke od kojih jedan vodi Zapisnik.

Uéenik brani svoj zavrsni rad pred Povjerenstvom €iji je predsjednik ili €lan njegov mentor. Povjerenstva
imenuje ravnatelj najkasnije do 30. studenoga za sve rokove u tekucoj Skolskoj godini. Iznimno,
ravnatelj dio predsjednika i ¢lanova Povierenstava moZe imenovati i do trenutka pocetka provedbe
obrane.

Za ¢lana Povjerenstva moze biti imenovana i osoba koja nije zaposlenik Skole ako ispunjava jedan od
sliedecih uvjeta:

- izvodi dio struéno-teorijskog ili praktiénoga dijela nastavnoga programa u Skoli u kojoj se provodi
obrana,

- mentor je ucenika te Skole na provedbi praktiCne nastave kod poslodavca,

- ¢lan je sektorskoga vijeca,

- predstavnik je tvrtke s kojom je ustanova sklopila ugovor o suradnji.

Clanak 8.

Povjerenstvo odlucuje u punome sastavu veginom glasova, javnim glasovanjem.
Povjerenstvo utvrduje prijediog:

- ocjene izradbe na prijedlog mentora odredenoga ucenika,

- ocjene obrane,

- opéeg uspjeha iz izradbe i obrane zavrsnoga rada.

Clanak 9.

Predsjednik Povjerenstva:

- provjerava uredenost prostorije za obranu,

- daje uGenicima odgovarajuce upute za obranu i upozorava ih na pridrzavanje propisanih pravila |
uputa,

- opominje i udaljava u&enika, unosi u Zapisnik i 0 tome obavjestava predsjednika Prosudbenog odbora,
nakon zavrSetka obrane potpisane zapisnike urucuje predsjedniku Prosudbenoga odbora.

Clanak 10.
Uéenik koji smatra da su tiigkom postupka Obrane znaéajno povrijedene odredbe ovoga Pravilnika ili
drugoga propisa koji se odnosi na Izradbu i Obranu, ima pravo uloZiti pisani prigovor Prosudbenome
odboru u roku 24 sata od zavr$etka Obrane.
O prigovoru iz stavka 1. ovoga €lanka, u roku 24 sata od primitka prigovora, odluéuje Prosudbeni odbor
donosenjem riesenja koje je konacno.



CILJ IZRADBE ZAVRSNOG RADA

Clanak 11.
Cilj je izradbe i obrane zavrSnoga rada proviera, vriednovanje | ocjenjivanje postignutih strukovnih
kompetencija, stecenih obrazovanjem propisanim struéno-teorijskim | praktignim dijelovima nastavnin

planova i programa, ¢ime se stigbu zavrnost u upisanom obrazovnom programu te uviete za
ukljugivanje na trZiste rada.

IZRADBA ZAVRSNOG RADA
Clanak 12.

\zradba i obrana zavrénoga rada provodi se u organizaciji ustanove za strukovno obrazovanje sukladno
godisnjem planu i programu, odnosno &kolskome kurikulumu te vremeniku izradbe i obrane zavrsnoga
rada koji je sastavni dio kolskog kurikuluma.

Vremenik izradbe i obrane zavrdnoga rada sadrzi rokove za izbor tema, izradbu i predaju zavr§noga
rada, rokove obrane zavr$noga rada te datum uru&ivanja svjedodzbi o zavrSnome radu.

Za zakonitost provedbe izradbe i obrane zavrSnoga rada odgovoran je ravnatelj ustanove.

Teme za zavréni rad, u suradnji s nastavnicima struke-nositeljima tema, donosi ravnatelj ustanove do
20. listopada za sve rokove u tekucoj §kolskoj godini na prijedlog struénin vijeca.

Uéenici teme biraju najkasnije do 31. listopada tekuce $kolske godine.

Clanak 13.
Pisana izradba zavrénoga rada (u dalinjem tekstu: |zradba) se sastoji od uratka koji moze biti: projekt,
pokus s elaboratom, prakticni rad s elaboratom, sloZeniji ispitni zadatak ili drugi sliéni uradak uskladen s
nastavnim planom i okvimim obrazovnim programom za zanimanja iz €. 1 ovog Poslovnika.

Clanak 14.
Ugenici s tedkoéama u razvoju izraduju i brane zavr$ni rad uz primjenu prilagodene tehnologije i drugih
uvjeta, prema uputama koje donosi nadlezna agencija.

Clanak 15.
Broj ponudenin tema mora biti najmanije za 50% ve¢i od ukupnog broja uéenika u razrednom odjelu.

Predmeti iz kojin se izraduje zavr$ni rad odreduje Prosudbeni odbor na prijedlog strugnih vijeéa za
pojedino zanimanje za tekucu 3kolsku godinu.

Clanak 16.

Izradba treba sadrzavati: naslovnu stranicu, sadrzaj, sazetak, uvod, glavni dio — razradu teme,
zakljuéak, literaturu, priloge i posliednju stranicu radi upisivanja ocjena.

Sadrzaj izradbe opisane su u Uputama koje su sastavni dio ovog Poslovnika.




‘zradba sadrzi najmanje 10, a u pravilu najvie 15 stranica.
Pisani dio izradbe mora biti pisan na raunalu.
OBRANA ZAVRSNOG RADA

Clanak 17.
Obrani zavr$noga rada (u daljnjem tekstu: Obrani) moZe pristupiti uéenik/ca:

- kojifa je uspjesno zavrsiofla zadnju obrazovnu godinu strukovnoga obrazovnog programa
- &ju je Izradbu mentorfica prihvatifla i za nju predloZiofla pozitivnu ocjenu.

Clanak 18.
Ugenikica prezentira zavr$ni rad u obliku obrane ili javnog nastupa uz pripremlienu Power Point
prezentaciju.

Obrana, u pravilu, traje do 30 minuta.

Obrana se provodi u $koli pred povjerenstvom. Povjerenstvo Cine: mentor i dva ili Cetiri nastavnika, od
kojih najmanje jedan mora biti nastavnik iz reda struke.

Clanak 19.
Ako udenik na obrani koristi elektronska, odnosno druga nedopustena sredstva, ometa tijek obrane ili
obavlja druge nedopustene radnje, Povjerenstvo ga moze opomenuti ili udaljiti s obrane, $to se upisuje
u Zapisnik. O sluéaju udaljenja s obrane predsjednik Povjerenstva odmah obavjestava predsjednika
Prosudbenog odbora. O udaljenju s obrane Prosudbeni odbor donosi konacno rieSenje u roku 24 sata 0
udaljenja s obrane.

Clanak 20.
Ugenik koji smatra da su tijekom postupka Obrane znacajno povrijedene odredbe ovoga Pravilnika ili
drugoga propisa koji se odnosi na Izradbu i Obranu, ima pravo uloZiti pisani prigovor Prosudbenome
odboru u roku 24 sata od zavrSetka Obrane.

O prigovoru iz stavka 1. ovoga &lanka, u roku 24 sata od primitka prigovora, odluéuje Prosudbeni odbor
donoenjem rie$enja koje je konacno.

PRACENJE IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA I PEDAGOSKA
DOKUMENTACHLJIA

Clanak 21.
Mentorfica prati udenikalcu tigkom pisanja teme te vodi evidenciju. Evidencija se vodi na
konzultacijskom listu koji je sastavni dio ovog Poslovnika. Mentorfica je duZan/na voditi bilieske o
datumu odrzane konzultacije, napredovanju uéenikafce tijekom pisanja teme.

Clanak 22.
Zadnji pregled izradenog zavr$nog rada moze bi najkasnije tri dana prije roka konatne predaje

zavrénog rada sukladno vremeniku izradbe i obrane zavrsnog rada. Ukoliko uéenik ne podtuje rok iz
stavka 1. ovog &lanka, mentor/ca moze odbiti Izradbu zavrSnog rada.




Clanak 23.
Tijekom Obrane vodi se zapisnik 0 zavrénome radu (u daljnjem tekstu: Zapisnik) kojeg potpisuju
predsjednik i svi ¢lanovi Povjerenstva, a kojega se istog dana dostavlja Predsjedniku Prosudbenog
odbora.
Sadrzaj Zapisnika propisan je Pravilnikom o pedagodkoj dokumentaciji

Konzultacijski list prilaze se Zapisniku | Izradbi.

Clanak 24.
Ugenikulci kojila je obraniofla zavréni rad izdaje se svjedodZba o zavrSnome radu.

Svjedod?ba o zavrSnome radu je isprava kojom se potvrduju stecene strukovne kompetencije |
zavréetak srednjeg obrazovanja u strukovnome programu.

Svjedodzbu o zavr$nome radu izdaje ustanova, a potpisuje ju ravnatelj ustanove.
Clanak 25.
lzmjene i dopune Poslovnika vrée se na nain i po postupku utvrdenom za njegovo donoSenje.
Clanak 26.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu 0smog dana od dana objave na oglasnoj ploti Skole.
Predsjednica Skolskog odbora.

Comnelia Cerlek
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Poslovnik je objaviien na oglasnoj ploci dana Z W“ifﬂg “ 20269
Poslovnik je stupio na snagu dana < M < ulfm 2026.9.
KLASA: 011-03/25-2/07 .J
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Opuzen, 31. prosinca 2025.9.
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UPUTE ZA IZRADBU ZAVRSNOGA RADA

1. Zavr¥ni rad je uéenikova samostalna struéna obrada izabrane teme. |zradbom i
obranom zavrénog rada ucenik :

» pokazuje stupanj usvojenosti teorijskog i praktiénog znanja i sposobnost
sluZenja struénom literaturom i elektronickim izvorima podataka.

« dokazuje stupanj ste¢enih kompetencija i ishoda obrazovanja u obrazovnhom
profilu

e pokazuje se kompetentnost samostalnog istraZivanja i struéne obrade
izabrane teme na sustavan, smislen i gramaticki i pravopisno ispravan nadin.

Obranom zavrénog rada u obliku prezentacije pokazuje se udenikova sposobnost

samostalnog izlaganja, objadnjavanja i prezentiranja rezultata istrazivanja u

pisanom radu.

2 Ugenik izabire temu zavrénog rada u dogovoru s predmetnim nastavnicima struke, a
postujuéi rokove iz Poslovnika o radu prosudbenog odbora i povjerenstva za obranu
zavrénog rada i Pravilnika o izradbi i obrani zavrénog rada.’

3. Nakon izbora teme zavrénog rada ugenik predlaze nacrt ili strukturu zavrsnog rada
mentoru na redovitim konzultacijama. Ovdje je vaino da uéenik navede popis
literature i druge izvore podataka koje namjerava koristiti pri izradi zavrdnog rada.

4. Nastavnik zajedno s udenikom definira precizan sadrzaj i strukturu zavrénog rada.
Tijekom izrade u vrijeme dogovorenih konzultacija nastavik stoji na raspolaganju za
sve eventualne nejasnoée, sugestije oko pisanja rada i savjete oko dodatnih izvora
literature.

5 Nakon &to izabere temu zavrdnog rada uéenik prikuplja literaturu, udZbenike, clanke
iz &asopisa, informacije s interneta ili baza podataka koji obraduju izabranu tematiku.
Proucavanje struéne literature je nuzan preduvjet daljnjeg samostalnog rada.

6. Ugenik izraduje rad samostalno s pravom i obvezom redovitin konzultacija s
mentorom. Mentor prati rad udenika i pomaze mu savjetima, a moze zahtjevati
doradu, izmjenu ili dopunu zavr$nog rada. Ugenik je duzan postupiti prema uputama
i primjedbama mentora.

7. Zavréni rad sastoji se od sljedecih dijelova:
« naslovna stranica
e sadrzaj
» uvod
e glavni dio — razrada teme
o zakljutak
o literatura
e prilozi
e posliednja stranica rada (za upisivanje ocjena)

Zavrdni rad treba spiraino uvezati .
a) Naslovnom stranicom autor uspostavlja prvi kontakt s Citateljem rada. Treba

sadrzavati osnovne podatke ( o $8koli, smjeru, uceniku, mentoru, nastavnom
predmetu, naslovu zavrsnog rada, skolskoj godini ) te biti odgovarajuce oblikovana.

' Broj tema treba biti 50% veci od broja u¢enika (npr.ako imamo ukupno 30 maturanata u cijeloj skoli, treba
ponuditi 45 tema).



Nikada se ne oznacéava rednim brojem. Ubacivanje slika u naslovnu stranicu se ne
dozvoljava. {prilog 1)

b) Sadrzaj predstavija tematski prikaz rada i daje uvid u stranice rada na kojima se
nalaze naslovi cjelina, poglavlja, odjeljaka. Sadrzaj se stavlja odmah iza naslovnice.
(prilog 2)

¢) Uvod se numerira arapskim brojem 1. Uvod sadrZi osnovne naznake problema koji
se razmatra (imenuje se problem i razlog izbora za predmet proucavanja), nadin
obrade problema i strukturu rada.

d) Glavni dio ili razrada teme, ukoliko to tema dopusta, sastoji se od dva temeljna dijela.
Prvi je dio teorijski dio u kojem se navode teorijski doprinosi razligitih autora . Drugi
dio je praktiéni dio u kojem se prikazuje konkretan primjer problema ili slugaj iz
prakse. Cjelokupan sadraj teksta u radu treba biti smisleno rasporeden.

e) Tekst zavrSnog rada zavr8ava zaklju&¢kom u kojemu ukratko treba prikazati rezultate
i spoznaje do kojih se u radu doslo. Takoder, u zakljucku je poZeljno iznijeti stav o
istrazenom problemu, prikazati eventualnu nepodudarnosti teorije i prakse, te
istaknuti vlastita midljenja i prijedloge. Zaklju¢ak mora zapog&eti na posebnoj stranici i
numerira se .

f) Popis literature slijedi nakon zaklju&ka, a prije eventualnih priloga ili dodataka.
Naslov Literatura numerira se i pie velikim slovima na vrhu stranice.

Izvori se nizu abecednim redom prema prezimenu autora, a ne postoji li autor ili urednik
prema prvoj rije€i iz naslova. OznaCavaju se arapskim brojevima. Najpriie se navodi
prezime autora koje se odvaja zarezom od inicijala imena. Zatim se pi$e naslov knjige,
ime izdavacke kuce, sjediste izdavacke kuce ili mjesto gdje je knjiga izdana te godina
kada je izdana.

Clanci koridteni u radu navode se ovako: najprije se piste autor, zatim naslov élanka te
casopis u kojem je ¢lanak objavijen, broj Casopisa, godina izdanja navedenoga broja, te
stranice na kojima je &lanak tiskan.

Primjeri navodenja literature:

knjige, udzbenici:

1. Kuvaci€, N: Poduzetni¢ki projekt — Kako saciniti biznis-plan?-Teorijski prikaz,
Veleudiliste u Splitu, Split, 2001.

2. Marusi¢, M: Plan marketinga za uspje$no trzisno poslovanje, Adeco, Zagreb, 1998.

struéni ¢lanci:

1. Solomon, G., King, S: Issues in growing a family business, Journal of Small Business
Management, 2001. vol. 39(1), pp. 3-13.

2. Jelavi¢, F: Aktivnosti uCenika kao temeljna odrednica nastave, Pedagoski rad, br. I,
1988., str. 44 - 51.

Internetske stranice:

1. web stranice Hrvatske gospodarske komore www.hgk hr (10. 01, 2010)

2. www Home-Small-Business.com (05.12. 2009)

osim cijelog imena stranice u zagradi je potrebno navesti | datum posjete stranici s koje
smo preuzeli podatke.




U izradi svoga zavrénog rada koristit ¢ete Internet pa je stoga vazno naglasiti da se
metoda copy-paste s interneta u Word ne smatra izradom zavrénog rada. Podaci se
mogu preuzeti s interneta, ali to ne smije biti copy-paste éitavih stranica.

9)

10.

1

12.

Prilozi (dokumenti i sl. ) stavijaju se na kraj rada, numeriraju na vrhu stranice (Prilog
Br. 1, Prilog br.2 ...) i takvi se vode u SADRZAJU.

POSLJEDNJA STRANICA RADA treba izgledati kao u prilegu br 3. Na njoj se
ostavlja prostor u koji ¢e se upisati datum predaje rada, ocjena izradbe rada, potpis
mentora kao dokaz da je mentor prihvatio rad, datum obrane rada i ocjena obrane
rada, te'zavréna ocjena koja proizlazi iz aritmeticke sredine ocjena izradbe i obrane
rada. Moguée je upisati i komentar mentora ili komisije za obranu.

Mentor za savakog uéenika ispunjava konzultacijski list na kojem evidentira kada jei
koliko puta uéenik bio na konzultacijama. Konzultacijski list ostaje kod mentora i nije
dio zavrénog rada. (prilog 4 )

Broj stranica zavrénog rada: - od 10 do 15 stranica?. Naslovna stranica i prilozi se ne
ratunaju.

Dva primjerka spiraino uvezanog rada (s potpisom mentora na posljednjoj stranici
kojim se potvrduje da je mentor prihvatio rad ) treba predati u tajniStvo Skole na
ovjeru i urudzbiranje.

Obrana zavr$nog rada:

e zavréni rad brani se pred troélanim ili peteroélanim povjerenstvom koji €ine
mentor i nastavnici struke.
obrana rada traje najduze 30 minuta

« od udenika se odekuje da samostalno predstavi osnovne teze svoga rada,
da pokaze samostalno viadanje obradenom temom i odgovori na pitanja
ispitivaca.

« samostalno predstavijanje teme rada obavlja se uz pomo¢ PowerPoint
prezentacije koja mora imati 10 slajdova .
nakon prezentacije uéenik odgovara na pitanja povjerenstva
udeniku se ocjena ne priopéava odmah, nego tek kada svi u€enici zavse s
obranom radnji

2 Jedna stranica teksta treba sadrzavati 1800 znakova po stranici.tj. jednu karticu teksta. Kako izraCunati karticu
teksta? Tools {alath—Word count {brojanje rijedi)-—Caracters with biank spaces (znakova s prazninanmal,
Dobiveni broj podijelite s 1800 i dobit &e te to¢an broj napisanih kartica {(koji treba biti jednak zadanom braoju

stranica).



Prije pisanja zavrnog rada treba se prisjetiti

rijeéi se odvajaju samo jednim razmakom

interpunkcijski znakovi (., 7! :) pidu se zajedno s rijedju iza koje slijede, nakon toga
obvezno jedan razmak

navodnici i zagrade pidu se zajedno s rije¢ju ispred i iza koje se nalaze

crtica se pise zajedno s rije¢ima izmedu kojih stoji ako se radi o sloZenici (npr.
matemati€ko-informatiéki), a odvojeno ako se koristi u neku drugu svrhu

redenicu nikada ne valja zapoginjati brojkom

tekst treba pisati u odlomcima (odlomak je dio teksta koji zakljuéujemo tipkom
<Enter> )

pogetak odlomka mora biti uvuden --> tipka <Tab>.

Velidina slova i vrsta pisma:

Standardna veli&ina slova za cijeli tekst je 12 (naslovi cjelina 14). Izuzetak je naslovnica gdje
je dio pisan fontom 14, a dio fontom 12 .{vidi priteg 1)

Vrsta pisma (font) treba biti Times New Roman ili Arial. Odabrani font mora se primjenjivati
na cijeli tekst zavrénog rada.

Stil fonta (Bold, Italic, Underline) se ne primjenjuje na cijeli tekst ve¢ samo na pojedine rijeci
ili dijelove redenica koje Zelimo posebno istaknuti. Ne treba ga koristiti preesto jer ¢e rad
izgledati neuredno.

Poravnanje (obostrano). prored (1.5)

-

Tekst treba obostrano poravnati (naslove ¢emo naknadno oblikovati), a standardni prored za
zavrénirad je 1.5.

Postavljanje standardne margine stranica

Standardne margine - gore, dolje. lijevo i desno su 2 54 ¢m (1 inch) .Potrebno je postaviti i
uveznu marginu slijeva (oko 1 cm).

Slike. crtezi, tablice, grafikoni

Slike, crtezi, tablice i grafikoni ubacuju se izmedu teksta.

Svakoj slici, crtezu. tablici, grafikonu potrebno je dodati redni broj i naziv. To se pi§e odmah
ispod slike (bez reda razmaka).

| slika i naziv slike se centriraju.

Po jedan red razmaka stavlja se prije slike i poslije naziva.

Umetanje brojeva stranica

Stranice zavrénog rada trebaju biti praviino oznagene. Umedu se automatski u zaglavije
(header) ili podnoZje (footer). Naslovna stranica ne smije imati oznaku broja.
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Zaglavlje i podnozie

U zaglavije ili podnoZje moze se smijestiti tekst koji ée biti vidljiv na svim stranicama rada,
npr. mozZe na vrhu svake stranice pisati naziv autora i naslov rada sto je zgodno podvuéi da
se odvoji od glavnog teksta.

Oznacavanie dijelova zavrinog rada

Najpregledniji na¢in oznagavanja dijelova rada predstavija decimalni sustav brojeva. Svaka
se glava (cielina) oznacava arapskim brojem (1., 2., 3.....). Prva znamenka svakoga poglavlja
podudara se s brojem glave kojoj poglavlje pripada, a druga znamenka oznacava redni broj
navedenoga poglavlja (1.1., 1.2., 1.3..). Isti postupak sljedi za oznacavanje odjeliaka
(1.4.1.,1.4.2....)) i todaka.

(Pogledati kako je rad oznacen u SADRZAJU, Prilog br. 2)

Citiranje i bilieke

Kada citiramo nekog autora, citat je potrebno staviti u navodnike, primijeniti kurziv (stil Italic)
te navesti koga smo citirali. Za to se mogu koristiti fusnote. U fusnote se mogu stavljati i
definicije, napomene i sl.

Npr. “Informacijska znanost je znanost koja se bavi informacijama u najiivem smislu.” !
a) Insert --> Reference —> Fusnote --> OK, u tekstu se pojavio se redni broj fusnote ()

b) na toj stranici ispod teksta iza znaka ' potrebno je dopisati komentar na citat ovako:
' Grundler, D., Blagojevi¢, 1., Informatika 1, Zagreb: Skolska knjiga. 2007, str, 14,



Prilog br .1: Naslovna stranica

Srednja poljoprivredna i tehnicka skola
Trg Opuzenske bojne 5
Opuzen

Zavrsni rad iz predmeta:

Poduzetnistvo

Tema:

Obiteljsko poduzece kao oblik poduzetnickog pothvata

Mentor: Ucenik:
Ana Ani¢, prof Marko Mari¢, 4.b
smjer. komercijalist

Osijek, ljetni rok
§k.god. 2024./2025.



Prilog br. 2: Sadrzaj

SADRZAU:

L BN oo v oo i DA S A A R BB A S S A S AN A 1
2. RACUNOVODSTVO TRGOVINSKIH PODUZECA ..o, 2
2.1 Pojam BCUNOVO SV - T S 3
2.2 POVISSNTERZVOL TACUTIOVOUBIVE .. .o svsmscnn s rn yimsssaminsmsassisyi ss s smei ks uisiss s i 3
2k A TACUOVOOISINE o i o s S s TR e s R S 5
2.4, RatunoVOdStVeNI PrOCES ... ..o 6
2.5. Knjigovodstvene isprave u ragunovodstvu trgovacke robe....................ccoee. 6
3. UPRAVLJANJE U RACUNOVODSTVU ... e, T
3.1. Struktura raCunovOodSIVa ...........cciviiiiiciiri e 7
S IANCH SO ATPEEVITIE . . . oocsmmii o st s BN S K R SR i 7y
3.:3:-LIpravijacko: ratunOVOASID .. xS e I S TSRS 8
3.4. Informacije potrebne za donosenje upravljackihodluka............................. 8
4 PLANIRANIE U RACUNOY OIS . coumsvssismiscsssssnsisasissiossssississssssossisxand 9
4 1. Strate8ko planiranje i postojedi program ... 9
4.2. Formalni sustav strate$kog planiranja......................... 9
4.3. Radunovodstveno planiranje ... 10

4.3.1. Svrha radunovodstvenog planiranja...............cccociiiiiiiiece, 10

4.3.2. Zadaci racunovodstvenog planiranja............ccoceeeeieiiiiiiiinieeceeee 10
5. RACUNOVODSTVENO PLANIRANJE U TRGOVINI ......ocoovovivieiieeeenne. 11
5.1. Pojam ralunovodStvenog PIANA ... .c.« s srsasio esissn o pianssnssss damnssaniasiasss 11
T L 1 e - | e e T o e e R S 11

5.2.1. PogreSke u prognozi Prodaje ...........coooiveiieiaeiieioiieee e iaavianaaes 11

8.2.2. Tehnike predviBan|a Profiaie ... ...qu. s foassvsansii i s ataami 12

5.2.3. Podloga za prognozu i izrada plana prodaje ...........cccceeeeiiiiiiiiniiinien.. 13
OB R RIS - < N U T T 1S

5.3.1. Pretpostavke za izradu plananabave ... 14

5.3.2. Pogreske u planiranju zaliha ..............ocooooeiociiiie 14
4. Plan troBkova Markatinga | UDMBVE ... vesmsasims s s s e 15
O P Ty O s s e s AT G i S R R vt 15
D0 LIPraviane TIOVOBIN ... uccseisssumsnmssmssmaimmns s s inminsyis s 8588 o os Ao iR Fo s S Sbineds wsin 15
9.7 Planski financljski InieStall: . ....cunnninnunianannaaininisanaeasig 16
5.8. Izrada radunovodstvenog plana ... 16

5.8.1. Vremenski vijek raCunovodstvenog plana ... 16

5:8:2: Kormsiia: Za Pla PANIO: i s s R s S S Vs ST S 17
5.9. Uloga radunovodstva U PIBNIEANILL. .. .c...c.vecmemmsmmmmsesasmssasssssmssssnsmssoass carsive 18

5.10. Ljudski utjecaj u ra¢unovodstvenom planiranjU...........cccccceveviivinniiniincinnneen, 18



B OTANIBONIA BRANONE .. - s ustosseacis sionssasnsss sers st Hiys s S aras o e RS AR 19

6. PRIMJER 1Z PRAKSE: PODUZECE ,BONUS“ d.0.0.....cccccovnirirainienianeenn. 20
8.1, Optipoaati O POHUZE. ... seanersrsspanses ranninsmens siasiasa s esbs b s AR aaEs s AbaR S8 20
B O | IO B ORI cceairns oo i R A K A NSO A N S A 21
8.3, Odnosi:s kupcima i dobaviaima ......onansamnnssansaiaaeisnie s 21
O PN CSAIRINE .- oo s s ooy s s aan 22
6.5. Radunovodstveno planiranje u poduzeu...............oooiiiiiiiiiiien 23
T B I G I s s T B A G SR T S SN S 25
8. EATERBTFURA v it m st s s s i s s e e v e S S B0 s o 26
PRI R i cvsn v issvtessswinennvion i omeH o6 8 S R M N S VSR B SRS 27
] B s i G G B R N A s A O i 27
9.2. Radun dobiti i gUbItKa............oooiiiiiiiiiee e 28
§ 2. FinancisKi plan 28 2000 GOAINUE . wims i nmisinmniis st 29



Prilog br. 3: Posljednja stranica rada

Datum predaje rada:

(mentor je prihvatio izradbu)

Potpis mentora:

Ocjena pisanog rada:

Datum obrane rada:

Ocjena obrane rada:

Konaéna ocjena:

Povjerenstvo:

1. mentor:

2. profesor struke :

3. profesor struke:

Prostor za izdvojeno misliene ili eventualni komentar:



Prilog br. 4: KONZULTACIJSKI LIST

Konzultacijski list za ugenika : , razred:
Datum e % :
Rb. konzultacija BiljeSke o napredovanju Potpis mentora




